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CLASSIFICACAO DA HUMANIDADE

E possivel classificar os povos do mundo em quatro grupos, segundo o ponto de
vista d’Aqueles que procuram guiar a humanidade para a Nova Era. Trata-se, certa-
mente, de uma generalizagdo bastante ampla, havendo muitos grupos entre os quatro
agrupamentos principais.

Primeiro, as massas ignorantes: Devido a pobreza, a falta de trabalho, ao analfa-
betismo, a fome, ao desespero ¢ a falta de lazer e meios de aquisi¢dao de cultura, es-
tdo adormecidas. Tém suficiente desenvolvimento para responder as sugestdes € ao
controle mental das pessoas um pouco mais evoluidas que elas. Sao facilmente arre-
gimentadas, influenciadas, padronizadas e impulsionadas a uma atividade coletiva
pelos lideres de qualquer escola de pensamento que sejam suficientemente inteligen-
tes e emocionais a ponto de despertar nelas os desejos materiais, o amor a patria e o
o0dio por aqueles que possuem mais. Estas pessoas podem ser controladas pelo medo
e, portanto, impulsionadas a agir mediante um apelo emocional.

Como nao conhecem nada melhor e padecem de tantos sofrimentos, sdo facilmente
arrastadas pelos fogos do 6dio e do fanatismo e constituem uma das maiores € ino-
centes ameacas desta época. Sdo joguetes nas maos dos que estdo bem informados e
encontram-se indefesas contra os que procuram utiliza-las para qualquer proposito.
Sao movidas com mais facilidade pelas exortagdes emocionais e pelas promessas,
porque as ideias quase ndo chegam a impressionar suas consciéncias, posto que nao
estdo suficientemente desenvolvidas para pensar por si mesmas. As massas lutam e
morrem estimuladas por fogosos discursos, € poucas vezes sabem do que se trata.
Suas condi¢cdes de vida devem ser melhoradas, mas ndo pela exploragcdo nem pelo
derramamento de sangue.

Segundo, a chamada classe média e suas duas categorias, a superior ¢ a inferior:
Constitui a maior parte de toda nacdo, ¢ inteligente, diligente, inquisitiva, de men-
te estreita e essencialmente religiosa, embora muitas vezes repudie os requisitos da
religido. E arrastada pelo conflito econdmico e é, sem exce¢do, o elemento mais po-
deroso de qualquer nag¢do, dada a sua capacidade de ler, debater, pensar, investir din-
heiro e apoiar qualquer fac¢do. Representa a maior parte das pessoas participativas
do mundo, que lutam por uma causa ¢ formam grandes grupos, seja a favor ou contra
um ou outro partido. Agrada-lhes reconhecer e eleger um lider, e estdo dispostas a
morrer por uma causa € a fazer incessantemente maiores sacrificios por seus ideais,
baseados nas ideias apresentadas pelos lideres escolhidos.

Nao estabeleco diferengas nem situo a chamada aristocracia como um grupo porque
ela ¢ uma diferenc¢a de classe baseada, em grande parte, no patrimdnio € no capital;
os modernos reajustes nacionais estdo rapidamente mesclando a aristocracia com a
grande classe média. Como este nivelamento estd se realizando em todas as partes,
pode surgir agora a aristocracia espiritual — baseada na compreensdo de sua origem
e meta divinas, que nao conhece distingdo de classes, barreiras religiosas nem dife-
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rencas separatistas. Portanto, tratamos das divisdes humanas e ndo das diferencas de
classes.

O segundo grupo constitui o campo mais frutifero, do qual sdo extraidos os no-
vos lideres e organizadores. Formam um grupo intermediario entre os pensadores do
mundo, os intelectuais e as massas humanas. Em Ultima analise, ¢ o fator que deter-
mina os assuntos mundiais.

Devido a inteligéncia, as maiores possibilidades que tém de adquirir cultura, a
capacidade de ler, ao impacto dos novos métodos de propaganda, da imprensa e da
midia, constitui o grupo mais poderoso do mundo em toda nagao, ¢ a eles se dirigem
os lideres, pedindo apoio e lealdade partidaria, que implementam o triunfo de qual-
quer lider. Sdo os que contribuem com a maioria dos votos nos assuntos nacionais.
Encontram-se dominados pela incerteza, duvida e temor, profundamente arraiga—dos,
e pelo desejo de que se faga justica e se estabeleca a nova ordem das coisas.

Sobretudo, desejam a paz, condi¢gdes econOmicas estadveis e um mundo ordenado.
Estdo dispostos a lutar por isso, combater em todos os partidos e grupos pelos ideais
politicos, nacionalistas, religiosos, econdmicos € sociais. Se praticamente ndao lutam
no sentido fisico, fazem-no por meio da palavra, discursos e livros.

Terceiro, os pensadores do mundo: S3o os homens e mulheres inteligentes e muito
cultos, que captam as ideias e as formulam em ideais. Essas pessoas falam, escrevem
artigos e livros e utilizam todos os métodos conhecidos para educar o publico em ge-
ral, e assim fustigam a burguesia, obrigando-a a entrar em atividade e, por meio dela,
agitam as massas. A fun¢do ¢ o papel que desempenham sdao de suprema importancia.
Entre seus componentes saem aqueles que influenciam firmemente o curso dos acon-
tecimentos mundiais, as vezes com fins altruistas, outras vezes com fins egoistas.
Manejam a mente humana como um musico maneja seu instrumento, estando em suas
maos o poder da imprensa, da midia e da tribuna publica. Sua responsabilidade ¢
enorme. Alguns poucos, talvez mais do que parece, trabalham desinteressadamente,
inspirados pela Nova Era. Dedicam-se a aliviar as condi¢gdes humanas e a melhorar os
assuntos mundiais, aplicando (correta ou erroneamente) certas linhas que, para eles,
constitui a esperanca do futuro e a elevacdo da humanidade. Encontram-se em todos
os governos, partidos, sociedades e organizagdes, igrejas € grupos religiosos. Repre-
sentam hoje a entidade mais influente, porque através deles se chega a grande classe
média, influenciando-a e organizando-a para fins politicos, religiosos e sociais. Suas
ideias e expressoes se infiltram atraves da classe alta e da classe média, atingindo,
finalmente, os ouvidos dos individuos mais avancados das massas nao evoluidas.

Quarto, o Novo Grupo de Servidores do Mundo: S3ao os que comecam a formar uma
nova ordem social no mundo. Politicamente ndo pertencem a nenhum partido ou go-
verno. Reconhecem todos os partidos, credos, organiza¢des sociais € econdémicas ¢
todos os governos. Encontram-se em todas as nag¢des ¢ organizacgdes religiosas e se
ocupam em formular a nova ordem social. Do angulo estritamente fisico, ndao lutam
pelo melhor que existe na velha ordem, nem por melhorar as condi¢gdes do mundo.
Consideram que os antigos métodos de luta, partidarismo e agressdao, assim como as
antigas técnicas de lutas partiddrias fracassaram totalmente, e que os meios empre-
gados até agora, em todas as partes e por todos os partidos e grupos (lutas, parti-
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darismos violentos por um lider ou uma causa, ataques aos individuos cujas ideias
ou modo de vida sdo considerados perniciosos para o género humano), estdao fora de
¢poca e sdo considerados inuateis e inadequados para obter as desejadas condigdes
de paz, plenitude econdmica e compreensdo. Estdo ocupados na tarefa de inaugurar
a nova ordem mundial, formando em todo o mundo — em toda nac¢do, grande centro
ou cidade pequena — um agrupamento de pessoas que nao pertencem a partido algum
nem apoia nenhuma fac¢do, mas postula uma tribuna clara e definida e um programa
tdo pratico como o de qualquer partido. Apoiam-se na divindade essencial do ho-
mem; seu programa se baseia na boa vontade, caracteristica basica da humanidade.
Portanto, estdo organizando atualmente as pessoas de boa vontade de todo o mundo,
explicando-lhes um programa definido e postulando uma tribuna onde haja espaco
para todos os homens e mulheres de boa vontade.

Afirmam e creem que seu chamado inicial foi de tal natureza, que se lhes for pro-
porcionada a ajuda das mentes treinadas, que pertencem ao terceiro grupo descrito,
e se lhes for facilitada a necessaria ajuda financeira para realizar o trabalho educa-
cional necessario e a propaganda para difundir a boa vontade, poderdao mudar de tal
modo o mundo (unicamente por meio das pessoas de boa vontade) que — sem guerra,
sem despertar o 6dio entre os homens, sem atacar nem apoiar causa alguma — a nova

ordem podera ser firmemente estabelecida sobre a terra. (Psicologia Esotérica, Volu-
me 11-480/3)
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ANTECEDENTES HISTORICOS

Por volta do ano 1400, a Hierarquia dos Mestres enfrentava uma situa¢do muito difi-
cil. No que envolvia o trabalho do segundo raio (que tinha a ver com os ensinamentos
da verdade espiritual), sobreveio o que poderia se chamar de uma total exteriorizagdo
desta verdade. A atividade do primeiro raio também havia efetuado uma intensa dife-
renciag¢do e cristalizagdo entre as nagoes e os governos do mundo. Ambas as condi¢coes
de ortodoxia concreta e diferencas politicas persistiram durante muitas geragoes e
ainda persistem. Existe hoje um estado de coisas similar, tanto no mundo da religido
como no da politica. Isto é verdade, quer se trate da India ou da América, da China
ou da Alemanha, quer se estude a historia do budismo com suas inumeras seitas, o
protestantismo com seus milhares de grupos militantes ou as numerosas escolas de
filosofia no Oriente e no Ocidente. A situag¢do é universal e a consciéncia publica estd
muito dividida, mas este estado de coisas caracteriza a culminag¢do de um periodo de
separatividade e o fim desta profunda divisdo do pensamento.

Depois de observar e vigiar esta tendéncia durante outros cem anos, os Irmdos Mais
Velhos da raca, por volta do ano 1.500 d.C., convocaram todos os setores para um
conclave. Seu objetivo era determinar como se poderia acelerar o impulso de inte-
gragdo, que constitui essencial—mente a nota-chave da nossa ordem universal, e que
passos teriam de ser dados para produzir esta sintese e a unifica¢do que, no mundo do
pensamento, tornaria possivel a manifesta¢do do proposito da Vida divina que trouxe
tudo a existéncia. Quando o mundo do pensamento se unificar, o mundo externo entra-
ra em uma ordem sintética. Aqui é preciso lembrar que os Mestres pensam em termos
mais amplos e trabalham em ciclos mais extensos do esfor¢o evolutivo. Os circulos
reduzidos e tempordrios e o insignificante fluxo e refluxo dos processos cosmicos ndao
sdo o que ocupam Sua atenc¢do de pronto.

No referido conclave havia trés coisas a fazer:

1. Ver o plano divino na escala mais ampla possivel, e renovar Suas mentes com esta
visdo.

2. Observar que influéncias ou energias estavam disponiveis para ser utilizadas no
grande esfor¢co em que Eles estavam empenhados.

3. Treinar os homens e mulheres, entdo probacionadrios, chelas e iniciados, para que
pudessem ter, a seu devido tempo, um grupo eficiente de ajudantes nos quais confiar
nos séculos vindouros.

Com relacdo a estes aspirantes, Eles tinham dois problemas:

I. Tratar da inaptiddao, mesmo por parte dos discipulos mais avancados, de man-
terem a continuidade de consciéncia, falha essa em que até os iniciados incorrem
hoje.
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2. Os Mestres descobriram que as mentes € os cérebros dos chelas eram extrema-
mente insensiveis aos contatos superiores, ¢ isto ainda perdura. Os chelas entdo, como
também ocorre agora, possuiam aspira¢do, desejo de servir a humanidade, devocgao
e, ocasionalmente, um equipamento mental regular, mas careciam de sensibilidade
tele—patica, de resposta instintiva a vibrag¢ao hierarquica e de liberdade em relagdo ao
psiquismo inferior, requisitos necessarios ao trabalho intenso e inte—ligente. Lamen-
tavelmente ainda ¢ assim. A sensibilidade telepa—tica aumenta cada vez mais, como
resultado das condi¢gdes mundiais e da corrente evolutiva, e isto (para aqueles que
trabalham no plano interno) ¢ um sinal muito alentador, embora o amor pelos fend-
menos psiquicos e a ignorancia em diferenciar os diversos graus de vibra¢des dos
trabalhadores hierarquicos ainda atrapalhem muito o trabalho.

Vocés vao se perguntar, e com todo o direito, qual € este plano? Quando falo do pla-
no ndo me refiro ao plano geral como o da evolucao ou o plano para a humanidade, ao
qual aplicamos a expressdao de desenvolvimento da Alma, quase sem sentido. Esses
dois aspectos do esquema do nosso planeta sdo dados como certos e nada mais sdo do
que modos, processos € meios para um fim especifico. O plano, segundo o percebem
na atualidade e para o qual trabalham firmemente os Mestres, pode ser definido da
seguinte maneira: ¢ a producdo de uma sintese subjetiva na humanidade e de uma in-
teracao telepatica que, a certa altura, aniquilard o tempo. Disponibilizard aos homens
todas as realizagcdes e conhecimentos do passado, revelard ao homem o verdadeiro
significado da sua mente e cérebro, e o convertera em mestre deste equipamento, tor-
nando-o assim onipresente e, afinal, lhe abrird a porta para a onisciéncia. Este proxi-
mo desenvolvimento do plano produzird no homem uma compreensdo — in—teligente
e cooperativa — do proposito divino, para o qual, Aquele em Quem vivemos, nos mo-
vemos e temos o nosso ser, considerou inteligente levar a exterioriza¢dao. Ndo creiam
que posso explicar o plano tal qual ¢. Ndo ¢ possivel para nenhum homem de grau
inferior ao de iniciado de terceiro grau vislumbra-lo e muito menos compreendé-lo.
O desenvolvimento do meca—nismo, pelo qual um discipulo pode estar em relagdo
com Aqueles que sdo responsaveis por empreender os planos, e a capacidade de con-
hecer (e ndo s6 de perceber tenuemente) esse diminuto aspecto do todo que constitui
o passo imediato e com o qual ¢ possivel colaborar, pode ser alcangado por todos
os discipulos e devem manté-lo como meta diante dos aspirantes. Com exce¢ao dos
discipulos probaciondrios, que ainda ndo sdo suficientemente firmes em seu esforcgo,
todos podem se esforcar por alcancar a continuidade de consciéncia e despertar a luz
interna que, quando for percebida e empregada inteligentemente, servira para revelar
outros aspectos do plano, especialmente aquele ao qual o conhecedor iluminado pode
responder e servir de maneira util.

Alcancgar isto foi o objetivo de todo o treinamento dado durante os ultimos 400
anos, pelo qual poderdo imaginar a grande paciéncia praticada pelos Conhecedores
da raga. Trabalham lenta e premeditadamente para o Seu objetivo, sem aparente pres-
sa, mas — ¢ aqui reside o interesse imediato do que tenho a comunicar — possuem um
limite de tempo, baseado na Lei de Ciclos. Refere-se a atuagdo de certos periodos de
oportunidade que, logicamente, tém seu limite.

Olhando em dire¢cdo ao futuro, quando os Servidores da ragca se reuniram no con-
clave mencionado, referiram-se a futura entrada da era aquariana, com suas energias
caracteristicas e suas assombrosas oportunidades. Isto foi observado, ¢ deliberaram
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preparar o homem para este periodo de mais ou menos 2.500 anos de duracdao que,
devidamente utilizado, promoveria a unificacdo consciente e inteligente do género
humano, produzindo assim a manifestacdo do que prefiro chamar “a fraternidade
cientifica”, o oposto da acepcdo sentimental do termo, tdo prevalecente hoje.

Naquele momento pareceu-Lhes necessdrio fazer duas coisas antes de poder utili-
zar proveitosamente as energias vindouras da era aquariana. Primeiro, a humanidade
devia elevar sua consciéncia ao plano mental; tinha de se expandir para incluir ndo
s6 o mundo da emoc¢ao ¢ do sentimento, mas também o do intelecto. Era necessario
ativar as mentes dos homens de forma ampla e geral e, além disso, todo o nivel da in-
teligéncia humana deveria ser elevado. Segundo, era preciso fazer algo para derrubar
as barreiras da separatividade, o isolamento e o preconceito, que mantinham separa-
dos os homens e que Eles previam aumentar. Ciclo apds ciclo ir-se-iam encerrando
mais em si mesmos — satisfag¢do, exclusdo e orgulho racial. O resultado de tudo isto
levaria, inevitavelmente, a uma ampla separatividade e a constru¢do de barreiras
mundiais entre uma nac¢ao € outra, entre uma raca ¢ outra.

Esta determina¢dao dos membros da Hierarquia de treinar as mentes dos homens com
maior rapidez, e a constru¢dao de uma unidade mais sintética, os levou a uma decisdo
que envolvia a formag¢do de unidades grupais e causou o aparecimento dos grupos de
trabalhadores e pensadores que, mediante suas atividades, regeram ¢ moldaram tdo
amplamente o nosso mundo durante os ultimos trés ou quatro séculos. Portanto, des-
de a data deste conclave, temos a inaugura¢ao do trabalho grupal especifico e defi-
nido, claramente delineado, representando cada grupo alguns aspectos peculiares da
verdade e do conhecimento da realidade.

Estes grupos se classificaram de maneira geral em quatro setores principais: cul-
tural, politico, religioso e cientifico. Em tempos mais modernos surgiram, de forma
definida, outros trés grupos: filosofico, psicoldogico e financeiro. Logicamente, os
filosofos estiveram sempre entre nd0s, mas a maioria eram unidades isoladas que fun-
daram escolas caracterizadas pelo partidaris—Tmo e separatividade. Atualmente ndo
ha personagens que sobressaem como no passado, mas grupos que representam certas
ideias. E de profunda importancia que o trabalho destes sete grupos de pensadores
seja reconhecido como parte do programa hierarquico destinado a produzir certa
situa—¢ado, originar determinadas condi¢gdes preliminares e desempenhar uma parte
definida no trabalho da evolu¢ao mundial, no que diz respeito a humanidade.

Sob a influéncia dos diferentes raios que entram ¢ saem de atividade ciclicamente,
surgiram entao reduzidos grupos de homens, desempenharam a sua parte de forma
grupal, e desapareceram, muitas vezes inconscientes de sua sintese inerente e de seus
colaboradores. Como podera se ver, se olharmos inteligente e retrospectivamente a
historia, veremos o trabalho que efetua—ram para a racga, € sua contribui¢do para o
progresso do género humano se destaca com toda clareza. Ndo disponho de tempo
para tratar desta série de grupos, cada um responsavel por uma contribuig¢dao espe-
cial, nem posso esbog¢ar o trabalho que realizaram, nem os impulsos subjetivos sob
os quais trabalharam. Posso apenas indicar a tendéncia do seu esforgo e permitir que
algum esclare—cido estudante da historia trace o fio dourado de seu trabalho espiri-
tual, a medida que se eleva o nivel mental da raca e se pde o homem em relagdo com
o mundo em que viveu, abrindo-lhe os olhos ndo s6 sobre a natureza da matéria e da

Ir para o indice FUNDACION LUCIS




NOVO GRUPO DE SERVIDORES DO MUNDO 9

forma, mas sobre as profundezas reconditas do seu proprio ser. Devido as suas ativi-
dades, temos agora uma humanidade que esta estreitamente relacionada, ndao unifica-
da, mas caracterizada por trés coisas:

1. Uma assombrosa inter-relagdo e intercomunicag¢do, cujos servidores sdo o radio, a
imprensa, o transporte moderno, o telefone e o telégrafo.

2. Uma empresa filantropica universal, e o aumento do sentido de responsabilidade
com relacdo ao nosso irmdo, totalmente desconhecido no ano de 1500. Movimentos
como a Cruz Vermelha, fundagoes educativas, hospitais e os meios de ajuda economi-
ca em todos os paises, sdo suas manifestagoes exotéricas.

3. Uma divisdo de toda a familia humana, consciente ou inconsciente, em dois grupos
basicos: primeiro, os que defendem a antiga ordem de coisas, e sdo reacionarios e
separatistas. Representam o nacionalismo separatista, fronteiras, serviddo e obedién-
cia servil; exemplificam o sectarismo religioso e a dependéncia da autoridade. Sdo
contrdrios a toda inovagdo e progresso moderno. Segundo, os que tém a visdo de um
mundo unificado, onde amar a Deus significa amar o proximo, e os motivos subjacen-
tes em todas as atividades religiosas, politicas e educativas, caracterizam-se por uma
consciéncia mundial e pelo bem-estar do todo e ndo da parte.

A unificacdo a que aspiram as pessoas que olham para o futuro ndao implica
em se despreocupar de nenhuma das partes, mas sim em cuidar € nutrir cada
uma delas, a fim de poder contribuir para o bem-estar de todo o organismo.
Implica, por exemplo, em um bom governo ¢ um desenvolvimento adequa-
do de toda a unidade nacional para que possa desempenhar devidamente
seus deveres internacionais, ¢ assim fazer parte da fraternidade mundial
de nacoes. Este conceito nao abarca apenas a formacao de um estado mun-
dial, mas o desenvolvimento de uma consciéncia publica universal que se
dé conta da unidade do todo, produzindo a determina¢dao de um por todos e
todos por um, segundo se disse. SO assim podera se alcancar uma sintese in-
ternacional caracterizada pelo desinteresse politico e nacional. Este estado
mental universal tampouco implicard na inevitavel criagdo de uma religido
mundial ou universal. Requer simplesmente o reconhecimento parcial, em
tempo e espaco, de todas as formula¢des da verdade e da fé, adequadas mo-
mentaneamente aos temperamentos € condi¢cdes da €poca e da raga. Aqueles
que propiciam certa abordagem especial a verdade chegarao a compreender
que outras abordagens, terminologias ¢ métodos de expressao, como tam-
bém modos de definir a deidade, podem ser igualmente corretos € constituir
em si, aspectos de uma verdade maior e mais vasta da que o equipamento
atual do homem ¢ capaz de captar e expressar. Os proprios Grandes Seres
apenas vislumbram a realidade e, embora sejam mais conscientes do que
Seus chelas dos propositos mais profundos subjacentes, nem Eles Mesmos
podem vislumbrar a meta final. Também sdo obrigados a usar em Seus ensi-
namentos termos tdo inadequados como Realidade Absoluta e Reali—zac¢ao
final.
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Por isto, durante os ultimos trés séculos, surgiram grupos que desem-
penharam a sua parte, ¢ hoje colhemos o beneficio dos seus esfor¢os. Por
exemplo, no grupo cultural, encontramos o surgimento dos poetas da era
Isabelina, os musicos da Alemanha e da era Vitoriana. Ha também grupos de
artistas pintores, fundadores das famosas escolas que sdo a gloria da Europa.
Dois grupos famosos, um cultural e outro politico, também desempenharam
a sua parte, um trazendo o Renascimento e, o outro, a Revolu—¢ado Francesa.
Os efeitos deste trabalho ainda sdao percebidos, porque o movimento huma-
nista moderno, com énfase no passado que vem se aperfeigoar no presente,
¢ a busca das raizes dos equipamentos do homem nas tendéncias anteriores
remontam ao Renascimento. A revolu—c¢ado e a determinacao de lutar pelos
divinos direitos do homem encontram a principal influéncia e impeto ori-
ginais na Revolucao Francesa. A sublevacao, a formag¢ao de partidos poli-
ticos, a luta de classes, tdo prevalecentes hoje, e a separa¢dao de cada pais
em grupos politicos antagdnicos, se sempre foram esporadicos, tornaram-se
universais nos ultimos duzentos anos, resultado da atividade grupal iniciada
pelos Mestres. Devido a isto, os homens progrediram e aprenderam a pen-
sar, ¢ embora possam pensar erroneamente ¢ empreender experimentos de-
sastrosos, o bem final ¢ inevitavel. Desconfortos tempora—rios, depressdes
passageiras, guerras ¢ derramamento de sangue, privagdes € vicios, podem
levar o homem que nao pensa as profundezas do pessimismo. Mas aque-
les que conhecem e percebem a mao condutora interna da Hierarquia estado
conscientes de que o coracdo da humanidade ¢ sadio e que do caos atual e,
talvez, muito por causa dele, surgird quem tem capacitacdo para resolver
a situagcdo e ¢ adequado para a tarefa de unifica¢ao e sintese. Este periodo
foi chamado ocultamente de a “era de restauragdao do que foi destruido pela
queda”. Chegou o momento em que as partes separadas podem se unir ¢ a
totalidade se elevar novamente a sua perfeicdo primitiva.

Os grupos religiosos também foram muitos — tantos que ndo seria possi-
vel enumerd-los. Temos os grupos de misticos catdolicos que sdao a gloria
do Ocidente; existem os protestantes, luteranos, calvinistas e metodis—tas,
os Padres Peregrinos — aqueles homens severos € sérios — os huguenotes e
os martires moravios ¢ milhares de seitas modernas de cada grupo. Todos
serviram ao seu proposito e levaram o homem ao ponto de sublevacdo, afas-
tando-o da submissdo a autoridade. Pela for¢ca do seu exemplo excepcional
impeliram o homem a pensar por si mesmo. Defenderam a liberdade e o di-
reito pessoal de saber.

Estes ultimos grupos atuaram, em sua maior parte, por influéncia dos
raios sexto e segundo. O grupo cultural surgiu sob o quarto raio, enquanto
que o primeiro raio estimulou as atividades politicas que produziram tantas
mudancas nas nagdes. Sob o impulso dos raios quintos e terceiro surgiram
grupos de pesquisadores nas ciéncias que trabalham com as forgas e ener-
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gias que constituem a Vida divina, ocupam-se da aparéncia externa de Deus,
buscando de fora para dentro, demonstrando ao homem sua unidade essen-
cial com toda a cria¢dao e sua relacdo intrinseca e vital com todas as formas
de vida. Os nomes dos individuos de qualquer grupo sao relativamente sem
importancia. O que tem valor é o grupo e seu trabalho inter-relacionado. E
interessante observar que no grupo cientifico a unidade subjacente € espe-
cialmente notavel, porque seus membros sdo singularmente livres de secta-
rismo ¢ rivalidades. J4 ndo se pode dizer o mesmo dos grupos religiosos ¢
politicos.

Em compara¢do com as nagdes € os milhdes de homens da Terra, os grupos
modeladores dos diferentes setores sao poucos. Seus membros, sua contri-
buicao para o engrandecimento da expressao humana e seu lugar no plano,
podem ser muito facilmente descritos. E necessario sublinhar que todos
foram motivados pelo aspecto subjetivo e interno da vida, apareceram sob
um impulso divino e tém um trabalho especifico a realizar; nas primeiras
ctapas eram formados por discipulos e inicia—~dos de menor grau; todos
foram guiados paulatinamente de forma subjetiva por suas proprias almas
e, por sua vez, colaboraram conscientemente com a Hierarquia de Conhe-
cedores. Assim foi, embora o individuo mesmo tenha sido completamente
inconsciente do lugar que lhe coube no grupo e da missdao divina deste gru-
po. Lembrem-se também que ndo houve nem um s6 fracasso, embora mui-
tas vezes o individuo ignore o €xito. A caracteris—tica destes trabalhadores
¢ construir para a posteridade. Lamentavelmente aqueles que os seguiram
fracassaram, e os que responderam a este trabalho ndo foram fiéis ao ideal,
mas o grupo inicial triunfou uniformemente. Isto, por certo, exclui o pessi-
mismo ¢ demonstra a enorme poténcia da atividade subjetiva.

Os trés grupos aos quais me referi requerem um comen—tario. Seu trabal-
ho ¢ curiosamente distinto do dos outros grupos € seus componentes sao
extraidos de todos os grupos de raio, embora os integran—tes do terceiro
grupo (o dos financistas) pertengam principalmente ao sétimo raio, ou da
organizacdo cerimonial. Por ordem de surgimento, sdo os grupos de fildso-
fos, psicologos e homens de negocios.

O grupo mais moderno de filéosofos estd moldando poderosamente o pen-
samento, enquanto que as antigas escolas de filosofos asiaticos sO agora
comecam a exercer influéncia sobre as ideias ocidentais. Pela analise, a
correlagdo e a sintese, desenvolve-se o poder do pensamento do homem, ¢
a mente abstrata pode se unificar com a concreta. Portanto, mediante seu
trabalho, a interessante sensibilidade do homem com suas trés caracteris-
ticas destacadas, instinto, intelecto ¢ intuicdo, ¢ levada a uma condic¢do de
coordenacdo inteligente. O instinto relaciona o homem com o mundo dos
animais, o intelecto o une com seus semelhantes, enquanto que a intuigdo
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lhe revela a vida da divindade. Os trés sdo tema de investigacao filosofica,
porque a indole do tema dos filosofos ¢ a realidade ¢ o meio de adquirir
conhecimento.

Os dois grupos mais modernos sdao o dos psicologos, que trabalham sob
o mandato délfico, “Homem, conhece-te a t1i mesmo”, € o dos financis-
tas, guardides dos meios com os quais o homem pode viver no plano fisi-
co. Ambos os grupos, necessariamente e apesar de aparentes divergéncias
¢ diferencgas, sdo mais sintéticos em seus aspectos basicos que quaisquer
dos outros. Um grupo se ocupa do género humano, dos distintos tipos de
humanidade, do mecanismo empregado, dos impulsos e das caracteristicas
do homem e do proposito — aparente e oculto — de seu ser. O outro dirige e
ordena os meios em virtude dos quais existe, controlando tudo o que pode
se converter em energia € constituindo uma ditadura sobre todos os meios
de relagdao, comércio e intercambio. Controla a multiplicidade de objetos —
formas que o homem moderno considera essenciais para seu modo de viver.
O dinheiro, como ja se disse, ¢ apenas energia ou vitalidade cristalizada,
o que o estudante oriental denomina energia pranica. E uma concrecdo de
forca etérica. Em consequéncia, ¢ energia vital exteriorizada, e este tipo
de energia é dirigida pelo grupo financeiro. E o Gltimo grupo, do ponto de
vista cronologico, ¢ seu trabalho (¢ preciso lembrar) estd definidamente
planejado pela Hierarquia, produzindo efeitos de grande alcance na terra.

Agora que transcorreram sé€culos desde o conclave do século XVI, estes
grupos externos desempenharam sua parte e realizaram um servigo muito
notdavel. Os resultados alcan¢cados chegaram a uma etapa que os torna in-
ternacionalmente efetivos, ¢ sua influéncia ndo se limita a uma nacao ou
raca. A Hierarquia enfrenta hoje outra situacdo, que requer um cuidadoso
manejo. Deve reunir e unificar os diversos fios influentes de energia e as
distintas tendéncias do poder do pensamento produzido pelo trabalho dos
grupos desde o ano 1500. Ademais, deve contrabalancar alguns dos efeitos
que tendem a fomentar maiores diferenciagdes, o que inevitavelmente acon-
tece quando a forga faz contato com o mundo material. Os impulsos iniciais
contém em si energias que tanto servem para o bem como para o mal. En-
quanto a forma permanecer como importancia secundaria e relativamente
insignificante, a chamamos boa. Entdo ¢ a ideia que controla e ndo a sua ex-
pressdo. A medida que passa o tempo e a energia do pensamento produz um
impacto na matéria € as mentes inferiores se apoderam do tipo especifico de
energia, ou sdo vitalizadas por ela, entdo o mal comeca a fazer sentir a sua
presenca. A demonstragdo afinal se da sob a forma de egoismo, separativi-
dade, orgulho e essas caracteristicas que produziram tanto dano no mundo.
(Tratado sobre a Magia Branca — 293/301)
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ORIGEM DO Novo GRUPO
DE SERVIDORES DO MUNDO

1. Por isto estamos passando por uma etapa intermediaria de caos e duvidas, de re-
beldia e aparente libertinagem. Os métodos da ciéncia estdo sendo aplicados a crenca
religiosa — pesquisa e andlise, comparacdao e deducdao. A historia das religides, as
bases da doutrina, a origem das ideias e a expansdo da ideia de Deus, estdo sendo
investigadas e estudadas. Isto gera muitas controvérsias ¢ o desprezo pelas antigas
ideias estabelecidas a respeito de Deus, da Alma, do homem e do seu destino.

Da miscelanea de ideias, teorias, especulag¢des, religides, igrejas, cultos, seitas e
organizacgoOes, surgem duas linhas principais de pensamento — uma destinada final-
mente a desaparecer, a outra a se fortalecer e crescer até que dé nascimento (para
nods) a ultima formulacdao da verdade que sera suficiente para a proxima era e levara
o homem ao elevado pindculo do Templo e ao Monte da Iniciacdo. Estas duas linhas
sdo:

1. Aqueles que olham para o passado e se apegam aos velhos costumes, as anti-
gas teologias e aos métodos reacionarios de repudio para encontrar a verdade. Eles
reconhecem a autoridade, seja a de um profeta, uma biblia ou uma teologia. Sdo os
que preferem obedecer a autoridade imposta, em vez da guia autoimposta de uma
alma iluminada. Seguem uma Igreja e um governo, caracterizam-se pela devogdo e
amor puros, mas ndo querem reconhecer a divina inteligéncia de que sdo dotados. Sua
devocdo, seu amor a Deus, sua conscién—cia estrita, mas desviada, e sua intoleran-
cia os caracterizam como devotos, mas estdo cegos pela propria devog¢do, sendo seu
progresso limitado pelo fanatismo. Pertencem, na maioria, a velha gerag¢do, e a es-
peranga para eles esta em sua devo¢do e no fato de que a propria evolugdo os levara
adiante para o segundo grupo.

Ao primeiro grupo foi encomendado o trabalho de cristaliza¢do, que dara como re-
sultado a completa destrui¢cdo da velha forma; foi-lhe confiada a tarefa de definir as
antigas verdades, a fim de esclarecer a mente da ragca e reconhecer o essencial e o
ndo essencial pelo que sdo, e comparar de tal forma as ideias fundamentais com as
formulagoes dos dogmas, que o bdsico sera percebido e se rechacardo as crengas se-
cundarias e sem importdncia, porque so o fundamental e causativo tera valor na era
vindoura.

2. O segundo grupo é ainda uma minoria muito reduzida, mas aumenta constante-
mente. E o grupo interno dos que amam a Deus, os misticos intelectuais, os conhece-
dores da realidade, que ndo pertencem a uma religido e organizac¢do definida, mas se
consideram membros da Igreja universal e “membros, uns dos outros”. Sdo extraidos
de cada nagdo, raca e povo; de toda cor e escola de pensamento e, no entanto, falam
o mesmo idioma, aprendem mediante os mesmos simbolos, seguem o mesmo caminho,
rechagam as mesmas coisas ndo essenciais e adotam o mesmo conjunto de crengas
essenciais. Reconhecem-se entre si; tém igual devog¢do aos condutores espirituais de
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todas as ragas e utilizam com igual liberdade a biblia dos demais. Formam o fundo
subjetivo do novo mundo, constituem o nucleo espiritual da futura religido mundial;
sdo o principio unificador que oportunamente salvara o mundo.

No passado tivemos Salvadores mundiais — Filhos de Deus que anunciaram uma men-
sagem mundial e geraram um aumento de luz para os povos. Agora, na plenitude do
tempo, e mediante o trabalho de evolugdo, estd emergindo um grupo que talvez traga a
salvag¢do ao mundo e que — encar—nando as ideias grupais e demonstrando a natureza
grupal, manifesta de forma reduzida o verdadeiro significado do corpo do Cristo, e
dando ao mundo uma imagem da verdadeira natureza de um organismo espiritual —
estimulara e energizard de tal modo os pensamentos e as almas dos homens, que a
nova era se apresentara por afluéncia do amor, do conhecimento e da harmonia do
Proprio Deus.

No passado, as religides eram fundadas por uma grande alma, um Avatar e uma
personalidade espiritual destacada, ¢ o selo de suas vidas, palavras ¢ ensinamentos,
marcaram a racga, persistindo durante muitos séculos. Qual sera o efeito da mensagem
de um Avatar grupal? Qual serd a poténcia do trabalho de um grupo de conhecedores
de Deus, anunciando a verdade e reunidos subjetivamente para o trabalho de salvar o
mundo? Qual sera o efeito da missdao de um grupo de Salvadores do mundo, ndo como
Cristos, mas todos conhecedores de Deus em certa medida, complementando seus
esforcos mutuamente, reforcando sua mensagem reciprocamente e constituindo um
organismo pelo qual a energia espiritual e o principio vida espiritual, podem fazer
sentir sua presen¢a no mundo?

Relativamente sdo poucos e dispersos, mas o nimero estd aumentando continu-
amente e a mensagem dele serda cada vez mais registrada. Estdo investidos de um
espirito de construcdo, pois sdo os construtores da nova era; a eles foi atribuido o
trabalho de preservar o espirito da verdade e de reorganizar os pensamentos dos ho-
mens, a fim de controlar a mente racial e leva-la a condi¢ao medita—tiva ¢ reflexiva
que lhe permitird reconhecer o proximo desenvolvimento da divindade. (Tratado so-
bre Magia Branca — 238/40).

2. Ha mais ou menos dezessete anos, os Mestres se reuniram ¢ tomaram uma de-
cisdo muito importante. Assim como no conclave anterior se decidira reunir as mas-
sas incipientes de homens e grupos de trabalhadores de distintas especialidades para
lhes atribuir a tarefa de elevar a humanidade e expandir a consciéncia humana, agora
se julgou oportuno extrair dos numerosos grupos, um que reuna (como ocorre com a
Hierarquia) homens de todas as racas, de todos os tipos e tendéncias. (Tratado sobre
Magia Branca — 301).

3. Se ¢ verdade que se estd reunindo na base do nosso atual estado mundial um
grupo de misticos que se caracterizam por seu conhecimento, visdo e poder de atuar
nos niveis mentais, invisiveis € nao reconhecidos pelos homens, também ¢ verdade
que este grupo ndo esta limitado ao estritamente religioso. E formado por homens e
mulheres de todos os setores do pensamento humano, inclusive cientistas e filésofos.
(Tratado sobre Magia Branca — 241).
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4. Se pudéssemos observar, como fazem aqueles que estdo no aspecto interno e
comparar a luz que possui a humanidade atual com a que possuia ha duzentos ou
trezentos anos, apreciariamos o enorme progresso reali—zado. Isto se evidencia no
estabelecimento de um grupo de “almas condi—cionadoras” que atua sob o nome de
Novo Grupo de Servidores do Mundo, iniciado em 1925. (Psicologia Esotérica Volu-
me Il — 206/7).
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ORrRGANIZACAO DO NGSM

1. Com frequéncia temos falado do grupo de conhecedores que vai se integran—do
e come¢a a atuar na Terra, embora separados, enlagados por um vinculo espiritual
interno ¢ nao pela organiza¢ao externa. (Tratado sobre Magia Branca — 291)

2. Este grupo ndo tem organizag¢ao exotérica de espécie alguma, sede, publicidade
nem nome. E um conjunto de trabalhadores obedientes ¢ servidores do VERBO - obe-
dientes as suas proprias almas e a necessidade do grupo. Portanto, os verdadeiros
servidores de todas as partes pertencem a este grupo, quer prestem servigo no campo
cultural, politico, cientifico, religioso, filoso—fico, psicolégico ou financeiro. Con-
stituem parte, saibam ou ndo, do grupo interno de trabalhadores para a humanidade,
e de misticos do mundo. Serdo reconhecidos pelos membros do seu grupo ao se por
em contato com eles de forma casual no intercambio mundial. (Tratado sobre Magia
Branca — 302)

3. O crescimento do grupo e de suas ideias serd lento e seguro. O grupo ja existe.
Nao deve ser formado nem organizado, portanto nenhum de vocés deve assumir re-
sponsabilidades nem organizar atividade alguma designada para atrair e dar publici-
dade aos discipulos que optaram por trabalhar subjetiva—mente. Nao sdo estes 0s mé-
todos que os Irmaos Mais Velhos da raca aprovam nem a forma como Eles trabalham.

Cada um de vocés deve saber se aprova a nova posi¢cdo, a nova atitude com relacao
ao trabalho e ao método subjetivo. Decidam-se de uma vez por todas se preferem
trabalhar na antiga forma exotérica e ambiciosa, construindo e vitalizando uma or-
ganizacdo, e assim produzindo o mecanismo que acompanha este método de trabalho.
Lembrem-se que estes grupos ainda sdo muito necessarios e uteis. Ainda ndo estamos
na nova era € os pequenos nao devem ficar expostos as novas for¢cas nem afastados e
privados da “creche” que ¢ o seu lugar.

Se este novo método de trabalho os atrai, procurem subordinar a perso—nalidade, dar
suprema importancia a vida de meditacao, cultivar a sensi—bilidade com relagdao ao
reino subjetivo e manejar de dentro para fora qualquer atividade externa necessaria.
Evitem a introspec¢dao puramente mistica ou seu extremo oposto, o espirito de exag-
erada organiza¢ao, lembrando que uma vida de verdadeira meditagcdao ocultista deve
produzir inevitavelmente acontecimentos externos, mas que estes resultados obje-
tivos sejam ocasionados pelo crescimento interno € ndo pela atividade externa. Uma
antiga Escritura ensina esta verdade nos seguintes termos:

“Quando o sol progride na mansdo do homem que serve, o caminho da vida toma o
lugar do caminho do trabalho. Entdo a drvore da vida cresce até que seus ramos cu-
bram todos os filhos dos homens. A constru¢do do Templo e o transporte das pedras
cessam. Veem-se crescer as drvores, os edificios desaparecem. Que o sol passe ao seu

s

lugar assinalado e, neste dia e geragdo, cuidem das raizes do crescimento”.
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Pequenos grupos surgirdo em todas as partes, cujos membros respondem a nova
nota € cujo progresso em direcdo a um grupo mundial serd assistido por um ou mais
discipulos ativos. Estes, porém, ndo organizardao os grupos; eles se desenvolverdo
quando os homens de todas as partes despertarem para a nova visdo ou vierem a
encarnacao para ocupar seu lugar no trabalho e trazer a nova era. Estes grupos nao
demonstrardo nenhum senso de separatividade, nem terdo ambicao pessoal ou grupal;
reconhecerdao sua unidade com tudo o que existe ¢ permanecerdao diante do mundo
como um exemplo de vida pura, criadora e construtiva, de atividade criadora sub-
ordinada ao proposito geral, de beleza e inclusividade. Talvez, nas primeiras etapas
de integracdao, a palavra amizade e colaboracdo descrevam melhor referidos grupos,
pois ndo sdo dogma—ticos nem doutrindrios, nem utilizam sinais secretos de recon-
hecimento. A caracteristica distintiva serd a auséncia do espirito de critica, tanto
individual como grupal. A abstencdo de criticar ndo sera oriunda da incapacidade
de ver o erro, ou de nao saber dar o devido valor a uma ideia; serao reconhecidas a
falsidade, a impureza e a fraqueza pelo que sdo, mas quando observadas sé servirdo
para evocar uma ajuda amorosa.

Estes grupos chegardo paulatinamente a se conhecer e a se encontrar em lugares e
horas determinados. Estardo presentes em conferéncias sem nenhum desejo de im-
pressionar nem de fazer alarde do poder numérico; também ndo demonstrardo am-
bi¢do alguma de aumentar o nimero de componentes. Como poderiam agir dessa
maneira, quando se reconhecem como integrantes de um mesmo Grupo mundial? Nao
tém que dar ensinamento de natureza doutrindria nem aparentardo erudicdo. Vao se
reunir com o Unico objetivo de discutir a forma de ajudar o mundo e desenvolver um
programa universal cujas verdades fundamentais podem ser apresentadas sob difer-
entes métodos e utilizando as diversas terminologias. Eles se esfor¢ardo para empre-
gar a terminologia uns dos outros e para conhecer a perspectiva de todos eles frente
a realidade e a simbologia.

Gradualmente sera reconhecida a nota e a contribui¢cdo particular de cada grupo, ¢
onde existir a necessidade desta abordagem especial e a deter-minada nota ou mé-
todo de interpretacdo, em qualquer parte do mundo, havera um impulso imediato e
unido que facilitard o trabalho que podera desempenhar em tal lugar este grupo es-
pecializado.

Estes grupos, com o grupo subjetivo de almas viventes € conscientes por tras deles,
estardo muito ocupados no servigo e interesses mundiais. Nao perderdo tempo com
coisas frivolas, ndo essenciais, nem se ocuparao de nomes, sinais distintivos e em-
blemas grupais, nem dos tecnicismos das frater~nidades quando se encontrarem. As
necessidades e oportunidades mundiais, o rapido desenvolvimento da consciéncia do
género humano e a iniciagdao do homem nas realidades espirituais, absorverao tanto
a sua atencdo, que ndo se interessardo puramente pelos arranjos do plano fisico nem
enfatizardo o seu proprio desenvolvimento pessoal. Serdo bem conscientes de que a
resposta a necessidade mundial, mediante o servigco ¢ uma vida de enfocada medi-
tacdo, fomentara seu crescimento. Ndo terdo os olhos postos em si mesmos nem sobre
seu bom comportamento ou realizagdes individuais. (Tratado sobre Magia Branca —
310/2)
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4. Uma das caracteristicas que distingue o grupo de servidores ¢ conhecedores do
mundo ¢ que ndo possuem um organismo externo que os integre. Estdo ligados por
uma estrutura interna mental e por um meio telepatico de inter-relacdo. Os Grandes
Seres, aos Quais procuramos servir, estdo vincu—lados desta maneira ¢ podem — em
caso de necessidade e com o minimo desgaste de for¢gas — se por em contato entre si,
sintonizando-se em uma determinada vibracdo. (Telepatia e o Veiculo Etérico — 9)

5. A organizacdo externa ¢ importante, até onde puder levar ao aproveita-
mento habil da oportunidade e do dinheiro, mas ¢ também um meio para um
fim. Ndo ¢ possivel formar uma organizacdao com o Novo Grupo de Servido-
res do Mundo. Seus membros devem permanecer sempre sem se organizar,
sem possuir titulos e livres para agir individualmente como considerarem
apropriado. Refiro-me a organizacao dos recursos disponiveis para que se
possa promover o Plano, tornar praticos os ideais ¢ empreender o trabalho
inteligentemente. (Psicologia Esotérica Volume II — 505)
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CARACTERIiSTICAS DO NGSM

1. Hoje o mundo chegou a outro momento de crise. Nao me refiro as atuais con-
digdes mundiais, mas ao estado da consciéncia humana. A mente alcan¢cou um poder
funcional e as personalidades estdo coordenadas. Os trés aspectos do homem estao se
mesclando; ¢ possivel haver outra formag¢ao ou precipitagao da Hierarquia de Adep-
tos. No plano fisico esta se integrando — silenciosa, constante e poderosamente — sem
qualquer organizacdo exotérica, cerimonial ou forma externa, um grupo de homens
e mulheres que, finalmente, substituirda o esfor¢o hierdrquico anterior. Fara as vezes
de todas as igrejas, de todos os grupos e de todas as organizagdes e, com o tempo,
chegara a constituir a oligarquia de almas seletas que governara e guiard o mundo.

Estao sendo extraidos de todas as na¢des, mas nao sao escolhidos nem reunidos
pela alerta Hierarquia, nem por algum Mestre, mas pelo poder de responder a oportu-
nidade, a corrente e a nota espiritual. Surgem de todos os grupos, igrejas e partidos e,
em consequéncia, serdo verdadeiramente representativos. Ndo o fazem pelo impulso
da prépria ambicdo e orgulho, mas mediante o proprio altruismo do seu servig¢o. En-
contram seu caminho para o cume em todos os campos do saber humano, ndao pela
vociferagao das suas proprias ideias, descobertas e teorias, mas por serem tao inclu-
sivos em suas perspectivas e tdo amplos em sua interpretacdo da verdade, que veem
a mao de Deus em todos os acontecimentos. Veem Seu sinal em todas as formas e
Sua nota ressoa por todos os canais de comunica¢do entre a realidade subjetiva ¢ a
forma externa objetiva. Pertencem a todas as ragas, falam todos os idiomas, abracam
todas as religidoes, todas as ciéncias e todas as filosofias. Suas caracteristicas sao:
sintese, inclusividade, intelectualidade e um excelente desenvolvimento mental. Nao
professam nenhum credo, salvo o da Fraternidade, baseado na Vida una. Ndo recon-
hecem autoridade alguma, salvo a de suas proprias almas, nenhum Mestre, salvo o
grupo a que procuram servir, ¢ a humanidade, que amam profundamente. Nao erguem
barreiras ao seu redor, mas sdo regidos por uma ampla tolerdncia, uma mentalidade
sa ¢ o devido senso de propor¢ao. Contemplam o mundo dos homens com olhos bem
abertos e reconhecem aqueles que podem elevar e, como o fazem os Grandes Seres,
elevam, ensinam e ajudam. Reconhecem também os seus superiores ¢ seus iguais, €
se reconhecem entre si quando se encontram e trabalham juntos na tarefa de salvar a
humanidade. Nao importa se a sua terminologia difere, se a interpretacdo dos simbo-
los e escrituras varia ou se falam muito ou pouco. Veem os membros do seu grupo em
todos os campos - politico, cientifico, religioso ¢ econdmico — a eles dao o sinal do
seu reconhecimento, estendendo-lhes a mao de irmao. Reconhecem também aqueles
que se encontram mais avancados na etapa da evolu¢do e os denominam Instrutores,
procurando aprender com Eles o que tdo ansiosamente desejam divulgar. (Tratado
sobre Magia Branca — 292/3).
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2. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo, embora atuem mental-
mente sem se dar conta, trabalham ndo obstante “pela impressao”, segundo se diz.
Seu principal dever, que suas almas lhes impdem, ¢ preservar a sensibilidade interna.
Fazem isso na maioria dos casos e seu intenso interesse no trabalho faz com que se
centralizem e se dediquem a sua tarefa. Em consequéncia, todas as rea¢gdes da person-
alidade mantém-se subordinadas ao trabalho que tém a mao, ¢ o homem inferior nado
apresenta obsta—culos a esta impressao. (Discipulado na Nova Era, Volume I — 158)

3. O Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢ formado hoje por dois grupos de pes-
soas:

1. Os que sdo conscientes do Plano, estdo submetidos a impressdo hierdrquica, e sdo
sensiveis a ela; estdo dedicados a tarefa de obter a fusdo ou unifica¢cdo grupal de-
sejada. Sdo os servidores consagrados do mundo, livres de todo matiz de separativi-
dade, plenos de amor para com todos os que anseiam pela difusdo da boa vontade

)

compreen—siva. Sdo a analogia do “cora¢do amoroso consagrado”.

II. Uma pequena minoria surgida do Novo Grupo de Servidores do Mundo e que (em
cada pais) pode atuar de forma grupal se assim decidir, e chegar a fusdo para a qual
trabalha o Novo Grupo de Servidores do Mundo, o ponto de tensdo na humanidade e
na Hierarquia predispos e preparou os coragoes dos homens. Sua oportunidade e re-
sponsabilidade sdo grandes, porque conhecem o Plano, estdo em contato com os guias
instrutores no aspecto interno e sdo sensiveis a impressdo superior, sendo a analogia
dos pontos de iluminacdo e também das “mentes iluminadas”. (A Exteriorizag¢do da
Hierarquia — 85)

4. O Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo ¢ uma nova organizacao que esta se
formando no mundo. E simplesmente um conjunto de homens com objetivos constru-
tivos, pacificos e de boa vontade, vinculados livre~mente, que enfatiza a necessidade
prévia de estabelecer corretas relacdes humanas antes de qualquer paz duradoura.
Este grupo ndo respon—dera a fidelidade e lealdade de nenhum homem. E o agru-
pamento de todos que procuram expressar o espirito cristico e estdo livres de todo
espirito de 6dio e vingang¢a. Este grupo desafia o mundo a abandonar todos os anta-
gonismos ¢ antipatias, 6dios e diferencas raciais, € procura viver em termos de uma
familia, uma vida e uma humanidade.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo cré que, através da boa vontade, a nova
ordem mundial pode ser firmemente estabelecida na Terra. (A Exterioriza¢ao da Hie-
rarquia — 173/4)

5. A forga do Novo Grupo de Servidores do Mundo tem raizes em trés fatores:

1. Ocupam uma posi¢do intermedidria entre as massas humanas e o governo mundial
subje—tivo e interno.

I1. Extraem seus membros (se for possivel empregar uma palavra tdo inadequa—da)
de todas as classes - a aristocracia, a intelectual, a burguesa, a classe alta e a baixa
e também dos estratos superiores do proletariado.
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IIl. Estao estreitamente inter-relacionados e em constante contato e harmonia entre
si, devido a unidade de objetivo, métodos definidos, uniformidade de técnicas e boa
vontade. (Psicologia Esotérica Volume Il — 484)6.

6. O partidarismo, a luta a favor ou contra e o espirito partidario, caracteri-
zam o mundo moderno dos homens. O Novo Grupo de Servidores do Mundo
ndo tem tempo nem se interessa por estas atividades que levam a separacao,
divisdo e luta. Apoia todas as tendéncias que levardo oportunamente a for-
mac¢ao de um terceiro partido livre de 6dios politicos e religiosos e nao ¢
conhecido nem compreendido, sendo relativamente impotente para impres-
sionar definidamente o pensamento do mundo. Contudo, se houver habilidade
na a¢do ¢ adesdao aos principios de colaboragdo harmodnica, pode, em poucos
anos, demonstrar verdadeiro poder ou influéncia.

Somente assim o trabalho poderéd entrar em um segundo ciclo de influéncia desta-
cada ¢ definida e sO serd possivel se aqueles que tém visdo ndao pouparem esforcos
e sacrificarem seu tempo e dinheiro para realiza-lo. Este grupo se situara entre ex-
plorados ¢ exploradores, antagonistas e pacifistas, povos e governantes, sem apoiar
ninguém nem demonstrar parcialidade, sem fomentar desordens politicas nem reli-
giosas e tampouco nutrir 6dios individuais, nacionais ou raciais. Sera o intérprete
das corretas relagdes humanas, da unicidade basica da humanidade, da fraternidade
pratica, da inofensividade positiva na palavra falada ou escrita, e apoiardo esta sin-
tese interna dos objetivos que reconhecem o valor do individuo e, ao mesmo tempo,
o signifi~cado do trabalho grupal. A difusdo destas ideias e dos principios de boa
vontade trardo a formag¢ao deste terceiro grupo nos assuntos mundiais.

No curso de poucos anos, se o trabalho for realizado sobre estes conceitos,
a opinido publica se vera for¢ada a reconhecer a poténcia deste movimento
orientado para a paz, a compreensdo internacional e a boa vontade mutua.
(Psicologia Esotérica Volume II — 510/1)
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REQUISITOS PARA 0S MEMBROS

1. Os componentes do grupo sao conhecidos apenas dos Irmaos Mais Velhos da raca,
e ndo se guarda registro dos nomes. Devem existir apenas trés requisitos principais:

1. E essencial certo grau de unificacdo entre a Alma e seu mecanismo, e deve estar
alinhada e ativa a triplicidade interna alma-mente-cérebro, que na maioria estd, em
geral, adormecida.

II. O cérebro deve ser telepaticamente sensivel a vontade, em duas dire¢coes. Deve
estar consciente do mundo das almas e também do mundo dos homens.

I1l. Deve haver também capacidade para pensar de forma abstrata ou sintética, com
a qual o homem podera transpor as barreiras raciais e religiosas. Quando esta ca-
pacidade esta presente, hd também uma firme cren¢a na continuidade e correlag¢do da
vida depois da morte.

Em resumo, deve-se observar que os grupos do passado representaram certos aspec-
tos da verdade e demonstraram determinadas caracteristicas de raio. O novo grupo
expressara todos os aspectos e integrara membros de todos os raios. A maioria dos
trabalhadores dos numerosos grupos levara adiante certos detalhes do plano, agregan-
do a sua parte de energia ao impulso progressivo da humanidade. Mas, excetuando
alguns misticos destacados como Meister Eckhart, a maioria o fez sem compreender
verdadeiramente o que estava realizando, e sem captar a relagdo de corpo-alma, que
leva ao trabalho realmente inteligente. Foram essencialmente grupos de personali-
dades, com aquele toque de génio que indica certo contato com a Alma. O grupo
agora em formacao ¢ composto por aqueles que sdo conscientes da realidade da Alma
¢ estabeleceram um verdadeiro e duradouro intercambio egoico; consideram a mente,
as emoc¢oes € a natureza corporea simplesmente como um mecanismo pelo qual po-
dem ser estabelecidos os contatos humanos; devem realizar seu trabalho tal como o
concebem, por meio deste mecanismo, atuando sob a direcao da Alma. Portanto, sdo
almas viventes que trabalham através de personalidades, mas ndo através de person-
alidades ativadas por impulsos egoicos ocasionais. Os membros dos distintos grupos
foram todos mais ou menos unilaterais, e seus talentos estiveram canalizados para
uma linha especifica. Demonstraram a capacidade de escrever como um Shakespeare,
pintar como um Da Vinci, produzir obras-primas como um Beethoven, ou promover
mudang¢as mundiais como Napoledo. Mas o novo tipo de trabalhador grupal ¢ um in-
dividuo completo, com capacidade para fazer quase tudo o que se propde, com 0 im-
pulso fundamen—tal de trabalhar preferencialmente em niveis mentais, mais que no
plano fisico. E, portanto, de utilidade para a Hierarquia, porque pode ser utilizado
de distintas maneiras, e sua flexibilidade e experiéncia e seu contato estavel pode se
subordinar aos requisitos do grupo.

O verdadeiro expoente deste novo tipo grupal ndo aparecera, certamente, antes
de muitas décadas. Sera um verdadeiro aquariano com um toque universal e intensa
sensibilidade; tera um mecanismo mental bem organizado, um equipamento astral
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que responda principalmente as vibrag¢des espirituais superiores, um corpo de ener-
gia poderoso e controlado e um corpo fisico sadio, embora nao robusto, como se diz
normalmente. (Tratado sobre Magia Branca — 302/4).

2. Talvez me perguntem: o que impede um homem de ser membro de tal grupo?
Digo com énfase que apenas quatro coisas impedem a sua afiliagdo:

Primeiro, uma personalidade ndo coordenada. Implica necessariamente em uma
mente sem treinamento e em um intelecto fraco.

Segundo, o senso de separatividade, de diferenciacdo e de superioridade com relagao
aos seus semelhantes.

Terceiro, a posse de um credo. Ndo importa o quanto seja bom, inevitavelmente
exclui. Sempre exclui alguém.

Quarto, o orgulho ¢ a ambi¢ao.

Também perguntardo como qualificar a si mesmo? As regras sdo trés e simples.
Primeiro, aprendam a praticar a inofensividade; segundo, ndo desejem nada para o
eu separado e, terceiro, busquem o sinal da divindade em tudo. Trés regras simples,
mas muito dificeis de realizar.

Por tras deste grupo de misticos, que inclui os pensadores (repito a palavra pensa-
dores) de todos os setores do pensamento ¢ do conhecimento humanos, encontra-se a
Hierarquia de Mestres, e entre estes dois grupos também existe um conjunto de ins-
trutores, do qual sou parte. Eles atuam como intermedidrios e transmissores de ener-
gia. Repito e peco novamente que prestem atenc¢dao, pois este grupo que vai se for-
mando lentamente ¢ extraido de todos os grupos imaginaveis de pensadores ¢ homens
inteligen—tes. Contudo, e isto surpreenderd alguns, ndo ha entre eles muitos dos as-
sim chamados ocultistas. Isto se deve a que os ocultistas sdo numericamente poucos
em relacdo as massas, e também a tendéncia que tém ao sectarismo, ao exclusi—vismo
e certa pretensdo a superioridade moral. Os trabalhadores humanitarios e altruistas
se encontram entre eles; os dirigentes politicos, os economistas ¢ os cientistas dos
laboratorios do mundo também estdo ali, e os eclesiasticos ¢ os adeptos de todas as
religides do mundo, como também os misticos praticos e uns quantos ocultistas. O
verdadeiro ocultista ¢ raro de encontrar. (Tratado sobre Magia Branca — 313/4)

3. Este grande e espiritual agrupamento de servidores esta superficialmente vin-
culado no plano fisico; no plano astral o vinculo ¢ mais forte e se baseia no amor a
humanidade, e no plano mental se estabelece um vinculo maior do ponto de vista dos
trés mundos, como um todo. Portanto, ¢ evidente que devem se efetuar certos desen-
volvimentos no individuo antes que ele possa se tornar, conscientemente, um membro
ativo do Novo Grupo de Servidores do Mundo, grupo principal que, na atualidade,
trabalha definidamente sob a Lei do Progresso Grupal:
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L O individuo tem que ter despertado o centro cardiaco e exteriorizar a sua con-
duta de tal forma que o corag¢do se vincule rapida—mente com os centros cardiacos de
pelo menos oito pessoas. Entdo o centro cardiaco do Logos planetdrio podera oculta-
mente absorver os grupos formados por nove aspirantes conscientes. Através do cen-
tro cardiaco, a Sua vida afluira e os membros do grupo contribuirdo com sua cota de
energia as influéncias da vida que circulam através do Seu corpo. A informagdo que
antecede so tem interesse para aqueles que despertaram espiritualmente, e significara
pouco ou nada para os que ainda estdo adormecidos.

11 O centro coronario deve estar também em processo de despertar, e a capacidade
de “manter a mente firme na luz” deve estar algo desenvolvida.

IIl.  Tem também que empreender alguma atividade criadora, e o servidor deve estar
ativo em alguns dos movimentos humanitarios, artis—ticos, literarios, filosoficos ou
cientificos.

Tudo isto implica em integrac¢do e no alinhamento da personalidade e na simpatia
atrativa e magnética que de um modo ou de outro caracteriza os discipulos. Assim, do
ponto de vista esotérico, existem no individuo certos grandes tridngulos de energia e,
em consequéncia, em maior grau na humanidade. (Psicologia Esotérica Volume II —

160/1).

4. As afiliag¢des politicas e religiosas a que pertence um individuo podem
ser fortemente sustentadas e inspirar-lhe a sua verdadeira lealdade e, con-
tudo, nao o impedirdao de tomar parte ativa no Novo Grupo de Servidores do
Mundo. Da mesma maneira, nao o impossibilitardo de atuar ativamente em
prol da boa vontade mundial, nem serdo uma barreira para a sensibilidade
espiritual que torna o homem suscetivel a impressao espiritual superior in-
terna.

Os servidores da Hierarquia espiritual e os discipulos do mundo existem
em todas as nacdes; sdo leais a ideologia desta nag¢do ou as tendéncias poli-
ticas de um pensamento ou governo; os membros do Novo Grupo de Servi-
dores do Mundo pertencem a todo credo politico e reconhecem a autoridade
de qualquer religido imaginavel. As pessoas de boa vontade atuam em todos
0os grupos, nao importa qual seja a sua ideologia, credo ou creng¢a. A Hierar-
quia nao busca colaboradores em uma determinada escola de pensamento,
credo politico ou governo. Extrai seus membros de todos eles e colabora
com todos. Tenho dito isto com frequéncia e, no entanto, lhes custa crer,
pois a maioria de vocés estd plenamente convencida de que a sua crenca ¢
aceitacdao caracteristica da verdade sdo as melhores e verdadeiras. Assim
serao para vocés, mas ndao para os que tém outra crencga, nacionalidade ou
religido. (Psicologia Esotérica Volume II — 558)
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MEMBROS DO NGSM

1. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo pertencem a todos os
setores do esforco humano, dos quais a religido organizada ¢ apenas um deles. Ha
cientistas que repudiam violentamente o que ndo foi comprovado e, no entanto, dedi-
cam toda a sua capacidade e conhecimentos cien—tificos a servi¢o da humanidade
— cada um no campo cientifico escolhido; temos nos estratos econdmicos homens
que consideram uma responsa—bilidade manejar inteligentemente o dinheiro como
servico aos demais, embora a terminologia mistica e ocultista nada signifique para
eles; ha educadores que se preocupam em formular inteligentemente o conhecimento
¢ possuem uma compreensao enciclopédica da sabedoria acumulada das eras, e pro-
curam utiliza-la para adaptar a jovem gerac¢do, a fim de viver bela, construtiva e
criadoramente; had eclesidsticos e guias religiosos (em algumas das religides mun-
diais) que nao estdo atados nem obstados pela forma, o espirito da luz reside neles
¢ amam inteligentemente os seus semelhantes. Se todas estas pessoas pertencem ao
Novo Grupo de Servidores do Mundo, sdao inevitavelmente pensadores reflexivos,
com objetivos criadores, verdadeiramente inteligentes e, a sua inteligéncia, somaram
0 amor em expansao.

Estes homens e mulheres mantém uma dupla relagcdo com o resto da humanidade, a
qual procuram servir, € com a Hierarquia, através de algum Ashram — Ashram que ¢ a
fonte de sua inspiracdo e dos seus esforgos criadores, dedicados a pensar e trabalhar.

O discipulo aceito neste trabalho grupal estd conscientemente em harmonia com
dois centros planetarios (a Humanidade e a Hierarquia), e seu pensamento criador
condiciona grandemente o grupo. Todavia, muitos dos seus membros sdo conscientes
de sua relagcdo com a humanidade e do seu servigco planejado, mas totalmente incon-
scientes da fonte invisivel de inspira¢do. Isto ndo tem importancia, porque se o seu
objetivo ¢ puro, a sua inteligéncia ¢ aguda e a sua capacidade meditativa adequada,
recebem inspirac¢do e desenvolvem a intui¢do. Aqueles que pertencem ao Novo Grupo
de Servidores do Mundo e podem meditar e meditam, sdo realmente agentes da relacao
existente entre a Hierarquia e a Humanidade. Logica—mente, tal relacdao sempre ex-
istiu e muitos misticos e alguns ocultistas serviram como canais de relagdo; o grupo
esta atualmente recém organizado e a tarefa de invocacdo e evocacdo, pela primeira
vez na histdria, se equilibrou ou foi realizada em uma porcentagem equitativa (50%

e 50%).

Repito, o Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢ formado por muitos tipos de ho-
mens ¢ mulheres escolhidos de todas as nag¢des, sustentam muitos pontos de vista e
possuem diferentes profissdes e ideologias; portanto, € o verdadeiro representante da
humanidade, sendo este grupo mais poderoso que nunca.
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Quando o trabalho da Invocacao chegar a uma etapa elevada de desenvolvimento
¢ tiver transcorrido o ano culminante de 1952, serd conveniente levar a atencado do
publico, e em escala mundial, a realidade do Novo Grupo de Servidores do Mundo.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢ formado pelos seguintes grupos:

1. Os iniciados e discipulos que conscientemente sdo parte da Grande Loja Branca.

I1. Os aspirantes e discipulos menores, afiliados a Hierarquia, que ndo possuem ger-
almente a continuidade de consciéncia que alcang¢ardo mais adiante.

111. Os que se encontram no Caminho de provag¢do e ndo estdo ainda afiliados a Hier-
arquia, mas que, sujeitos a impressdo hierdrquica, decidiram servir aos seus semel-
hantes.

1V. Um crescente numero de pessoas que respondem ao ideal e ao proposito do Novo
Grupo de Servidores do Mundo, que se unirdo rapidamente ao grupo.

O requisito essencial ¢ a Meditacdao, mas como bem sabem, ndo ¢ necessari-
amente a meditacdo estabelecida por escolas ocultistas e igrejas; no entanto,
para ser membro do grupo se requer o desenvolvimento do espirito reflexivo
em certa linha da compreensdo humana e também o poder de enfocar a at-
encdo no que pode ser benéfico para a humanidade, mais o reconhecimento
compassivo da necessidade humana. O homem ou a mulher irreflexivos ou
os que estdo totalmente absorvidos pelos negocios, a politica ou os vinculos
familiares, ndo podem fazer parte do Novo Grupo de Servidores do Mundo,
porque o grupo exige uma definida medida de descentra—lizag¢do, para o qual

contribuird rapidamente o habito da meditacdo. (Discipulado na Nova Era
Volume II — 182/4).

2. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo sustentam os seguintes
ideais:

L Creem em um governo mundial interno e em um plano evolu—tivo emergente.
Podem observar seus sinais através das épocas. E inevitdvel que expressem a signifi-
cagdo deste governo mundial interno e da Hierarquia planetaria em termos distintos.
Talvez o considerem do dngulo peculiar da sua propria tradicdo e educag¢do, o que
ndo se pode impedir, e carece de importancia. O importante é que estdo em contato
com o centro de energia que procura guiar os assuntos humanos, conhecem algo dos
detalhes do plano imediato e empregam todas as suas energias para desenvolvé-lo.

11 Cultivam constantemente um espirito de boa vontade internacional, e para este
fim consagram todos os seus esfor¢os. Evitam todos os pontos de desavencas, consid-
erando-os incidentais ao grau de evolu—¢do a que chegou a raga, e estdo convencidos
da inevitavel mudan¢a favoravel que esta a caminho. Acentuam o empenho comum e
procuram explicar ao publico a tendéncia dos atuais esfor¢os mundiais, a medida que
comecam a realizar o trabalho de encaminhar o mundo para novos rumos e inculcar
nas mentes dos povos novos e melhores ideais.

IlIl.  Procuram também demonstrar que muitos experimentos nacionais religiosos
e sociais sdo apenas expansoes, modos de progresso e ligoes necessarias. Procuram
demonstrar que os efeitos serdo dois. Primeiro, as linhas de pensamento e os méto-
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dos consequentes que liberardo oportunamente o género humano de suas atuais limi-
tacoes e dificuldades. Estes experimentos ndo sdo esfor¢os perdidos. Tem seu lugar e
proposito definidos. Segundo, ensinardo a reconhecer os métodos e técnicas indese-
javeis de governo e religido, porque propagam o virus do odio, engendram as diferen-
cas raciais e de classe e, em consequéncia, vdao de encontro a compreensdo mundial,
a boa vontade internacional e a amizade espiritual.

Hoje todo pensador proeminente, em seus momentos mais inspirados, valoriza a ne-
cessidade da paz mundial, da ordem internacional e da compreensdo religiosa que,
em ultima andlise, levam a estabilidade economica. (Psicologia Esotérica Volume I

—498/9).

3. Para os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo e para os ho-
mens ¢ mulheres de boa vontade, a Hierarquia de Guias espirituais estabele-
ceu regras que procuram:

I Estabelecer relacoes pacificas em concorddncia harmoniosa e colabo—rag¢do
com o governo ou o estado ao qual devem lealdade. Ndo significa apoiar toda a politi-
ca e as linhas de atividade empreendidas por referido governo, mas sim abster-se de
realizar tudo o que possa causar dificuldades. Sempre ha uma ampla margem para
uma grande atividade construtiva dentro de qualquer politica ou regime governamen-
tal, e os servidores dos Grandes Seres e da humanidade dirigirdo sua aten¢do a estas
empresas construtivas e pacificas.

I1. Ndo interferir nos assuntos de qualquer grupo politico ou religioso.
IIl. Demonstrar boa vontade prdtica no meio ambiente que o destino lhes apresentou.

1V. Ser inofensivos em seu modo de se expressar, e na vida de relagcoes com sua famil-
ia, comunidade, na¢cdo ou grupo de nagoes. Isto significa manter uma solida politica
de ndo-agressdo. Nenhum lider, nag¢do ou raga deve ser atacado ou difamado.

Isto ¢ algo de muita importancia e ndo ¢ facil alcancar. Assenta as bases para
a rdpida formacdo e o definitivo surgimento do Novo Grupo de Servidores
do Mundo e para descobrir e organizar os homens e mulheres de boa vontade
onde quer que residam. A Hierarquia espiritual ndo pode trabalhar com pes-
soas que criticam, cujas ideias e atitudes sdo separatistas e em suas crengas €
comentadrios sao violentamente parciais. Esta ¢ a enun—cia¢do de um fato. Es-
pero que se treinem para realizar corretamente referida atividade, comec¢ando
por suas proprias vidas e sua expressao pessoal no mundo. (Psicologia Esote-
rica Volume II — 564).
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O SimBoLO po GRUPO

O grupo ¢ ¢ sera totalmente subjetivo. Seus componentes estao vinculados
telepaticamente, ou se reconhecem entre si através da qualidade do trabalho
que estdo fazendo no mundo externo e a inclusividade da nota que emitem.
E inspirado de cima pelas almas dos seus integrantes e pelos Grandes Seres,
¢ sua atividade energizada, devido as necessidades da propria humanidade.
E composto de almas viventes e conscientes que atuam através de person-
alidades coordenadas. Seu simbolo ¢ um tridngulo dourado que encerra uma
cruz de brag¢os uniformes, com um brilhante em um apice do triangulo. Este
simbolo nunca ¢ reproduzido, de forma alguma. Brilha sobre as cabecgas de
todos os que pertencem ao grupo, ¢ ninguém pode vé-lo (nem sequer um
clarividente), com excec¢dao de algum dos seus membros, ¢ somente quando
— para fins do trabalho — € necessario estimular seu reconhecimento. O lema
do grupo ¢: A Gloéria do Uno.

Nada mais se pode dizer por agora, mas dara uma ideia da realidade do
trabalho que ¢ empreendido. Talvez sirva de incentivo para um renovado
esforco por parte de todos os que trabalham e se capacitam no servigo al-
truista. (Tratado sobre Magia Branca — 314).
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REUNINDO HOMENS E MULHERES DE BOA VONTADE

1. O espirito de boa vontade prevalece em milhdes de seres e evoca o senso de
responsabilidade. E o primeiro indicio, na raca, de que o homem ¢ divino. O Novo
Grupo de Servidores do Mundo conta com este cons—tante aumento de boa vontade e
tenta utiliza-la. Subsiste nos membros de todos os grupos que se dedicam ao melho-
ramento mundial, e constitui um poder nao utilizado nem organizado em um grupo,
porque até agora as pessoas de boa vontade deram individualmente sua lealdade e seu
esfor¢o as suas organizagdes ou empresas. O Novo Grupo de Servidores do Mundo
nao tem a intenc¢do de interferir nesta lealdade, nem paralisar atividade alguma, mas
reunir referidas pessoas em um todo organizado, sem criar uma nova organizagao,
nem desvia-las do trabalho empreendido.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo ja ¢ um grupo ativo funcional. Todo homem
¢ mulher, de ambos os hemisférios, que trabalha para eliminar as lacunas que existem
entre os povos, evocar o espirito de fraternidade, fomentar o senso de inter-relagdo
sem estabelecer barreiras raciais, nacionais ou religiosas, ¢ membro do Novo Grupo
de Servidores do Mundo, embora ainda nao tenha ouvido nenhuma mencao ao mesmo.

Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo ndao constituem, portanto, um
grupo de misticos destituidos de praticidade. Sabem exatamente o que fazer, e seus
planos estdo tragados de tal maneira que, sem prejudicar qualquer situagdao existen-
te, descobrem e retém os homens de boa vontade em todo o mundo. Demandam de
forma unida que estes homens de boa vontade se mantenham juntos, constituam um
gru—po de pessoas que aumente lentamente e se interessem pelo bem da humanidade
e ndo pelo proprio e imediato bem do ambiente. Embora seu interesse pelo bem geral
seja muito amplo, ndo impedira que sejam bons cidadaos da na¢ao que o destino lhes
apresentou. Aceitardo e se conformardo com a situagdo em que se encontram, mas
trabalhardo, nesta situagdo e sob qualquer governo ou ordem religiosa, para a boa
vontade, para derrubar as barreiras e para a paz mundial. Evitardao todo ataque aos
regimes ¢ personalidades existentes e cumprirdao as leis do pais em que vivem; nao
cultivardao o espirito de 6dio, valendo-se de toda oportunidade para acentuar a fra-
ternidade das nacdes, a unidade da fé¢ e a interdependén—cia econdmica. Haverdo de
se empenhar em ndo pronunciar uma palavra nem desenvolver uma acao que produza
separa¢cdo nem que gere antipatia.

Estas amplas generalizacdoes regem a conduta dos homens de boa vontade que pro-
curam colaborar no trabalho que realiza o Novo Grupo de Servidores do Mundo. A
medida que aprendem a fazer com eficacia e assumem uma atitude firme e correta
com relacdo aos seus semelhantes, sao gradualmente absorvidos nas fileiras do Novo
Grupo, ndao mediante um processo formal de afiliagao, posto que este nao existe (ndo
ha uma organizacdo formal), mas desenvolvendo as qualidades e caracteristicas ne-
cessarias. Aqui ¢ de muito valor repetir que o Novo Grupo de Servidores do Mundo
ndo ¢ uma organi—zacdao. Ndo tem sedes, mas apenas unidades de servi¢go em todo
o mundo, como também nao tem presidente nem comissdo diretora; possui apenas
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servidores em todos os paises, que simplesmente se ocupam de descobrir as pessoas
de boa vontade. Esta ¢ a tarefa imediata. As pessoas de boa vontade devem ser des-
cobertas e treinadas na doutrina da nao separatividade, educadas nos principios da
colabora¢do e nas caracteristicas da nova ordem social, pois essencialmente ¢ um
realinhamento subjetivo, cujo resultado sera uma pronunciada mudang¢a originada
pelo peso da opinido publica, baseada na boa vontade que ndo conhece barreiras na-
cionais, raciais, nem diferencgas religiosas. Ano apo6s ano deverao efetuar um trabalho
muito ativo, divulgando amplamente os ensinamentos sobre a boa vontade universal
para que deixe de ser um belo sentimento, converta-se na aplicacdo pratica da boa
vontade mediante a agdo nos assuntos cotidianos e em todos os paises do mundo.

A proxima tarefa a qual o Novo Grupo de Servidores do Mundo consagrara seu es-
for¢o serd eliminar o medo que impera no mundo. Isto pode ser conseguido e ocorrera
quando os homens e mulheres de boa vontade se derem conta de que o tesouro da boa
vontade existe em todos os paises. Ha milhdes de pessoas de boa vontade no mundo;
aumen—taram constantemente como resultado do sofrimento da guerra mundial, mas,
ao se ver sOs, sentiram-se isoladas, impotentes e vas, relegadas, inlGteis e insigni-
ficantes. Como individuos isolados, de fato sdo, mas ndo como parte de um grande
movimento mundial que tem uma base espiritual e expressa a divindade essencial do
homem. O poder conjunto da boa vontade, algo que até agora ndo havia sido organi-
zado, se descobrird que ¢ irresistivel. (Psicologia Esotérica Volume Il — 487/9)

2. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo, tal como aqui
descrito, mantém-se livremente unidos pela mutua compreensdo ¢ similari-
dade de objetivos, seja conscientes ou inconscientes dos demais e do grupo.
Atraveés deles descobrem-se os homens de boa vontade. Seus nomes e ende-
recos foram anotados e se confeccionaram listas para lhes enviar material
de leitura. Qualquer que seja a capacidade para servir a seus semelhantes
devera ser registrada e utilizada quando possivel. Assim, por intermédio
dos homens de boa vontade, serda possivel nutrir ¢ desenvolver, em todos
0os paises, o principio de boa vontade e, oportunamente, aplica-lo de forma
pratica. Estas pessoas constituirdo um novo grupo de pensadores praticos
em cada na¢do que ndo serdo uma ameaca para nenhum governo, nem tra-
balhardao contra a ordem estabelecida. Voltar-se-ao para estes movimentos
e empreen—derdo as atividades que de nenhuma maneira fomentam o o6dio,
0 antagonismo, nem causam separacdoes em seus semelhantes. Nenhum go-
verno ou igreja pode fazer obje¢des com relagido a este grupo. (Psicologia
Esotérica Volume II — 491).

Ir para o indice FUNDACION LUCIS

30



NOVO GRUPO DE SERVIDORES DO MUNDO

SuAa MissAo

1. Este grupo tem uma missao especifica, da qual podem ser expostos alguns detal-
hes:

Em primeiro lugar, ¢ uma tentativa para exteriorizar a Hierarquia no plano fisico,
ou uma pequena réplica funcional deste corpo essencialmente subje—tivo. Todos os
seus integrantes possuem corpos fisicos, mas devem trabalhar de forma completa-
mente subjetiva, utilizando assim o mecanismo sensivel interno e a intui¢gdao. Com-
poem-no homens ¢ mulheres de todas as nag¢des e¢ idades, mas cada um deve estar
orientado espiritualmente, ser servidor consciente, estar mentalmente polarizado e
alerta, e todos devem ser includentes.

Uma das condigdes essenciais impostas ao pessoal do grupo ¢ que deve estar dis-
posto a trabalhar em niveis subjetivos sem que sejam reconhecidos por isso, como
fazem os Grandes Seres. Seus membros devem se liberar de toda ambi¢do, orgulho
de raca e de realizacdo. Além disso, devem ser sensivelmente conscientes dos seus
semelhantes e dos seus pensamentos € meio ambiente condicionante.

Este grupo confere um amplo significado a palavra “espiritual”, pois cré que sig-
nifica um esforco includente para o melhoramento, a elevacdo e a compreensao dos
seres humanos; d4d um significado de tolerdncia, comunhdo sintética internacional,
inclusividade religiosa a todas as correntes de pensamentos que se referem ao desen-
volvimento esotérico do ser humano.

Portanto, trata-se de um grupo sem terminologia nem nenhuma biblia especifica;
nao possui credo nem formulacdo dogmatica da verdade. O impulso motivador de
cada um e de todos, ¢ 0 amor a Deus quando se manifesta em amor ao préximo. Con-
hece o verdadeiro significado da fraternidade, sem distin¢dao de ragcas. Seus membros
levam uma vida de servi¢o voluntario, prestado com desinteresse € sem reservas.
(Tratado sobre Magia Branca — 302)

2. Foi enviada e distribuida uma ampla informac¢ao sobre o Novo Grupo de Servi-
dores do Mundo, a que se deu extensa difusdo em um folheto de titulo “Os Proximos
Trés Anos”. Assinalou a introducdo (se posso expressa-lo desta forma) no plano fisi-
co, do Novo Grupo de Servidores do Mundo, j4 em existéncia ativa. Este grupo vai
se integrando lentamente e faz sentir sua influéncia de maneira paulatina na tarefa
primordial de educar a opinido publica, tnico meio poderoso de trabalhar e de maior
forca e valor definido que qualquer legislacdao ou énfase sobre a autoridade.

Como derivado da integracao deste novo grupo, vai se formando no mundo a “ponte
de almas e servidores” que tornara possivel a fusdo da subjetiva Hierarquia interna
de almas ¢ o mundo externo da humanidade, o que constituird uma fusao e mistura
efetivas e marcara a iniciacdo da familia humana mediante as realiza¢gdes dos seus
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membros mais avancados. E o verdadeiro “matriménio nos céus” de que fala o cris-
tianismo mistico; o resultado desta fusdo serd a manifestacdo do quinto reino da
natureza, o reino de Deus. Antigamente, na histéria da raca, ocorreu um grande ac-
ontecimento que trouxe a manifestacdo o quarto reino da natureza, o humano. Hoje
nos encontramos a beira de um evento similar, porém mais transcendental: o apareci-
mento do quinto reino, como consequéncia da atividade planejada do grupo de servi-
dores do mundo, em colaboracdo com a Hierarquia de almas perfeitas e sob a guia do
Cristo. Isto introduzird a Nova Era, na qual existirdo ao mesmo tempo cinco reinos
da natureza sobre a terra. (Discipulado na Nova Era, Volume I — 44/5)

3. Os ensinamentos sairdo dos Estados Unidos da América, mas a Europa ¢ o campo
para educar o mundo nas ideias da verdadeira unidade mundial e na apresenta¢do in-
teligente do Plano. Deste continente a inspiracdo pode chegar até o Oriente e o Oci-
dente.

Empreendam este trabalho com coragem e sem pressa. Combinem os métodos in-
teligentes das organizag¢des atuais com a visdao dos recentes sistemas de trabalho. Sua
tarefa ¢ de carater espiritual e seus objetivos sdo educacionais, sendo a finalidade a
divulgacdo dos principios que devem reger o modo de viver e as atitudes mundiais
durante a Nova Era. Ao apresentar o trabalho que o Novo Grupo de Servidores do
Mundo pode realizar, ¢ possivel assinalar certos programas definidos e de aplicagao
imediata, como o de educar a opinidao publica sobre o principio da nao separativi-
dade. Mas para isto se requer muita meditagdo e um claro pensar. A técnica a seguir
e os métodos a empregar para despertar o interesse e atrair o apoio necessario devem
ser escolhidos pelos discipulos e trabalhadores ocidentais € nao eu, seu irmao orien-
tal. Posso apenas estimular a sua alma para que alcance a clara percep¢ao, visdo in-
teligente, verdadeira compreensdo e planejamento acer—tado. O restante do trabalho
¢ a materializacdo do projeto estd em suas maos ¢ nas daqueles que responderem as
ideias apresentadas. (Discipulado na Nova Era, Volume I — 160).

4. A fun¢ao do Novo Grupo de Servidores do Mundo consiste em “forgar” dinami-
camente no mundo a energia da vontade-para-o-bem; as pessoas comuns que respon-

dem inconscientemente expressardo boa vontade. (Discipulado na Nova Era Volume
I1 — 44).

5. O Novo Grupo de Servidores do Mundo prepara a humanidade para o reapareci-
mento do Cristo. Tal trabalho preparatorio ¢ o maior incentivo que subjaz em tudo o
que faco e foi a principal razdo para a forma¢ao do grupo em principios deste sécu-
lo. No século dezenove apareceram precursores deste grupo, mas a organizacao, tal
como existe agora, ¢ relativamente moderna.

E necessario que todos obtenham uma visdo mais ampla da iniciativa que este grupo
empreendeu, do contrario o trabalho de meditag¢ao dificultard e ndo ajudara. A tarefa
do grupo de servidores do mundo nao ¢ difundir informacdes esotéricas ou ocultistas.
Ao preparar o mundo dos homens para o reaparecimento do Cristo, devem ser aten-
didas as necessidades das inumeras camadas da ordem social: deve-se entrar em con-
tato com grupos mundiais de todo tipo. Portanto, grande parte do trabalho a realizar
serd puramente econOmico ¢ terd a ver com a correta alimen—tag¢do e estabelecimento
de uma real segurang¢a para os milhdes de seres que — durante muitas vidas — ndo se
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interessarao pelas questdoes esotéricas. A reforma das igrejas nas inumeras religides
mundiais € outro aspecto do mesmo trabalho que ndo requer informag¢des ocultistas,
mas a introdu¢ao do bom senso e das ideias progressistas na teologia, e o traslado
da €nfase eclesidstica dos valores materiais para os espirituais. Os regimes politicos
do mundo devem se orientar entre si; o plano divino nunca contemplou que todas as
nacoes e racas deviam se conformar a determinada ideologia politica uniforme nem
se reduzir a uma forma geral de governo. As na¢des diferem; possuem culturas e
tradi¢des distintas; podem atuar de forma adequada sob diversos e variados gover-
nos; no entanto, € ao mesmo tempo, alcangardo uma unidade de proposito baseada no
genuino desejo de um verdadeiro bem-estar e progresso dos homens do mundo.

Em todas as esferas do pensamento e atividade humanos, o Novo Grupo de Servi-
dores do Mundo desempenha uma parte proeminente. No proprio coracdo deste grupo
mundial se encontram aqueles que pertencem aos Ashrams dos Mestres — como al-
guns de vocé€s — ou na periferia ou dentro da esfera de influéncia de tais Ashrams.
Sua tarefa é sobretudo meditativa, realizada a fim de influir as mentes dos mem-
bros do grupo que ndo estdo ainda em contato com algum Ashram; trabalham assim
por humanitarismo, simpatia e por razdoes basicamente de raio, estando todos esses
membros mais ou menos controlados pelo raio da sua alma; isto afeta mais definida-
mente os distintos campos de servigo. Nestas zonas mentais da familia humana deve
se realizar a preparag¢do para a vinda do Cristo; mas, por regra, tal atividade nao
esta associada ao angulo esotérico ou de abordagem a verdade, mas estritamente ao
melhoramento das relagdes humanas. O proprio Cristo (ha dois mil anos) procurou
demonstrar este tipo de atividade tdo Util; comunicou o ensinamento esotérico a uns
poucos que podiam obter alguma compreensdo; mas Ele se ocupou das massas, de
acordo com o sentido comum e a ajuda no plano fisico. Lembrem-se disto. (Discipu-
lado na Nova Era Volume II — 206/8).

6. O principal objetivo do Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢, e sempre foi,
reunir todos os agentes de boa vontade que respondem a energia da divina vontade-
para-o-bem. O trabalho pode ser intensificado construtiva e criadoramente pela uniao
do Avatar da Sintese e o Cristo. A tarefa consiste em introduzir a Nova Era, onde os
cinco reinos da natureza comeg¢arao a atuar como um todo criador. O trabalho pode
ser classificado por setores, funcdes ou atividades, para:

I Chegar a uma sintese ou unidade humana, que levara ao reconhecimento uni-
versal de uma so humanidade, a alcancar mediante as corretas relacoes humanas.

1l Estabelecer corretas relagoes com os reinos subumanos da natureza, que leva
ao reconhecimento universal de que existe um so mundo.

IIl.  Fixar abertamente na Terra o Reino de Deus, a Hierarquia espiritual do nosso
planeta, que levara ao reconhecimento de que os filhos dos homens sdo um. (O Reapa-
recimento do Cristo — 71)

7. Esta Ciéncia de Contato governa todas as relagdes da nossa vida planetaria, in-
cluindo, por exemplo, a harmonia que esta sendo estabelecida entre a humanidade e
os animais domésticos. Referidos animais sdo para seu proprio reino o que o Novo
Grupo de Servidores do Mundo ¢ para a humanidade. O Novo Grupo de Servidores
do Mundo ¢ a ponte de unido ¢ meio de comunicacdao entre a Hierarquia — o quinto
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reino — ¢ a Humanidade — o quarto reino — de acordo com o atual Plano divino; os
animais domésticos cumprem, portanto, uma fun¢do andloga entre a humanidade — o
quarto reino — e o reino animal — o terceiro. Tais analogias sao muitas vezes campos
férteis de iluminacao. (Telepatia e o Veiculo Etérico — 59)

8. A meta ¢ proporcionar um centro de luz ao mundo dos homens e manter elevada
a visdao para os filhos dos homens. Isto nunca deve ser esquecido, e o Novo Grupo
de Servidores do Mundo deve compreender a sua missdo e reconhecer as demandas
que lhe faz a humanidade. Quais sdo estas demandas? Vou enumera-las e pedirei que
simplesmente as aceitem e atuem de acordo com elas:

1. Que receba e transmita iluminag¢do do reino das almas.
II. Que receba inspirag¢do da Hierarquia e, em consequéncia, dedique-se a inspirar.

1I1. Que mantenha ante os olhos dos homens a visdo do Plano, porque “onde ndo ha

visdo, oS povos perecem’”.
1V. Que atue como grupo intermediario entre a Hierarquia e a humanidade, recebendo
luz e poder e, inspirado pelo amor, utilize ambos na constru¢do do novo mundo futuro.

V. Que se esforce em Peixes, iluminado por Touro, e responda de acordo com o impul-
so aquariano proveniente da Hierarquia.

Estes ndo sdo so objetivos individuais, mas a meta para todo o grupo. Os que respon-
dem a for¢a doadora de vida de Aquario e a for¢a doadora de luz de Touro podem tra-
balhar — e o fardo — no Novo Grupo de Servidores do Mundo, embora ndo o conhegam
esotericamente nem tenham ouvido falar de quem sdo seus companheiros de trabalho
sob este nome. Lembrem-se disto. (Os Raios e as Iniciagoes — 197).
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ATIVIDADES E TECNICAS

1. Os objetivos e ideais do Novo Grupo de Servidores do Mundo devem ser cons-
tante e claramente apresentados ao publico pensante. Cabe aos servidores decidir a
forma de fazé-lo e os meios a empregar. Cabe-lhes chamar a aten¢do sobre as ativi-
dades que, evidentemente, estdo de acordo com o Plano, e dar a conhecer e ajudar
a realizar o trabalho e os projetos dos Servidores do Mundo onde quer que estejam.
Para fazé-lo, € necessdrio combinar com toda rapidez a acdo inteligente e deliberada,
devido a urgéncia da crise. Aparecerao aqueles cuja funcdao consiste em colaborar e
ajudar, mas nossa percep¢ao espiritual deve estar alerta para reconhecé-los.

Por meio de uma correta atividade interna e uma dire¢do inteligente, o Novo Gru-
po de Servidores do Mundo respondera cada vez mais as novas ideias apresentadas,
e adquirird forca, otimismo, relacdo interna e interagcdo. Devera se converter, ¢ se
converterd, em um grupo fortemente unido no mundo externo.

A tarefa imediata do Novo Grupo de Servidores do Mundo consiste em poder mo-
delar as ideias dos homens de acordo com as mudan¢as necessarias do pensamento e
a nova técnica de trabalho que deve ser desenvolvida em todo o mundo. Para tanto, ¢
necessario explicar as ideias que subjazem por tras do grupo e especificar claramente
as partes do Plano que sdo de aplicacido imediata. E preciso enfatizar constantemente
a realidade do interno e subjetivo (o mundo de valores reais) e o poder dinamico das
ideias a medida que controlam, e pode demonstrar-se que eles controlam tudo o que
ocorre hoje nas nagdes convulsionadas. O que acontece no mundo se deve ao atual
desenvolvimento das ideias. Com relacdo a técnica a utilizar, poder-se-iam apresen-
tar certos contrastes.

Na atualidade, todas as nacdes estdo empenhadas em impor a seu povo ideias ou
conjuntos de ideias. Aos lideres, ndao importa o quanto sejam iluminados, parece
que ¢ necessario aplicar a forca de uma forma ou de outra, o que exige uma drasti-
ca coercdo. Isto talvez fosse necessario quando o fator tempo foi mal interpretado.
Aos lideres parece que o bem imediato do povo ¢ de maior importancia que qualquer
acontecimento que possa ocorrer a um individuo ou a um pequeno grupo. Na tarefa
do Novo Grupo de Servidores do Mundo o fator tempo serd melhor compreendido e
o trabalho deve se realizar com a maior rapidez possivel e sem coercdo mental ou
fisica. Assentar as bases corretas ¢ promulgar os principios corretos tem enorme
importancia e deve afiancgar-se, mas nao se deve enfatizar a organizacao das ideias
dos homens dentro de um tempo estipulado. Com prudéncia, previsdao, premeditagao,
amplitude e habilidade, o terreno deve ser preparado e os argumentos apresentados,
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a fim de fomentar a boa vontade e desenvolver e difundir a fraternidade em escala
internacional.

Teoricamente, o ideal da fraternidade foi apresentado por muitas organizag¢des, fra-
ternidades e grupos teosoficos; mas os que promulgaram a ideia da fraternidade nes-
tas diversas organizacdes sao demasiado separatistas e sectarios para levar adiante o
trabalho de forma construtiva.

A funcdo primordial deste Novo Grupo ¢ materializar as 1deias que até hoje foram
apenas teorias. Devem afastar a teoria do sentimento, do idealismo e da aspiracdo
mistica, e toda a questdo deve ser levada ao publico como um fator concreto e de-
monstrado.

Devem acentuar a manifestagdo da boa vontade ¢ o cumprimento da lei do amor,
nao a afiliacdo as organizagdes com seus titulos e doutrinas. O Novo Grupo de Ser-
vidores do Mundo deve se manter a margem de todo ele ou, do contrdrio, o trabalho
se despedacara nas antigas rochas da doutrina e organizagdao. Os membros do Novo
Grupo devem permanecer superficialmente vinculados pela mutua e boa vontade ¢ a
unanimidade de seus objetivos, expressos apesar dos limites nacionais, as diferencgas
raciais € os preconceitos religiosos. Haverdao de pdor o peso de sua influéncia por trés
de todos os movimentos que lutam por eliminar as diferencas e expressar objetivos
similares. Seus membros fomentardo, ajuda—rdo e alentardo todas as tarefas que le-
vam a sintese € a compreensao internacionais € que expressem as interpretagdes re-
ligiosas que inculcam o espirito de unidade.

O poder que o Novo Grupo de Servidores do Mundo manejard oportunamente sera
extraido de duas fontes: primeiro, deste centro interno ou governo mundial subjeti-
vo, cujos membros sdo responsaveis pela difusao dos ideais que conduziram a huma-
nidade adiante, era apos era. Este centro interno sempre existiu, ¢ todos os grandes
condutores da raca, em todos os setores, estiveram vinculados com ele. Os membros
que compdem este governo mundial subjetivo poderdo viver em corpos fisicos ou
estar desencarnados.

Estas grandes almas se distinguem principalmente pelo fato de que ndo conhecem
limitagcdo mental, e sua inclusividade ¢ tal que para elas ndao existem distingdes ra-
ciais nem diferencgas religiosas.

A segunda fonte de onde o Novo Grupo de Servidores do Mundo extraira seu poder
sera dos homens de boa vontade que existem no mundo em qualquer dado momento.
Serdo capazes de por em atividade, em determinado instante, tal for¢ca de pensamento
¢ tal transcendental opinido publica, que oportunamente estardao em posi¢ao de afetar
definidamente os assuntos mundiais. Uma das fun¢des consistird em pOr em contato
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os homens de ideais similares e também dirigir e fomentar seus esforgos.

O conhecimento destes ideais serd divulgado em todas as partes apesar da oposicao
¢ da desconfiancga. Estas verdades devem se expressar em todos os idiomas e por to-
dos os meios disponiveis, e circulardao utilizando todas as pessoas que estejam dis-
postas a isso. Ndo serdo poupados esfor¢os agora, nem nos proximos anos. Antes de
tudo, este trabalho deve se realizar por meio da palavra escrita e, mais tarde, quando
houver pessoas treinadas disponiveis, por meio da palavra falada. Deve haver sintese
de esforgo e ¢ preciso eliminar os aspectos desnecessarios e pessoais do trabalho.

Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo atendem geralmente pelo ou-
vido ¢ a aten¢dao concentrada que provém da atitude interna de ouvir constantemente.
Estdao desenvolvendo esta percepc¢ao espiritual, latente, mas inativa no homem co-
mum. Esta atitude de ouvir e o rapido e consequente reajuste aos mandados internos
recebidos, sdo as caracteristicas do Novo Grupo de Servidores do Mundo. (Psicolo-
gia Esotérica Volume II — 500/3).

2. A fim de ter uma ideia do trabalho a realizar nos proximos anos, sera proveitoso
indicar trés das atividades deste Novo Grupo. O trabalho destina-se a:

I Produzir o equilibrio das forcas que existem hoje no mundo, responsaveis pelo
prevalecente desassossego e caos, para que a ra¢a possa voltar a um ponto de equili-
brio.

II.  Atuar como intérpretes das novas atitudes e atividades que, oportunamente, re-
gerdo a humanidade na Nova Era.

Ill.  Alcancar a eventual sintese e unificagcdo das pessoas compreensivas e de boa
vontade de um grupo coerente. A maioria dos que trabalham isoladamente nos diver-
sos campos da atividade humana (politica, religiosa, cientifica e economica) devem
ser postos em contato entre si e compreender a sua unidade essencial.

O principal objetivo e proposito dos que estdo associados com o Novo Grupo
de Servidores do Mundo ¢ pO6r ordem no caos e fazer com que as questdes
amplamente separatistas da vida moderna adquiram certa estabilidade. Entédo
os homens terdo tempo para estabelecer os reajustes necessarios, requalificar
¢ chegar a algumas conclusdes vitais e assim alcan¢ar um periodo de relativa
quietude onde possam ser estabelecidos novos modos de viver, a fim de per-

ceber e desenvolver coisas mais importan—tes. (Psicologia Esotérica Volume
I1 —-506/7).

3. Com relagcdo ao trabalho unido necessario, posso apenas indicar as seguintes
linhas de atividade, cabendo a vocés segui-las, se assim o desejarem, ou fazer o pos-
sivel para que outros o facam:

I Descobrir os homens e mulheres de boa vontade que ndo tenham preconceitos
raciais, nacionais ou religiosos.

11 Por estas pessoas em contato com as Unidades de Servigo nos paises em que
vivam.

Ill.  Educa-los sobre o seguinte:
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a.  Os principios da boa vontade € o meio e método para sua verdadeira expressao na vida diaria.

b. A necessidade de que sejam trabalhadores ativos, praticos e cons—tantes para difundir a boa von-
tade no mundo.

c. Anecessidade de preparar listas para trocar correspondéncia, enviando literatura a quem vé a
vida pelo angulo dos valores espirituais e procura construir para o futuro.

1V.  Manter as autoridades de qualquer nag¢do ou de todas as nagoes a par das ati-
vidades que realizam, a fim de que saibam que tudo o que fazem ou possam fazer ndo
tem nada de subversivo em suas atividades projetadas, nem nada que seja causa de
dificuldades para nenhum governante ou governo.

V. Manter-se em constante contato com as Unidades de Servigco e selecionar cui-
dadosamente os que representam o trabalho que empreenderam.

VI. Manejar cuidadosamente os grupos de meditag¢do, de maneira que nada nele
possa ser considerado como um segredo, ou despertar a suspeita de ser uma organi-
zagdo secreta. Ndo sdo. E preciso destacar que este trabalho ndo é secreto.

VII. Procurar empreender, da maneira mais ativa e consciente, o emprego da im-
prensa e do rdadio. Enfatizem estes dois ultimos, pois por seu intermédio serd possivel
chegar a maioria dos seres humanos.

VIII. Ter presente que cada plenilunio de Wesak ¢ um periodo de intenso esforgo, pre-
cedido de preparacdo e purifica¢do pessoais, procurando destacar o seguinte:

a.  Despertar a sensibilidade a impressdo espiritual interna que emana da Hierarquia e do Grupo.

b.  Valorizar inteligentemente os passos que devem ser dados durante os proximos doze meses, € 0
cuidadoso planejamento a fim de que se possa materializar.

c.  Distribuir o tempo e os recursos corretamente para se tornarem trabalhadores ativos na causa da
boa vontade.

d.  Esforc¢ar-se por colaborar em tudo o que se esté realizando nestas linhas, o que implica em desco-
brir todos os grupos e pessoas que trabalham para alcancgar objetivos similares.

e.  Subordinar os interesses temporarios ao bem do todo e, por meio do amor, da humanidade.

Nada mais direi. Procurei indicar-lhes o que pode ser possivel realizar. Se seguirem
as minhas sugestdes e se o trabalho for empreendido diligentemente, tudo indica que
o trabalho da Hierarquia e do Cristo serd enormemente acelerado. A necessidade e
a oportunidade exigem a correta compreensdao ¢ demandam a alegre colaboracdo e o
sacrificio de cada um, assim como também seu tempo e dinheiro, quando procurarem
realizar nosso trabalho. (Psicologia Esotérica Volume Il — 564/6)
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PERIGOS QUE 0 GRUPO DEVE EVITAR

Ha de se recordar que muitas pessoas, de ragas e pontos de vista religiosos distin-
tos, fazem parte, consciente ou inconscientemente, deste grupo. Algumas delas se
encontram tdo proximas do Plano que sua clareza de visdo e sua compreensiao sado
muito reais. Sabem e necessitam estar muito seguras sobre a agcdo correta que devem
iniciar do angulo do tempo. Seu principal problema ¢ atuar com habilidade e nao ter
uma percep¢do exata. Outras ndo estdo tdo proximas do Plano e s6 o conhecem de
forma vaga e geral. Sao almas consagradas e dedicadas, mas a ambi¢ao pessoal e os
preconceitos nacionais e religiosos ainda regem suas mentes, reagcoes ¢ modos de se
expressar. As vezes se sentem incomodadas porque outras pessoas de distintas racas,
tradi¢cdes e sentimentos religiosos estdo tdo proximas do Plano e dos Guardides do
Plano como eles estdo. Duvidam da autoridade dos individuos que formam o Novo
Grupo de Servidores do Mundo e, as vezes, procuram anular os discipulos que estdo
no mesmo campo que eles e isto ndo deve acontecer. Ndao ha tempo hoje para triviali-
dades como prestigio pessoal, nem para enfatizar determinada organizacdao em det-
rimento de outra, nem para que prevaleca determinado ensinamento. Embora sejam
coisas sem importancia, dificultam o que ¢ importante; atualmente ¢ a frente unida
que as pessoas de boa vontade poderdo apresentar ao mundo durante os proximos
anos a fim de modificar o curso dos assuntos humanos, evitar uma possivel catastrofe
e introduzir a era de unido, paz e abundancia. As ambi¢des pessoais devem desa-
parecer. O desejo pessoal e a autodefesa ndo tém lugar entre os componentes ativos
do Novo Grupo de Servidores do Mundo. Como ¢ possivel fomentar a boa vontade
no mundo, se os que a professam lutam entre si? Como pode progredir o Plano dos
Grandes Seres € a condu¢do do mundo passar as maos dos que tém um objetivo defi-
nidamente espiritual, se lutam pelo cargo, posi¢do e prioridade? As personalidades
nao contam, somente as almas tém poder.

Portanto, nds, que pertencemos ao Novo Grupo de Servidores do Mundo ou que
respondemos a sua mensagem de boa vontade, sacrifiquemos as nossas diferencas
pessoails, nossas interpretacdes mesquinhas ¢ nossas ambi¢des egoistas em prol do
servico mundial e da amizade. Entdo poderemos oferecer aos Guardiaes do Plano um
instrumento que Eles poderdo utilizar com plena liberdade.

Existe outro perigo que pode surgir na eventualidade de se enfatizar indevidamente
o aspecto organizacdo do Novo Grupo de Servidores do Mundo. E preciso lembrar
que ndo € uma organiza¢do comum, como as que existem ge—ralmente no mundo. O
grupo ¢ um organismo, ndo uma organizag¢dao, tampouco ¢ um grupo propagandista,
como se entende o termo de maneira geral, nem lhe interessa a politica, a religido ou
a categoria que possa ter. Sua tarefa consiste em educar o ser humano e em expandir
a consciéncia humana para que possam captar as novas e verdadeiras ideias. Sua
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funcdo ¢ difundir a mensagem de boa vontade internacional e a unidade religiosa.
Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo sdo, primordialmente, intér-
pretes. Se os assuntos correrem como se deseja, poderdo ocupar posi¢cdes e lugares
destacados, ter poder e exercer influéncia, trabalhar mediante a palavra falada ou
escrita, ¢ empregar todos os meios possiveis que podem ser utilizados pelo cérebro
ou o dinheiro para realizar seus esfor¢os e evidenciar maior capacidade na a¢do; mas
devem se considerar como simples meios para um fim — o estabelecimento de uma
boa vontade mundial, compreen—sdo amorosa inteligente, unido, paz e abundancia.
(Psicologia Esotérica Volume II — 504/5).
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TREINAMENTO DOS SERVIDORES

1. Este projeto exigird paciéncia e muita colaboracdo. Os Membros do Novo Grupo
de Servidores do Mundo deverdo ser descobertos pela forma de reagir frente a estes
ideais, ser treinados nas novas premissas, educados na técnica do correto pensar,
para atuar sem agressividade, eliminando os antagonismos de qualquer tipo; deve-se
ensinar a eles a maneira de expressar e obter os ideais fundamentais de unidade mun-
dial, sintese economica e colaboragdo religiosa. E necessario aplicar a Lei do Amor,
expressa inteligentemente, em todas as relagdes humanas.

A tarefa de educar os homens e mulheres de boa vontade deve prosseguir o mais
rapidamente possivel; no entanto deve ser empreendida sem interromper a harmonia.
Nao se deve interferir nos projetos e preferéncias nacionais, nem depreciar nenhum
governo nacional, qualquer que seja. O nome do Novo Grupo de Servidores do Mundo
também sera utilizado em nenhuma atividade politica. Semelhante acdo significaria
continuar com os métodos caducos e perpetuar os antigos 6dios. Nenhum partido ou
grupo devera ser atacado, nem criticar dirigente ou atividade nacional alguma. Du-
rante muito tempo foram utilizados referidos metodos e ndo se conseguiu estabelecer
a paz na Terra. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo e os que se as-
sociam a eles ndo apoiam partidos, ndo estdo a favor nem contra grupo algum e tam-
pouco aceitam controle algum. Tal ¢ a posi¢do imperativa que devem adotar. Ndo tém
tempo, energia nem dinheiro para atacar ou contra-atracar. Contudo, sua atitude ndo
constitui uma “resisténcia passiva”. Trabalham para equilibrar as for¢as do mundo e
para aumentar o grupo dos que postulam a boa vontade, a compreensdo ¢ a fraterni-
dade. (Psicologia Esotérica Volume II — 510).

2. Nao se falara de pacifismo vao, pois nao se trata de um sonho mistico que espe-
ra a acdo de Deus e que o futuro conserte as coisas. Tampouco ¢ uma ideia imprati-
cavel. E um plano para a formacdo de um grupo cujos membros pertencem a todas as
nag¢des, possuem um espirito de boa vontade e uma percep¢ao interna tao clara sobre
os principios, que deveriam reger as relagdes humanas nos assuntos mundiais, que
podem trabalhar poderosamente para a paz ¢ a compreensio humana. E um processo
sistematizado de educacdo, mediante o qual os homens ¢ mulheres de todas as partes
serdao treinados para viver como expoentes da boa vontade em todos os setores da
vida, e ¢ incrivelmente poderoso o poder da boa vontade inteligente para superar as
dificuldades de cada setor dos assuntos humanos. Mas até agora esse crescente espi-
rito de boa vontade ndo foi desenvolvido, aplicado e sistematizado inteligentemente.
Atualmente, em todo o mundo, milhares de homens ¢ mulheres podem ser treinados
desta maneira e levados a uma colaboracao reciproca para que se realize oportuna-
mente uma unidade de esforco em prol da paz e das relagdes harmoniosas. O Novo
Grupo de Servidores do Mundo procura descobrir estas pessoas e unifica-las em um
grupo coerente. (Psicologia Esotérica Volume II — 511/2).
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3. Os homens e mulheres de boa vontade dispostos a escutar, a considerar e a tra-
balhar, devem ser descobertos € postos em contato em todos os paises.

A estes homens ¢ mulheres de boa vontade devera ser dado um treinamento inten-
sivo por meio de folhetos, contato pessoal, correspondéncia, conferéncias ¢ debates
e, com o tempo, se possivel, mediante um peridodico que sera, literalmente, o 6rgdo
do Novo Grupo de Servidores do Mundo. Dard informacgdao sobre as atividades que
fomentam a boa vontade, a compreensao internacional, a educagdao mundial e a rea-
lizagdo cientifica.

Ao final deste periodo deverd haver no mundo um nimero suficiente de pessoas
sensiveis a estes principios € oportunidades, que possam exercer um impacto defini-
do na consciéncia publica. Desta maneira aumentarda rapidamente o contato entre os
verdadeiros intelectuais do mundo. A educac¢ao de referidos pensadores devera ser
empreendida pelos Servidores do Mundo de acordo as seguintes regras:

I Ndo deve ser pronunciada nem escrita palavra alguma, que possa ser
inter—pretada como parcial ou que ataque um governante, governo ou atividade na-
cional. “O odio ndo cessa pelo ddio, cessa pelo amor”.

II.  Ndo devem ser publicados em folhetos, jornais, circulares ou cartas que des-
pertem antagonismo de um governo, partido politico, estratégia economica ou organi-
zagdo religiosa. So devem ser expressos principios de aplica¢do universal, e nenhum
partidarismo serd permitido.

IIl.  Nenhuma ra¢a ou nagdo deve ser considerada (seja de forma verbal ou escrita)
de maior importancia que outra ra¢a ou na¢do. Deve-se destacar o aspecto humanida-
de. Portanto, os que pensam de outra maneira ndo devem ser atacados. Neste terceiro
grupo equilibrador — o Novo Grupo de Servidores do Mundo — o ddio racial, a dife-
renca religiosa e a ambi¢do nacional ndo devem ter lugar.

1V.  Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo ndo devem se identificar
com nenhuma propaganda politica, religiosa ou social. Tal propaganda tem efeitos
separatistas e engendra visoes e 0dios.

V. Em todas as nacoes devem ser criadas continuamente Unidades de Servico. Ja
existem varias delas, e seus objetivos sdo:

a. Educar os cidaddos de sua nacao para que prestem servigo de forma bondosa e sem agredir nin-
guém. Sera inculcada uma inofensividade positiva que, de nenhuma maneira, se oponha a atividade
intensa e inteligente e a propagacao dos ideais que conduzem a compreensdo mutua e, a certa altura, a
unido, a paz ¢ a abundancia.

b. Estabelecer em cada pais, e oportunamente em cada cidade, um centro de informacdes destina-
do a fornecer dados sobre as atividades dos homens e mulheres de boa vontade de todo o mundo.

. Reunir os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢ os que estejam associados a eles
por similitude de ideias e visao.

d. Classificar e investigar o trabalho e os ideais de todos os grupos que preten-
dem ter um programa internacional tendente a contornar as diferencas mundiais e
as querelas nacionais, a trabalhar para uma melhor compreensao entre as racgas ¢ a
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harmonizar as diferengas religiosas e a guerra de classes.

VI. Nao se permitird atuar em segredo no Trabalho do Novo Grupo de Servidores
do Mundo. As sociedades secretas estdo sempre propen—sas ao ataque ¢ a descon-
fianca. Os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo devem ser estimula-
dos a fazer contato com personalidades destacadas nos circulos governamentais e
eclesias—ticos, ¢ informa-los sobre os objetivos do grupo.

Os conceitos iniciais devem ser realizados em sua pureza essencial; o processo de
educar o publico desta maneira deve ser levado adiante com diligéncia e tato e ser
cultivada a sabedoria, a fim de evitar todo antagonismo, critica ¢ 6dio. O poder de um
grupo que trabalha desta maneira serd enorme. Podem ser obtidos resultados assom-
brosos. Esta ndo ¢ uma promessa va, mas incidental a conservacdo dos conceitos ini-
ciais e a pratica constante da boa vontade. (Psicologia Esotérica Volume Il — 514/7).

4. Nestes momentos da histéria humana, os discipulos necessarios para os Ash-
rams sdo treinados no Novo Grupo de Servidores do Mundo. Esta ¢ uma nova tarefa
hierarquica. Também neste grupo os discipulos aceitos aprendem a atuar como a Hi-
erarquia atual, a qual trabalha no campo do viver humano; o novo grupo proporciona
ao novo discipulo um campo similar. As vezes também convergem para o grupo ini-
ciados de distintos Ashrams, a fim de estudar o calibre e qualidade dos discipulos
empenhados em salvar o mundo, pois por meio deles a Hierarquia implementa Seus
planos. Os iniciados atuam principalmente nos niveis mentais e por tras das cenas;
por isso o seu poder ¢ muito grande, sendo particularmente assim no que diz respeito
aos que receberam a terceira iniciacdo. No entanto, certo percentual esta ativo no
mundo da vida cotidiana. (Os Raios e as Iniciagdes — 195).

5. Nao so6 foi substituida a abordagem individual a Hierarquia pela abordagem
grupal, mas, na atualidade, ¢ possivel levar a objetividade e exteriorizagdo certa
parte do treinamento. Dai o estabelecimento do Novo Grupo de Servidores do Mundo
que, enquanto atua no plano externo do viver fisico e cotidiano, mantém uma estreita
integracao ashradmica, proporcionando assim um campo de servigo para os discipulos
aceitos que procuram expressar o servi¢o, ¢ também o lugar de reunido, onde todos
os aspirantes empenhados podem ser provados e ter os seus impulsos e persisténcia
comprovados antes de sua aceitagao direta. Isto ¢ algo novo, porque a responsabi-
lidade de preparar o aspirante para o discipulado aceito ¢ transferida ao discipulo
aceito, afastando-o da atencao imediata do Mestre que o aceita, ficando livre para se
dedicar a outro campo de servigco. (Os Raios e as Iniciagcdes — 202).
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A SITUACAO ATUAL

1. Qual ¢ entdo a situacao atual do grupo de misticos que esta se integrando? Per-
mitam-me ser um pouco mais explicito.

Em todo pais europeu, nos Estados Unidos da América e em partes da Asia e da
Africa do Sul encontram-se alguns discipulos, ainda ndo reconhecidos pelo mundo,
que pensam na verdade. Chamo a sua atenc¢ado para esta frase. Os trabalhadores mais
importantes deste novo grupo € 0s que se encontram mais proximos dos Grandes
Seres sdo aqueles cuja vida mental cotidiana esta orientada pelo novo ideal. Na ver-
dade, sua vida mental pode se desenvolver em atividades exotéricas definidas, mas,
antes de tudo, sdo os que vivem no “lugar elevado e secreto” e trabalham deste pon-
to. Exercem tranquilamente influéncia silenciosa, sem acentuar suas personalidades,
seus proprios pontos de vista e ideias nem seus métodos de levar adiante o trabalho.
Possuem plena compreensdo de suas proprias limitagdes, mas nao ficam limitados
por elas, pois meditam até levar a manifestagdao objetiva o aspecto da visdo que tém
por missdo vivificar e dar forma. S3do necessariamente cultos e instruidos, porque
nestes momentos dificeis de transi¢do tém que cultivar uma compreensdao universal
das condi¢des imperantes € possuir uma ideia geral do que transcorre nos diferentes
paises. Na realidade ndo possuem nacionalidade, no sentido de considerar seu pro-
prio pais e sua afiliacdo politica de importancia transcendental. Estdo preparados
para organizar lenta e firmemente a opinido publica que, afinal, afastara o homem do
sectarismo religioso, da exclusividade nacional e dos preconceitos raciais.

Sdo extraidos de todas as partes, e atraem para si aqueles que estdo livres das anti-
gas limitag¢des, de teorias politicas, religiosas ou culturais. Os membros deste grupo
organizam em grupos as almas avanc¢adas destinadas a iniciar a nova era de paz e boa
vontade. Estas almas, influidas pelos integrantes de referidos grupos, sdo uns pou-
cos milhares entre milhdes de homens; atualmente, apenas uns cento € cinquenta e
seis, dos quatrocentos discipulos aceitos que trabalham no mundo, possuem ativida-
de mental para fazer parte deste grupo que lentamente vai se formando. Constituem
o nucleo do que algum dia serda uma for¢ca dominante. A influéncia que exercerdo
nos proximos vinte € cinco anos sera bastante potente para atrair a ateng¢ao politica,
desde que aqueles que perceberam a visdao de um poderoso grupo subjetivo de almas
reflexivas, pronunciem as palavras necessarias e delineiem os conceitos que acele-
rardao o trabalho de integracao, o que pora as unidades deste grupo em contato entre
si. Facam todo o possivel para que isto se realize e seja esta a mensagem e a nota-
chave do trabalho que todos devem fazer onde quer que se encontrem. (Tratado sobre
Magia Branca — 304/5).

2. O pronunciado contraste de ideias — por exemplo, entre o totalitarismo e a
democratica liberdade de pensamento (existe realmente tal liberdade democratica,
irmao meu?) — estd obrigando os homens a pensar, refletir, interrogar e meditar.
Devido a isto, o mundo se enriquece gran—demente ¢ toda a familia humana sai de
um pronunciado ciclo de carma yoga e entra no necessario ciclo de raja yoga, de uma
atividade irreflexiva a um periodo de iluminado controle mental, ilumina¢do mental
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criada pela atividade meditativa e reflexiva de toda a humanidade, obtida sob a guia
do Novo Grupo de Servidores do Mundo, que atua por impressao hierarquica. (Dis-
cipulado na Nova Era Volume Il — 196/7).

3. A chave das dificuldades de que sofre a humanidade (as dificuldades econdmicas
dos ultimos duzentos anos e as desavengas teoldgicas das igrejas ortodoxas) deve-se
a que recebeu e ndao deu, aceitou e ndao compartilhou, acumulou e ndo distribuiu. Isto
implicou no quebrantamento de uma lei que colocou a humanidade em uma posigao
de culpabilidade. A guerra foi o elevado pre¢o que o género humano teve que pagar
devido ao grande pecado da separatividade. As ideias provenientes da Hierarquia
foram deformadas, mal aplicadas e erroneamente interpretadas, e ¢ tarefa do Novo
Grupo de Servidores do Mundo combater este mal.

Os homens ndo vivem de acordo com o que sabem nem pdem em pratica seus con-
hecimentos; interferem na afluéncia da luz, ndo se disciplinam; sdao contro—lados
pela cobigca e pela ambig¢do desregrada, em vez do conhecimento interno. (Os Proble-
mas da Humanidade — 8).

4. A humanidade também esta enferma e espera a cura. A cura sera efetuada por
intermédio do Novo Grupo de Servidores do Mundo e dos homens de boa vontade,
ajudados pela Hierarquia, de cujo centro planetario serdo extraidas as energias cura-
doras. (Cura Esotérica — 484).

5. Qual deveria ser entdo o trabalho a realizar no presente imediato? Delinearei o
programa até onde possivel.

Primeiro, fortalecer e estabelecer firmemente o vinculo entre vocés e todos aqueles
que reconhecem como possiveis discipulos ativos no novo grupo. Para isso devem se
pOr a par do trabalho dos dirigentes de grupos dos distintos paises do mundo, como
Suica, Estados Unidos, Holanda, Alemanha ¢ Gra-Bretanha. De acordo com a reacao
que produz esta visdao do novo tipo de trabalho da nova era, poderdo tomar entdo
uma decisdo temporaria, adequada para o momento. Observem como trabalham. Veri-
fiquem se enfatizam as personalidades. Se a ambi¢do pessoal parecer reger as ativi-
dades, se estdo determinados a trabalhar no grupo de misticos por ser uma novidade,
ou porque lhes da certo prestigio e excita a imaginacao, ou se lhes proporciona opor-
tunidades para reunir pessoas em torno de si, entdo ndo sigam em frente com eles,
mas — guardando siléncio — deixem que o tempo e a lei corrijam aquela atitude.

Segundo, sejam receptivos aos que os procuram € parecem vibrar na mes-
ma nota. Refiro-me aqui ao grupo ao qual todos pertencem subjetivamente.
Estes virdo, se trabalharem com decisao e emitirem claramente a nota de
unidade que ndao deixe duvidas sobre seus motivos e atividade desinteres-
sada. Talvez conhe¢am alguns dos cento e cinquenta e seis que formam o
nucleo atual e eles trabalhem em unissono com vocés, embora talvez nao o
facam no mesmo campo especifico de agao.

E preciso ter presente o quadro de uma vasta rede de grupos que trabal-
ham em muitas dire¢des, mas contendo em seu centro ou por trds deles
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— que atuam silenciosa e persistentemente ¢ influenciam mediante o con-
tato com a Alma — a um ou mais membros do novo grupo que esta surgindo
lentamen—te. Estes pontos focais, com os quais a Hierarquia procura agora
trabalhar, mantém unidos telepaticamente, e devem trabalhar exotericamen-
te com plena compreensao, evitando qualquer interferéncia e deixando cada
trabalhador livre para ensinar ao seu proprio grupo como cré conve—niente.
Os termos empregados, os métodos aplicados, as pessoas com as quais se
fez contato, as verdades ensinadas, a disciplina da vida, diz respeito apenas
ao discipulo ativo.

No entanto, os membros deste grupo de trabalhadores da nova era possuirao
certas caracteristicas gerais. Nao imporao pela for¢ca dog—ma de nenhuma
especie, nem enfatizardo doutrinas ou autoridades. Nado lhes interessara ter
autoridade pessoal, como também nao se apoiardao em uma autoridade tradi-
cional, seja religiosa, cientifica, cultural, ou outra forma de verdade impos-
ta. Os métodos de abordagem a realidade serdo reconhecidos ¢ cada um tera
liberdade de escolher o proprio. Estes trabalhadores ndo imporao discipli-
na alguma sobre aqueles que procurarem colaborar com eles. As i1deias de
determinada pessoa ou condutor, com relacdao a forma de viver e trabalhar,
meditar e comer, das unidades de sua esfera especial de atividade, ndo terao
valor especial. Os integrantes deste novo grupo trabalham esotericamente
com almas e ndo se ocupam dos detalhes da vida pessoal dos aspirantes que
procuram inspirar.

Esta regra ¢ fundamental, e eliminara muitos aspirantes meritorios deste
grupo de servidores mundiais que agora estd em processo de formacdo. A
tendéncia de impor o proprio ponto de vista indica falta de compreensdo ¢
exclui a muitos. (Tratado sobre Magia Branca — 305/6).

INTRODUZINDO A NovAa ERA

El futuro es halagiiefio, siempre que el hombre pueda aprender las actuales leccio-
nes que le fueron presentadas con toda claridad; debe aceptarlas y comprender clara-
mente la naturaleza del problema y de la crisis, con sus numerosas ramificaciones y
diversas inferencias.

...Un indice de esta crisis lo tenemos en la forma lenta y cuidadosa con que se or-
ganiza el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo. Sus miembros estan supervisando
¢ introduciendo la Nueva Era, y presenciando los dolores del nacimiento de la nueva
civilizacion y la llegada a la manifestacion de una nueva raza, una nueva cultura y
una nueva perspectiva mundial. El trabajo es necesariamente lento y quienes estan
sumergidos en los problemas y sufrimientos hacen dificil encarar el futuro con con-

fianza e interpretar el presente con claridad (12-59).
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O Furturo npo GRruroO

1. O futuro deste grupo mundial do qual falamos depende de duas coisas:

Primeiro, ¢ necessario que os discipulos isolados que trabalham em todos os pai-
ses do mundo sejam conscientes uns dos outros e entrem em relacdo telepatica. Para
voceés tal perspectiva podera parecer uma visao maravilhosa mas impraticavel. Asse-
guro-lhes que ndo ¢. O trabalho para estabelecer esta relacdo pode ser lento, mas ¢
consequéncia inevitavel da crescente sensibilidade de todas as almas que trabalham
no campo mundial. A primeira indica¢do neste sentido ¢ o reconhecimento instintivo
quando se encontram com os componentes de referido grupo e fazem contato mutuo
por meio do intercambio mundial. Brilha uma luz de imediato, ocorre um intercam-
bio elétrico instantaneo, um subito sentimento de similitude de visdo e de objetivo,
ou uma oportunidade vital de colaborar reciprocamente ¢ ajudar no trabalho em que
todos estdo empenhados.

Quando os discipulos ativos de todas as partes se encontrarem, reconhecerdao ime-
diatamente que seu trabalho ¢ idéntico e se aconselhardo reciprocamente sobre a for-
ma em que serdo possiveis a colaboracdo e o esfor¢go adicional. Dentro de trinta anos
aproximadamente, a inter-relacdo entre as unidades deste grupo (por mais dispersos
que estejam em todo o mundo) sera tdo estreita, que se reunirao diariamente em uma
hora determinada e em um lugar secreto.

O segundo requisito que estabelecerd relagdao entre os discipulos ativos deste grupo
¢ a capacidade de preservar uma lembrang¢a constante e consecutiva da vida interna e
externa. E o que denominamos de continuidade de consciéncia, e com isto expressa-
mos o poder de ser plenamente consciente dos acontecimentos, em todas as esferas e
setores do ser, durante as vinte e quatro horas do dia. Esta condi¢do ainda esta longe,
nao existe verdadeira percep¢do da existéncia durante as horas de sono. A vida dos
sonhos, como ¢ definida, esta tdo cheia de ilusdo como quaisquer das experiéncias
psiquicas inferiores. O lento aumento de interesse pelos sonhos, do ponto de vista da
psicologia e da pesquisa de suas provaveis fontes, sdo as primeiras débeis tentativas
para o estabelecimento desta consci€ncia sobre uma base verdadeiramente cientifica.
Ainda ndo existe um registro consciente da atividade mental durante estes momentos,
quando o corpo emocional, por exemplo, ¢ o centro do cendrio. De que se ocupa a
mente durante um largo periodo de perturbagdo emocional? Sabemos que tem vida e
leis proprias. Por outro lado, quais sdo as atividades da Alma quando a personalidade
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esta ocupada exclusivamente com seus proprios assuntos? Podem imaginar uma épo-
ca em que o desenvolvimento da consciéncia alcance a etapa onde exista uma reag¢ao
sensoOria, em todos os setores da natureza do homem e tudo seja registrado pelo cé-
rebro? Os homens ja sdo conscientes da atividade do plano fisico e simultaneamente
da vivéncia emocional. Isto, para a maioria, ¢ uma condi¢gdo comum e corrente. Onde
¢ possivel registrar duas atividades por vez, por que nao trés ou quatro ao mesmo
tempo? Talvez no futuro que tem diante de si a raga, € os discipulos ativos serdo os
primeiros a expressar ¢ demonstrar esta expansao de consciéncia.

Assim, a interacdo telepatica e a sensibilidade consciente ampliada devem ser des-
envolvidas e sdo estreitamente ligadas uma a outra.

Assinalel o desenvolvimento do futuro imediato do discipulo individual. E o que
ha pela frente, no futuro imediato, para o grupo?

Antes de tudo, um periodo preliminar em que surgira a consciéncia publica e fara
assim sentir sua presenca. Isto se efetuara mediante a constante comuni—ca¢ao dos
novos ideais e a énfase continua na unidade essencial de toda a humanidade, resul-
tado da uniformidade e da inclusividade da nota emitida em todas as partes. Durante
esta etapa ndo deve haver trabalho apressado nem acdo precipitada de nenhuma esp¢-
cie. (Tratado sobre Magia Branca — 307/10).

2. Mais adiante, como resultado de sua relag¢ao telepatica e de suas con-
feréncias conjuntas, surgirdo certos grupos € escolas esotéricas de desenvol-
vimento, com o fim de equipa-los mais rapidamente para o servigo mundial.
Nestas escolas serdo ensinados os métodos de meditacao, a intensificacao
da vibracdo, as leis do universo ¢ o correto emprego da cor ¢ do som. Mas
tudo estara subordinado a ideia do servico ¢ a elevacao da humanidade.
Também as escolas mencionadas no livro Cartas sobre Medita¢cao Ocultista
virdao gradualmente a existéncia. (Tratado sobre Magia Branca — 312).
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TRABALHO CRIADOR

Qual ¢ o trabalho criador que enfrentam os Ashrams ¢ os membros do Novo Grupo
de Servidores do Mundo que trabalham de forma criadora sob a inspiragdo e a im-
pressdo da Hierarquia? Esse trabalho se classifica em duas partes:

1. A tarefa de por ordem no caos.

2. A tarefa de preparar o caminho para o reaparecimento do Cristo.

Muito deve ser realizado para mudar as condig¢des, instituir novos valores e pro-
duzir a entrada de uma civiliza¢ao totalmente nova, que permita a exteriorizacao dos
Ashrams ou da Hierarquia e, portanto, a restitui¢do do controle hierarquico ou espiri-
tual, tal como foi conhecido nos antigos dias atlantes, s6 que desta vez em uma volta
mais elevada da espiral, e também com a colaborac¢ao inteligente ¢ a sdbia ajuda da
humanidade, fator que faltava na civilizacao anterior. Quando o aspirante individual
tiver considerado isto durante a meditacdo reflexiva e concen—trada ¢ também du-
rante a meditacdo reflexiva e conjunta dos numerosos grupos espiritualmente orien-
tados que existem hoje no mundo, e quando o Novo Grupo de Servidores do Mundo
¢ a Hierarquia trabalharem em uma colabora¢ao mais estreita, entdo a visualizacao
e a projecao da civilizagcdo proposta terdo alcangcado um ponto de precipitagao mui-
to definido e importante. Entdo, o chamado invocador conjunto da Hierarquia e do
Novo Grupo de Servidores do Mundo serd tdo potente que evocard uma resposta da
humanidade, seguindo-se um ciclo de organizac¢do, planejamento e expressdo efetiva.
A reflexdo, a meditacdo e a visualizagdo dardo lugar ao pensamento cientifico (que ¢
essencialmente meditagdo) e a necessaria atividade no plano fisico. (Discipulado na
Nova Era Volume II — 195/6).
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RitMmo CicLico po TRABALHO
DO Novo GRUPO

Todos os processos criadores avan¢cam em um ritmo classico. O ritmo fix-
ado pelo Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢ de um ciclo de trés anos,
e vocé se ajusta a este ritmo. Em maio de 1936 terminou um destes ciclos.
Deve-se ter muito em conta estas datas e preparar seus planos para o futuro.
Deste modo trabalhard de acordo com a lei e na linha de menor resisténcia.
Procure fazer com que cada ciclo de trés anos se ajuste ao ritmo de criacdo.
No primeiro ano ponha énfase na atividade do principio que estd em mani-
festacao, utilizando o que aparecer, e com ele tem que trabalhar. No seg-
undo ano, que surja e se escute com clareza a qualidade da nota. No terceiro
ano, deixe que todos vejam por trds da forma, expressando-se por meio da
qualidade, a vivéncia e a atividade da vida que mora internamente. Tenha
em conta i1sto enquanto consolida o trabalho. A tonica do primeiro ano de
trabalho deve ser consolida¢do; a do segundo, expansdo, enquanto que, no
terceiro, deve fazer um impacto definido na consciéncia publica, emitindo
¢ fazendo ressaltar claramente determinada nota. Se for observado este or-
denamento ciclico, ndo serdao cometidos erros sérios. O Novo Grupo de
Servidores do Mundo deve trabalhar em ciclos de trés anos, e € necessario
construir os fundamentos para alcancar esta realizacao ciclica. Este ritmo
ciclico eliminard a tensdao; no entanto, permitird que os trabalhadores do
grupo se déem conta de que nido houve fracasso. E impossivel fazer um bom
trabalho quando se cré que se fracassou ou que ndao houve realizacdo. (Dis-
cipulado na Nova Era, Volume I — 163/4).
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O PLANO PARA A HUMANIDADE

1. Primeiro € preciso compreender que existe um Plano para a humanidade e que
este Plano sempre existiu. Manifestou-se através do desenvolvimento evolutivo, du-
rante as épocas passadas, como também através do impulso especial dado época apos
¢poca pelos grandes intuitivos e instrutores da raga. Existe um nimero suficiente de
homens e mulheres no mundo, adequa—~damente desenvolvidos, aptos a fazer contato
com o Plano e trabalhar para ele. Estd se tornando um reconhecimento grupal mais
que uma revelag¢dao intui—tiva.

Em seguida, deve-se observar que existe em nosso planeta um grupo de homens e
mulheres que pertencem a todas as nagdes, que se encontram definitivamente no Ca-
minho do Discipulado e, por isto, servem definitiva—mente a raga. Uniram-se, sub-
jetivamente, em uma entidade denominada Novo Grupo de Servidores do Mundo, a
falta de um nome mais apropriado. Suas caracteristicas sdo bem conhecidas, porque
algumas pessoas fizeram um cuidadoso estudo deste grupo durante dois ou trés anos,
e também inumeras pessoas fazem parte dele.

E alentador para nés comprovar que o Novo Grupo de Servidores do Mundo trabal-
ha em conexdo com o Plano dos Grandes Seres, que emerge com rapidez e numerica-
mente aumentou de forma vital durante os Ultimos anos e existe fusdo interna mais
estreita que nunca. O grupo compode-se de:

L O nucleo interno, formado por servidores ativos, conhecidos como os discipu-
los, que estdo em contato consciente com o Plano e trabalham afanosamente para
desenvolvé-lo.

1. Os que responderam a visdo, tal como lhes foi apresentada por este nucleo in-
terno, e se alinharam definitivamente ao lado do Plano, sendo, portanto, homens e
mulheres de boa vontade.

Em conexdao com estes dois grupos existe um publico que aumenta e responde con-
sideravelmente as novas ideias. Expressou seu interesse em ver o Plano no mundo
materializado de forma adequada. E necessario enfrentar as diferentes necessidades
destes grupos, e este ¢ o problema exato dos que trabalham em colaboracdo conscien-

te com a Hierarquia. (Psicologia Esotérica Volume II — 492/3).

2. Afirmou-se que Aqueles que constituem o governo interno do mundo, a chamada
Hierarquia planetaria, trabalham para facilitar a entrada dos novos ideais e obje-
tivos na consciéncia da racga, ideais e objetivos que caracterizam a Nova Era. Esta
afirmagdo é importante, pois indica que o esfor¢co que estd sendo feito hoje esta de
acordo com o desenvolvimento evolutivo do nosso planeta, portanto, seu éxito final
¢ seguro. O trabalho que o Novo Grupo de Servidores do Mundo se empenha em rea-
lizar esta destinado a acelerar este processo, evitando assim um longo periodo de
dificuldades e desordens. Quer este esforco tenha éxito ou ndo, o objetivo final sera
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alcancado, mas pode-se acelerar se os homens valorizarem cabalmente a situag¢do
imediata que enfrentam e derem os passos necessarios para mudar a situa¢do atual.

O novo Plano dos Grandes Seres ¢ apenas uma extensdo, em ultima andlise, do
Plano que sempre existiu. Ndo se efetuou nenhuma mudanca na ideia fundamental.
O éxito do esfor¢o atual depende da disponibi—lidade das for¢cas que representam a
retiddo progressista e a capacidade dos discipulos do mundo de atuarem em unisso-
no, a fim de influenciar a opinido publica de tal forma que possa se produzir uma
mudan¢a mundial na atitude humana. Mas os membros do Novo Grupo de Servidores
do Mundo ndo devem dissipar seus esfor¢cos em atividades secundarias, terdo tempo
para se ocupar delas quando a principal finalidade tiver sido alcan¢ada. Pode-se
dizer que os objetivos imediatos do Plano sdo:

L Elevar o nivel da consciéncia humana, de maneira que os homens e mulheres in-
teligentes e reflexivos estejam conscientemente em contato com o mundo das ideias e o
reino da percepg¢do intuitiva. Isto significa que poderdo ser orientados para a realida-
de. Ndo ¢ a descri¢cdo de uma utopia imediata. A modificacdo da situa¢do atual, ainda
em pequena medida, é uma tarefa herculea e pord a prova, ao maximo, os recursos do
Novo Grupo de Servidores do Mundo.

11 O esclarecimento da situag¢do internacional é o segundo objetivo d ' Aqueles que
desenvolvem o Plano. E necessdrio que cada nac¢do se dé conta de duas coisas: Pri-
meiro, a importdncia que tem de se ocupar de seus proprios assuntos e problemas in-
ternos, de embelezar a vida nacional mediante a ordem, a estabilizacdo e, sobretudo,
a liberdade. Toda nag¢do deve se ajustar internamente a paz. Isto ndo deve se consumar
por meio das for¢cas armadas, de nenhum grupo pode—roso, mas considerando inteli-
gentemente as necessidades do povo, sem excetuar nenhum setor da vida nacional.

Segundo, la necesidad primordial de que cada nacion comprenda su responsabilidad
hacia las demas naciones, y la interrelacion que existe en todas las partes de la vida
de nuestro mundo.

IIl. O terceiro objetivo é fomentar a ideia de formar grupos que tenham como base a
compreensdo, a inter-rela¢do e a boa vontade grupais. Sdo estes os quatro ideais deste

grupo subjetivo que trabalha no plano fisico denominado Novo Grupo de Servidores
do Mundo.

Se referidos ideais chegarem a se materializar, este novo grupo proporcionara
um nucleo para o futuro grupo mundial que unificara gradualmente todos os
homens em prol da verdadeira fraternidade.

Este grupo proporcionard uma entidade internacional, composta de homens
inteligentes e de boa vontade, que inevitavelmente controlardo o destino do
mundo e trardo a paz mundial, organizando assim a nova ordem mundial.
Eles o fardo sem empregar os antigos sistemas politicos, a propaganda vio-
lenta e a for¢a organizada, caracteristicas do velho sistema. Seu método ¢
a educac¢do; modelardo a opinido publica e fomentardo a boa vontade mutua
e a interdependéncia nacional, religiosa e econdomica. O que realmente es-
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tdo procurando fazer ¢ despertar uma atividade mais plena, um aspecto da
natureza humana que sempre esteve presente, mas subordinado até agora a
fins egoistas ou ambiciosos. Os seres humanos sdo bondosos por natureza,
quando suas mentes ndo estdo distorcidas nem sua visdo afetada pelo falso
ensinamento dos interesses egoistas, a propaganda politica e as dificuldades
raciais ou religiosas.

Estas metas ndo serdo alcangadas mediante a propaganda apoiada pela
forca, mas pelo exemplo, e respaldadas pelo sacrificio e pelo amor. Outro
objetivo importante do Plano que se materializara posteriormente quando
as condi¢des mundiais tiverem melhorado, ¢ o surgimento deste grupo de
almas que atuarda no plano fisico, do qual o Novo Grupo de Servidores do
Mundo ¢ o representante externo. Este aparecimento pode se denominar,
na fraseologia cristda, a segunda vida do Cristo ¢ Seus Discipu—los, ou a
manifestacdo da Hierarquia planetaria, ou o aparecimento dos Mestres de
Sabedoria, os quais restabelecerdo na terra os antigos mistérios e institu-
irdo novamente a Ordem da Iniciacao.

Tal ¢ a ideia ampla e geral dos objetivos do Plano e a meta de seus
Guardides. Cada etapa do mesmo constitui um campo de servigo ativo, e to-
das as pessoas de boa vontade ¢ os membros do Novo Grupo de Servidores
do Mundo tém seu lugar em um de seus setores. Os membros deste grupo
sao, na realidade, intermediarios entre os Guardides do Plano, que expres-
sam a mente € o proposito de Deus, e o publico inteligente. Constituem o
“clube de cérebros” do planeta, porque lutam de forma definida com o prob-
lema da inquietude e a anglstia existente nos campos econdmico, politico
e religioso. Atraveés deles deve se realizar o Plano e, se trabalharem com
o desejado altruismo e sabedoria e demonstrarem a destreza necessaria na
acdao, oportunamente obterdao muito poder; um poder baseado na boa von-
tade inteligente, na correta compreensao da fraternidade e na determinacao
de alcancar o bem do todo ¢ ndo o bem de certos setores da vida nacional,
ou de certas nacdes a custa de outros setores € outras nagdes. Dai que en-
fatizem constantemente a necessidade de pensar em termos de boa vontade
para com a totalidade. (Psicologia Esotérica Volume II — 494/7).
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IMPRESSAO DO PLANO

1. A Hierarquia ¢ a Guardid deste aspecto do Propdsito ciclico planetdrio denomi-
nado de Plano, que abrange periodos relativamente breves, tais como civilizagoes —
no que diz respeito a humanidade. Com relagdo a Shamballa, o grupo intermedidrio
dos que trabalham, meditam e criam, ¢ chamado a atividade para receber a impressdo
da imediata atividade hierdrquica desejada, transmitir as energias necessdrias de
Shamballa aos Ashrams unidos e informar assim, esotericamente, a Hierarquia sobre
0 que merece ateng¢do imediata.

Além disso, em um nivel inferior da espiral evolutiva, a Hierarquia, por sua vez,
plasma o Plano no Novo Grupo de Servidores do Mundo, Plano que deve ser aplicado
imediatamente para ajudar a humanidade. Este grupo é o principal agente criador
nos trés mundos para o resto deste ciclo de experiéncia planetdria, embora nem sem-
pre tenha sido. A humanidade agora pode trabalhar inteligentemente com o Plano
apresentado, pela primeira vez na historia humana. Gostaria que observassem isto.
Os homens podem desem—penhar hoje a sua pequena parte para trazer o Propdsito
divino a manifesta¢do, porque ja desenvolveram a capacidade mental necessdria.
O controle e o desenvolvimento criador dos trés reinos inferiores da natureza estd
saindo lentamente das mados da evolug¢do dévica (responsavel até agora) e passando
para a supervisdo da humanidade, segundo expoem os antigos Arquivos dos Mestres:

“Os Senhores solares controlardo oportunamente, por meio de ma—nas (a mente), os
senhores lunares da substancia elemental, ndo so a deles, mas também a daqueles que
buscam ajuda. Desta maneira, a redeng¢do chegara a todos por intermedio do homem
e a gloria do Senhor da Vida sera vista”. (Discipulado na Nova Era Volume II — 200).

2. Tudo o que podemos conhecer deste Proposito ¢ o Plano hierarquico e os dis-
cipulos e os aspirantes avan¢ados podem apreciar e reconhecer. Ele se baseia no
reconhecimento da diretriz divina no passado, no reconhecimento do progresso que
val deste passado ao presente, além do esfor¢co por chegar a ser sensivel a correta
manifestacdo deste Plano — que encarna um aspecto do Propdsito — no futuro imedia-
to. O proposito esta relacionado com o passado, o presente e o futuro. Os Agentes do
Plano sdao impressionados de Shamballa, através dos Nirmanakayas; o processo entdo
se repete, ¢ a humanidade avancada se converte em receptora sensivel do Plano, tal
como lhe foi transmitido pelos Agentes Impressores, os Mestres, que atuam atraves
do Novo Grupo de Servidores do Mundo. Este grupo ¢ a analogia inferior dos Nir-
manakayas, receptores da impressdao proveniente de Shamballa. Portanto, verdo a
beleza e a sintese, a interdependéncia e a interacdo colaboradora que se manifesta
por intermédio da cadeia hierdrquica, do Agente mais elevado, até o mais humilde
receptor da impressao divina. (Telepatia e o Veiculo Etérico — 97/8).

3. Por tras deste programa humano, encontram-se aqueles cujo privilégio e direito
consiste em zelar pela evolugdo humana e guiar os destinos dos homens. Ndo ¢ por
intermédio de um controle imposto, que infringe o livre arbitrio do espirito humano
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que realizam isso, mas mediante a implan—tac¢do de ideias nas mentes dos pensadores
do mundo, e a evocacdao da consciéncia humana, de maneira que estas ideias recebam
o devido reconhecimento e se convertam, com o tempo, em fatores controladores
da vida humana. Treinam os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo na
tarefa de converter as ideias em ideais. Referidos ideais, por sua vez, convertem-se
nos objetivos desejados pelos pensadores, que os inculcam na grande classe média,
constituindo-os em sistemas mundiais de governo e de religido, formando as bases da
nova ordem social a qual as massas vao se incorporan—do pacientemente. (Psicologia
Esotérica Volume II — 483/4).

4. Aqueles que trabalham no aspecto interno ¢ os discipulos responsaveis
pelo desenvolvimento do Plano realizaram imensos esfor¢gos para alcancgar
¢ estimu—lar o Novo Grupo de Servidores do Mundo. E obtiveram éxito. O
¢xito ndo depende de que os Servidores reconhe¢am a Hierarquia. Onde este
reconhecimento existe, ha ajuda, mas também depende da receptividade da
impressdo espiritual, o que significa responder as novas ideias que expres-
sam o espirito de fusao, sintese, compreensdao e boa vontade cola—boradora.
Procurem estar a disposi¢ao de tais pessoas e trabalhar com elas. Ndo ad-
otem a atitude prevalecente de que elas devem trabalhar com vocés. A nos,
que talvez saibamos um pouco mais sobre o Plano, cabe realizar a aproxi-
macao, evidenciar uma compreensao inteli~gente e dar o exemplo, subordi-
nando as ideias e desejos pessoais ao bem do todo.

De nossa parte, se reagirmos a tudo i1sso ocorrerd a reorientacao de nossas
vidas durante os proximos anos, devido a urgéncia das coisas que devem ser
realizadas. Necessariamente implicara no reajuste da nossa vida aos novos
impulsos; eliminar o ndo essencial, a fim de ter tempo para realizar a tarefa,
significa cultivar a sensibilidade espiritual que nos tornara conscientes das
impressdes € impulsos provenientes do aspecto interno da vida, e tambeém
reconhecer, com rapidez, os nossos irmaos que estio consagrados a uma
vida de boa vontade e alerta — como no6s — a premente necessidade humana
¢ a proximidade do dia da oportunidade; requerera que todos desenvolvam
a faculdade de guardar siléncio, pois o siléncio ¢ o melhor método pelo
qual se gera e acumula for¢a espiritual para ser utilizada, e também que se
treinem para ver com clareza as questdes envolvidas em qualquer situac¢ao
(pessoal, nacional ou internacional) a fim de se capacitar para langar sobre

cles a luz interpretativa da boa vontade manifestada. (Psicologia Esotérica
Volume II — 563/4).
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MANIFESTACAO DO AMOR GRUPAL

1. Apenas uns poucos, aqui e ali, captam realmente a visdo do futuro e compreen-
dem o que ocorre, contemplando em toda sua beleza o plano emergente. Com estes
poucos, os Membros da Hierarquia podem trabalhar, pois (embora lhes falte com-
preensdo) ndo manifestam mé vontade nem 6dio com relagdo aos demais. O amor ¢ o
grande unificador e intérprete.

Esta energia do amor esta centrada principalmente (para os fins da atividade hierar-
quica) no Novo Grupo de Servidores do Mundo. Este grupo foi eleito pela Hierarquia
como Seu principal canal de expressdao: ¢ composto de todos os discipulos do mundo
e dos iniciados ativos; extrai seus representantes de cada grupo de idealistas e ser-
vidores e de todo grupo de pessoas que expressam o pensamento humano, especial-
mente no que diz respeito ao melhoramento e a elevacdo humanos. Através deles ¢
possivel expressar a poténcia do amor-sabedoria. Com frequéncia, referidas pessoas
sdo incompreendidas, porque o amor que expressam difere amplamente do interesse
pessoal, sentimental e afetivo do trabalhador comum. Os membros do Novo Grupo
de Servidores do Mundo se ocupam principalmente dos interesses ¢ do bem de todo
o grupo a que estdo associados, mas ndao dos mesquinhos interesses do individuo
preocupado com seus pequenos problemas e assuntos. [sto expde o servidor a criticas
por parte dos individuos, e ele deve aprender a suportid-lo e a ndo prestar atencdo.
O amor grupal verdadeiro ¢ de maior importancia que as relagdes pessoais, por mais
que se satisfa—~¢am quando surge a necessidade (observe-se que digo “necessidade”).
Os discipu—los aprendem a captar a necessidade do amor grupal e a corrigir a sua
conduta de acordo com o bem do grupo, mas ao individuo interessado em si mesmo
nao ¢ facil captar esta difereng¢a. Por meio dos discipulos que aprenderam a diferen-
ciar entre os interesses mesquinhos do individuo mais seu proprio interesse e as ne-
cessidades e urgéncias do trabalho e amor grupais, a Hierarquia pode atuar e realizar
as mudancas mundiais necessarias, sendo principalmente mudancas de consciéncia.
(O Destino das Nacgdes — 19).

2. Descubram os membros do Novo Grupo de Servidores do Mundo onde
for possivel, e fortalecam as suas maos. Procurem-nos em todas as nacgdes
¢ em todas as expressdes das distintas linhas de pensamento e pontos de
vista. Lembrem-se sempre de que em doutrina e dogma e em técnicas € me-
todos, poderao diferir amplamente de vocés, mas, no amor aos semelhantes,
na boa vontade pratica e na devogdo para o estabelecimento de corretas re-
lagdes humanas, estdo com vocés, sdo seus iguais ¢ provavelmente podem
lhes ensinar muito. (A Exteriorizacdao da Hierarquia — 528).
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ETAPA DE DESENVOLVIMENTO DO DISciPULO

1. O problema consiste em descobrir em que grau da escala e nivel nos encontramos
em determinado momento. Por tras de cada ser humano se estende uma longa série
de vidas, e muitos se voltam agora para a etapa da expressdo da personalidade do-
minante e egoista ¢ estdo se formando como individuos com plena consciéncia. Para
eles, esta condi¢dao ¢ um passo adiante, assim como o discipulado ¢ para vocés. Ou-
tros j4 formaram a persona—lidade e comecam a experimentar com a energia que flui
através deles e a reunir ao seu redor as pessoas que vibram na mesma nota, ¢ para as
quais tém que dar uma mensagem definida. Isto explica os milhares de pequenos gru-
pos que existem e trabalham no mundo em todos os campos conhecidos da expressao
humana. Outros ultrapassaram esta etapa e estdo se descentralizando da expressao
da personalidade nos trés mundos da vida humana, motivados pelo aspecto superior
da energia da personalidade. J4 ndo trabalham, projetam, nem lutam para expressar
suas perso—nalidades e fazer um impacto individual no mundo, tampouco para reunir
magneticamente ao seu redor um grupo de pessoas que respeitem e nutram as fontes
de seu orgulho e ambi¢do, tornando-os influentes e importantes. Comecam a ver as
coisas sob uma perspectiva mais nova e auténtica. A luz do Todo se desvanece a luz
do pequeno eu, assim como a luz inerente a todo atomo do corpo se une ¢ fica anulada
na luz da Alma, quando esta resplandece em toda a sua gldria.

Quando esta etapa de altruismo, servi¢co e subordinacdo ao Eu uno e de sacrificio
ao grupo se torna o objetivo, o homem alcancou a etapa em que pode ser aceito neste
grupo de misticos, conhecedores mundiais e trabalhadores grupais, que ¢ o reflexo da
Hierarquia planetdria no plano fisico. (Tratado sobre Magia Branca — 290).

2. Um dos principais ensinamentos que se pode ver em todas as instru¢des de ca-
rater realmente esotérico diz respeito a atitude do estudante de ocultismo. Supde-se
que trata de coisas subjetivas e esotéricas, pois seu propodsito ¢ trabalhar com magia
branca. Por isso deve assumir e manter firmemente a posi¢do do Observador, separado
do mecanismo de obser—vacao e¢ contato; reconhecer a si mesmo como uma entidade
essencialmente espiritual, cuja natureza, objetivos e métodos de trabalho sdo distin-
tos dos dois corpos que considera inteligente ocupar temporariamente e emprega-los.
Deve compreender sua unidade e linhas de contato com todos os trabalhadores simi-
lares e, assim, chegar a um conhecimento consciente de sua posi¢dao na Hierarquia
espiritual de Seres. Foi divulgada tanta informac¢do errada e se enfatizou de maneira
tdo pouco inteligente o estado e a posi¢cdo do que se denomina a Hierarquia de almas,
que os discipulos sensatos e equili“brados procuram agora dirigir seus pensamentos
em outras dire¢cdes ¢ eliminar todo pensamento referente a graus e esferas de ativi-
dade. Possivelmente, nesta oscilagdao do péndulo, a tendéncia seja ir longe demais na
direcdo oposta e a ndo ter em conta estas etapas de atividades. Contudo, ndo me in-
terpretem mal: ndo sugiro rotular as pessoas, decidindo onde se encontram na escala
de evolugao. Isto foi feito insensatamente no passado, para desprestigio do tema, a
tal extremo, que na mente do publico este topico esta desacreditado. Se estas etapas
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sao consideradas sensatamente pelo que sdo — estados de expansao de consciéncia e
graus de responsabilidade, entdo o perigo (reagdes pessoais com relagdo aos termos
“discipulo aceito, iniciado, adepto, mestre”) seria insignificante e se evitariam mui-
tas dificuldades. H4a de se recordar sempre que o estado individual deve ser mantido
estritamen—te para si mesmo, € o ponto de evolug¢ao (que verdadeiramente pode se
conhecer como mais avancado que o da pessoa comum) sera demonstrado mediante
uma vida de servigo ativo e altruista e pela manifestacdao de uma visdo iluminada que
esta acima da ideia racial.

Ao reunir hoje o Novo Grupo de Trabalhadores do Mundo, ¢ preciso ter grande
precauc¢ao. Cada trabalhador ¢ responsdvel somente por si mesmo, seu servigo € o
de mais ninguém. E prudente medir e ter uma ideia aproximada do estado evolutivo,
nao se baseando em pretensdes, mas no trabalho efetuado € no amor e na sabedoria
demonstrados. O fato deve se fundamentar em um conhecimento evidente do plano,
a medida que se desenvolve em uma inteligente formula¢do do proximo passo para
a raca humana, em um sentido esotérico manifestado e em uma influéncia ou poder
aurico, amplo, construtivo e inclusivo. (Tratado sobre Magia Branca — 429/30).

3. Para a incorpora¢ao consciente no grupo se exige ndo viver a vida da
personalidade, o que produzira a subordinacdao do pequeno eu ao trabalho
da totalidade. Estas palavras se escrevem e se leem muito facilmente; no
entanto, encerram a tarefa que devem efetuar todos os discipulos na atuali-
dade. Ali onde ndo existem este incentivo € esta compreensao, o discipulo
estd ainda muito longe da meta. (Psicologia Esotérica Volume II — 68).
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A EXTERIORIZACAO DA HIERARQUIA

1. A humanidade atualmente estda passando por um ciclo de excessiva atividade.
Pela primeira vez na histdéria humana esta atividade abarca a humanidade em grande
escala, nos trés aspectos da consciéncia da perso—nalidade. O corpo fisico ¢ os esta-
dos de consciéncia emocional e mental estdo grandemente transtornados. Esta tripla
atividade unificada ¢ aumentada por um ciclo de intensa atividade planetaria, devido
a entrada em uma nova era, ao deslocamento do sol para um novo signo do Zodiaco
€ a consequente prepara¢ao que capacitarda o homem a trabalhar facilmente com as
novas forgas e energias que atuam sobre ele. No centro da vida humana, o grupo in-
tegrador dos novos servidores do mundo deve enfrentar, portanto, uma verdadeira
necessidade. Seu trabalho primordial consiste em se manter em estreita unidao com
a Alma da humanidade, constituida por todas as almas em seu proprio nivel de ser,
mediante a propria atividade da Alma organizada, para que sempre exista quem “tra-
balhe nos intervalos™ e assim permitir que o plano e a visdo avancem ante os olhos
daqueles que ainda nao podem penetrar no lugar elevado e secreto. Como disse mui-
tas vezes, eles devem aprender a trabalhar subjetivamente, a fim de manter — neste
ciclo de atividade e expressdao exotérica — o poder, latente em todos, de se retirar para
o centro. [...]

Faz-se agora um novo intento para liberar “os prisioneiros do planeta”. A Hierar-
quia, mediante o grupo de servidores do mundo, em processo de formacado, procura
restaurar os mistérios para a humanidade, a qual realmente pertencem. Para o triunfo
desta iniciativa, ¢ fundamental"mente necessario a quem percebeu a visdo € viu uma
parte do plano, dedicar-se novamente ao servigo da humanidade, consagrar-se ao tra-
balho e ajudar ao maximo de sua capacidade (reflitam sobre estas palavras e extraiam
o seu significado), a todos os servidores do mundo e sacrificar seu tempo e dinheiro
para aumentar o esfor¢co dos Grandes Seres. Antes de tudo ndo deixem de praticar a
meditacdo; mantenham a unido interna; pensem na verdade a todo momento. A ne-
cessidade e a oportunidade sdao grandes, e todos os que podem ajudar sao chamados
a frente de batalha. Portanto, todos podem ser uteis de alguma maneira, se cada um
e todos compreenderem a verdadeira natureza do sacrificio, desenvolverem a habili-
dade na a¢do e trabalharem sem apegos. (Tratado sobre Magia Branca — 375/6).

2. Também se destacou nesta oportunidade que o préximo passo da Hierarquia se-
ria plasmar na mentes dos homens iluminados de todo o mundo, as ideias espirituais
que encerram as novas verdades, a descida (se assim posso denominar) dos novos
conceitos que regerdo a vida humana e a influéncia que exercera o Cristo sobre os
discipulos mundiais e 0o Novo Grupo de Servidores do Mundo. Este movimento plani-
ficado pela Hierarquia progride; os homens e mulheres de todas as partes e de todos
os setores da vida enunciam as novas verdades que guiardo no futuro o viver humano,
¢ fundam novas organizacdes, movimentos e grupos grandes ou pequenos — que dardo
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a conhecer as massas humanas a realidade da necessidade e o modo de enfrenta-la.
Fazem-no impulsionados pelo fervor dos seus coracdes e pela amorosa resposta a
angustia humana e, embora ndo o expressem, trabalham para exteriorizar o Reino de
Deus na Terra. Ante a evidente multiplicidade de organizag¢des, livros, conferéncias,
etc., ¢ impossivel negar estes fatos. (O Reaparecimento do Cristo — 45).

3. Grandes Forgas sob uma potente direcao espiritual estdo preparadas para se pre-
cipitar neste mundo de caos, confusdo, aspiragdo, esperancga ¢ perplexidade. Estes
grupos de energia estdo dispostos para ser enfocados e distribuidos pela Hierarquia,
e esta Hierarquia, sob Seu grande Condutor, o Cristo, encontra-se mais perto do gé-
nero humano como jamais esteve na historia da humanidade. Em todos os paises, o
Novo Grupo de Servidores do Mundo também estd atento a esta conducdo, unido em
idealismo, obje—tivos humanitarios, sensibilidade a impressdo espiritual, propositos
subjeti—vos, amor aos seus semelhantes e dedicagcdo ao servigo altruista. Em todas as
partes ha pessoas de boa vontade dispostas a ser guiadas para uma atividade constru-
tiva e a se converter em agentes que serdo gradualmente educados e treinados para o
estabelecimento do que nunca existiu até agora: corretas relacdoes humanas (O Reapa-
recimento do Cristo — 85).
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PREPARACAO PARA O REAPARECIMENTO DO CRISTO

I. Consideramos a necessidade da preparacdo para a vinda do Cristo e alguns dos
requisitos fundamentais que vao surgindo a medida que as pessoas se aprestam para a
atividade necessdaria, inclusive a de reunir os fundos necessarios para levar adiante o
trabalho preparatorio. O colabora—dor individual, antes de tudo, tem que determinar
se seu incentivo e expectativa espirituais sdo adequados para a tarefa que tem pela
frente. SO tem importancia o que dd impulso a agcdo, e s6 estara apto para o trabal-
ho daquele cuja visdao seja suficientemente clara para possibilitar que trabalhe com
compreensdo e sinceridade. Deve descobrir que ¢ possivel desempenhar sua parte no
desenvolvimento do Plano divino. A realidade do Cristo e a auténtica possibilidade
de Seu reaparecimento devem se converter em importantes fatores motivadores em
sua consciéncia. Deve reunir ao seu redor aqueles com os quais pode trabalhar e pos-
suem os mesmos objetivos espirituais. Desta maneira, e a seu devido tempo, aprende
que existe na Terra um grupo integrado e bem organizado que pode ser denominado
de Novo Grupo de Servidores do Mundo e descobre que se encontram em todas par-
tes, atuam em todos os paises, em todos os grupos religiosos organizados € nos que
se dedicam ao bem-estar da humanidade e a preparacao para o retorno do Cristo.

Este grupo, apesar de trabalhar no plano cotidiano da vida material, conserva, po-
rém, uma estreita € intima integracdo espiritual com o centro de energia do que pode
extrair todo o necessdrio para o trabalho espiritual ativo. Além disso, proporciona
um campo de servigo para todos aqueles que procuram expressa-lo; ¢ também o lugar
de reunido para os que desejam ser provados e onde seus motivos € constancia serdo
postos a prova antes de se dar a oportunidade espiritual. Assim fica livre para trabal-
har em areas de servi¢co cada vez mais amplas.

O Novo Grupo de Servidores do Mundo proporciona essencialmente um campo de
treinamento ¢ de experiéncia para quem tem a esperanca de se elevar espiritualmente
e se capacitar para ser discipulo ativo, dirigido pelo Cristo. A apari¢do deste grupo
na terra, nestes momentos, ¢ um dos indicios do €xito obtido no processo evolutivo,
tal como se aplica a humanidade. Este método de trabalho — utilizar os seres huma-
nos como agentes para levar adiante a tarefa de salvacao e elevacdao do mundo — foi
iniciado pelo proprio Cristo, que trabalhou muitas vezes com os homens, por meio de
outros, chegando a humanidade por intermédio de Seus doze Apdstolos, e conside-
rando Paulo como o substituto de Judas Iscariote. O Buda provou o mesmo sistema,
mas no principio Seu grupo esteve mais relacionado com Ele do que com o mundo
dos homens. Cristo enviou Seus Apdstolos ao mundo para alimentar as ovelhas e
buscar os homens, guia-los e converté-los em “pescadores de homens”. A relacao dos
discipulos do Cristo com o Mestre foi apenas secunddria, sendo de primordial im-
portancia as exigéncias do mundo; esta atitude ainda predomina na Hierarquia, sem
depreciar a devog¢ao pelo Cristo. O que o Buda instituiu simbolicamente, e de forma
embrionaria, converteu-se em uma existéncia ¢ em uma realidade devido as deman-
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das da era pisciana.

Na Era de Aquario, na qual estamos entrando, este tipo de trabalho grupal alcanga-
ra um ponto muito elevado de desenvolvimento e o mundo sera salvo e reconstruido
por grupos, em vez de individuos. No passado tivemos os salvadores do mundo — os
Filhos de Deus deram aos homens uma mensagem que trouxe maior luz aos povos.
Agora, na plenitude do tempo e através dos processos evolutivos, esta surgindo um
grupo que trarda a salvacdo ao mundo e que (incorporando as ideias grupais € acen-
tuando o significado da igreja do Cristo) estimulard e energizard de tal maneira a
mente ¢ a Alma dos homens, que a nova era se iniciara com a ciéncia do Amor, do
Conhecimento e da Harmonia do proprio Deus, como também com o reaparecimento
do Cristo, o qual personificara estas trés faculdades.

Nos ultimos dez anos este Novo Grupo de Servidores do Mundo foi reorganizado
e revitalizado, expandindo-se o conhecimento da sua existéncia por todo o mundo.
Atualmente constitui um grupo de homens ¢ mulheres de todas as nacionalidades e
ragas, pertencentes a todas as organizacoes religiosas e movimentos humanitarios
que estao fundamen—talmente orientados, ou em processo de fazé-lo, para o Reino
de Deus. Sdo discipulos do Cristo que trabalham conscientemente e, com frequéncia,
o fazem inconscientemente, para o Seu reaparecimento; sdo aspirantes espirituais
que procuram servir € converter em realidade o Reino de Deus na Terra; sdao homens
de boa vontade que possuem inteligéncia e procuram aumentar a compreensao € as
corretas relagdes humanas entre os homens. Este grupo compreende dois grupos im-
portantes:

I Os discipulos do Cristo que trabalham conscientemente para desenvolver Seus
planos e aqueles que, instruidos pelos primeiros, colaboram consciente e voluntaria-
mente. NOos podemos pertencer a esta ultima categoria, se desejarmos e estivermos
dispostos a fazer os sacrificios necessarios.

11 Os aspirantes, homens e mulheres conscientes que trabalham incons—cientemente
guiados pela Hierarquia espiritual. Ha muitos deles que ocupam especialmente cargos
destacados e atuam como destruidores das antigas formas ou construtores das novas.
Ndo tém consciéncia de nenhum plano interno sintético, mas se ocupam desinteressa-
damente em atender as necessidades do mundo no melhor que podem, desempenhando
uma parte importante no drama nacional, ou trabalhando firmemente no campo da
educacdo.

O primeiro grupo tem certa medida de contato com a Hierarquia espiri—tual, e
em maior medida com os verdadeiros discipulos; seus membros trabalham inspira-
dos espiritualmente. O segundo grupo esta em mais intimo contato com as massas €
trabalha para inspirar ideias a elas. O primeiro grupo se ocupa do Plano do Cristo,
na medida em que seus membros podem captar sua essencialidade, enquanto que o
segundo trabalha com novos conceitos e espe—rang¢as que afloram a consciéncia do
género humano a medida que os homens, subjetivamente ¢ muitas vezes de maneira
inconsciente, respondem a preparacao para o reaparecimento do Cristo. Como resul-
tado do trabalho que realiza o Novo Grupo de Servidores do Mundo, a humanidade
val se despertando constantemente para as possibilidades futuras.
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O despertar das classes intelectuais ao reconhecimento de uma humanidade, ¢ o
preliudio do estabelecimento da fraternidade. A unidade da familia humana ja ¢ recon-
hecida pelo homem, mas antes que esta unidade possa adquirir e adotar uma forma
construtiva, ¢ essencial que um maior nimero de pessoas que pensam, derrubem as
barreiras mentais que existem entre racas, nagoes e classes, e também que o Novo
Grupo de Servidores do Mundo reedite no mundo externo este tipo de atividade que a
Hierarquia expressou quando implementou e materializou o Novo Grupo de Servido-
res do Mundo. Por meio da impressdao e expressao de certas grandes ideias, ha que dar
a compreender aos homens de todas as partes os ideais funda—mentais que regerdo a
Nova Era. Esta ¢ a principal tarefa do Novo Grupo de Servidores do Mundo.

A medida que estudamos e aprendemos a reconhecer em todos os seus ramos e
esferas de atividade o Novo Grupo de Servidores do Mundo — o qual, disseminado
pelo mundo, engloba os sinceros trabalhadores e as pessoas humanitarias de todas as
nacoes, religidoes ou organiza¢des de carater humanitario — nos daremos conta de que
ha na Terra um grupo de homens e mulheres que, por seu nimero e atividades, sdo
capazes de produzir as mudangas que permitirdo ao Cristo caminhar novamente entre
nods. Isto ocorrera se estiverem verdadeiramente interessados, preparados para fazer
os sacrificios necessarios e dispostos a suprimir as diferengas nacionais, religiosas e
organizadas, para que possa realizar-se o servi¢co que tornara possivel a reconstrucao
do mundo. Devem educar a raca humana, sobre umas poucas, simples ¢ fundamentais
essencialidades e familiarizar a humanidade com a ideia do reaparecimento do Cris-
to e a exterioriza¢cdao do Reino de Deus. Em grande parte, seu trabalho consistira em
resumir e tornar mais efetivo o trabalho dos dois Filhos de Deus, o Buda e¢ o Cristo.

O éxito do trabalho do Novo Grupo de Servidores do Mundo ¢ inevitavel; fez um
grande progresso durante os ultimos dez anos. A integra—¢ao interna da parte deste
grupo que trabalha em intimo contato com o Cristo ¢ a Hierarquia espiritual, ¢ de
tal magnitude que seu €xito externo esta garantido. Proporciona um canal através do
qual a Luz, o Amor e o Poder do Reino de Deus podem chegar aos trabalhadores mais
exotéricos.

Portanto, devemos compreender que as pessoas espiritualmente orientadas e todos
aqueles que procuram trabalhar e trabalham para estabelecer corretas relagdes huma-
nas, 0os que praticam a boa vontade e se esforgam verdadeiramente por amar seus se-
melhantes, sdo parte integrante do Novo Grupo de Servidores do Mundo, e sua tarefa
mais importante no momento ¢ preparar o caminho para o reaparecimento do Cristo.

Permitam-me expressar enfaticamente que o método principal do qual podemos nos
valer e o instrumento mais poderoso em maos da Hierarquia espiritual ¢ a difusdao da
boa vontade, potencializada e ativa. Prefiro esta expressdo as palavras “organizacao
de boa vontade”. A boa vontade ¢ hoje um sonho, uma teoria, uma for¢a negativa.
Deveria desenvolver-se até se converter em realidade, em um ideal ativo e uma ener-
gia positiva. Este ¢ o nosso trabalho, e novamente somos exortados a colaborar. (O
Reaparecimento do Cristo — 156/61).
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2. Os primeiros sinais de que Se aproxima com seus discipulos ja podem
ser percebidos por quem observa e interpreta corretamente os sinais dos
tempos, podendo observar-se, entre outros sinais, a unidao espiritual dos que
amam seus semelhantes, que ¢ na realidade a organizacao do exército fisico
do Senhor — exército cuja inica arma ¢ o amor, a correta palavra e as corre-
tas relacdes humanas. O estabelecimento desta organizacdo des—conhecida
continuou com extraordinaria rapidez durante o pds-guerra, pois a humani-
dade estd cansada de 6dios e controversias.

Os colaboradores do Cristo estdo ativos no Novo Grupo de Servidores do
Mundo, sendo o grupo mais poderoso de precursores que jamais precedeu a
entrada de um grande Personagem mundial no cenario do viver humano. Seu
trabalho e influéncia hoje sdo vistos e percebidos em todas as partes ¢ nada
pode destruir o que ja foi realizado. (O Reaparecimento do Cristo — 42) e
(A Exteriorizagdao da Hierarquia — 493/4).
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CONCLUSAO

1. Os diversos planos em consideragdo para o desenvolvimento e progresso do
Novo Grupo de Servidores do Mundo devem ir e irdo continuamente adiante. As
ideias, brevemente delineadas, devem ser desenvolvidas de forma detalhada como
também o treinamento das pessoas para a expansao destas ideias. O publico deve ser
educado sobre os ideais e objetivos do novo grupo. Devem-se formar grupos de me-
ditacdo que se dedicardo a fazer contato com a visdo, e extrair a sabedoria e o poder
necessarios. Deve-se empregar cada vez mais a Grande Invocagao, e ser entoada dia-
riamente ¢ a toda hora. A esséncia do exposto aqui deverd ser reajustado e readaptado
para o publico em geral, porque os homens s6 aprendem pela repeti¢gao constan—te, ¢
estas coisas devem se repetir muitas vezes antes que se torne evidente o Verdadeiro
trabalho do Novo Grupo de Servidores do Mundo.

A funcdo do Novo Grupo consiste em equilibrar as for¢cas que levam a desintegracao
¢ a destrui¢ao, incorporando em si mesmo as for¢as de integrag¢ao ¢ construcao. Refe-
rido grupo resistira, com o tempo, a tendéncia (tdo prevalecente hoje) ao 6dio racial,
e o ensinamento dado tenderd a negar as ideias atuais, pois sdo de grande poder para
produzir as brechas e as barreiras atuais entre os homens, causando a separac¢do ¢ a
guerra. Onde existe um grupo que expresse ideias, que acentue um setor da opinido
publica ou um aspecto da vida, inevitavelmente deve aparecer, sob a lei do equili-
brio, aquele que o contrariara. No periodo atual da histéria da raca apareceram pri-
meiramente os grupos que fomentam as separagdes ou brechas e erguem barreiras que
impedem o livre arbitrio do homem, os quais realizam o necessario trabalho porque
estdo também incluidos no Plano. Depois, de acordo com a lei, devem aparecer os
grupos que personificam as ideias que conduzem a integracdo ¢ a obra construtiva,
os quais levardo o mundo a uma volta mais elevada da espiral, eliminardo as brechas
e destruirdo as barreiras, dando fim as separacodes. (Psicologia Esotérica Volume II
— 505/6)

2. A tarefa que o Novo Grupo de Servidores do Mundo tem diante de si ¢ muito
grande, mas ndo impossivel. E absorvente, mas como constitui um canone de vida im-
posto pode se realizar em todos os aspectos da vida diaria. Somos chamados agora a
prestar um servigo intenso durante um periodo de anos, a levar uma vida anormal ¢ a
carregar a responsabilidade da qual tinhamos conhecimento hd anos, mas ndo assumi-
mos o encargo dela. Nosso interesse foi poderosamente evocado, mas ndao devidamen-
te aplicado. A demanda de colaboracdo pelos guias e trabalhadores do Novo Grupo
de Servidores do Mundo foi claramente enunciada do aspecto interno. Respondemos
ajudando em algo, mas sem sacrificio algum; prestamos a minima ajuda possivel, ndo
a maxima — exceto nos poucos casos em que foi reconhecida e valorizada. Fo1 dito
que o Novo Grupo de Servidores do Mundo esta trabalhando em todas as nagdes, a
fim de difundir a boa vontade, a compreensdao mundial e a unidade religiosa. Esta
ideia foi reconfortante e confiamos em seus esfor¢os — o esfor¢co dos poucos que es-
tdo excessivamente pressionados. (Psicologia Esotérica Volume Il — 552/3)
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3. Nao farei nenhum outro chamado para obter ajuda. Procurei instrui-los nos no-
vos ideais e no trabalho do Novo Grupo de Servidores do Mundo. A responsabilidade
de atuar corretamente € o esforco de chegar até o publico repousa sobre os aspirantes
e discipulos do mundo que leem minhas palavras. Pessoalmente, nada posso fazer. O
tempo ¢ vosso (e todos, sem excecdo podem da-lo). Isto € o que o Cristo e a humani-
dade demandam hoje. Pedimos que dediquem sua atividade e capacidade para chegar
aqueles com os quais podem fazer contato. Necessita-se de dinheiro para ir ao publi-
co interessado. Por meio da meditacdo e¢ da intensa colabora¢ao interna se construira
o canal pelo qual podera atuar o espirito de paz e entrar as for¢as da Luz. A Hierar-
quia espera. Fez todo o possivel do dangulo de Sua oportunidade. O Cristo permanece
em paciente siléncio, atento ao esforco que materializard Seu trabalho na Terra e lhe
permitird consumar o esfor¢co que realizou na Palestina ha dois mil anos. O Buda esta
disposto a desempenhar Sua parte sobre o planeta se o género humano lhe oferecer a
oportunidade. Rogo-lhes que tenham em conta o que disse aqui. Agora tudo depende
da correta a¢ao das pessoas de boa vontade. (Psicologia Esotérica Volume Il — 566)

4. O novo mundo sera construido sobre as ruinas do antigo. Surgird a nova
estrutura. Os homens de boa vontade de todas as partes, guiados pelo Novo
Grupo de Servidores do Mundo, se organizardao em batalhdes e sua primeira
tarefa consistira em desenvolver as corretas relacdoes humanas mediante a
educacdo das massas. Vale dizer que deve haver um desenvolvimento pa-
ralelo da opinido publica iluminada, que (esotericamente falando) ¢ a co-
rreta resposta ao som divulgado pela vontade de Deus aos ouvidos atentos.
Entao, em verdade, a humanidade saira do deserto, abandonara os mares ¢
sabera que Deus ¢ Fogo. (Os Raios e as Iniciagcdes — 83)
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REFERENCIAS

DE ALICE A. BAILEY

lIniciagdo Humana y Solar

I1Cartas sobre Meditacdo Ocultista
2Tratado sobre o Fogo Cosmico
3Tratado sobre a Magia Branca
4Discipulado na Nova Era — Volume [
SDiscipulado na Nova Era - Volume I1
60s Problemas da Humanidade

70 Reaparecimento do Cristo

80 Destino das Nacgoes

9Espelhismo (Glamour): Um Problema Mundial
10 Telepatia e o Veiculo Etérico

11 A Educacdo na Nova Era

12 A Exteriorizagdo da Hierarquia

Tratado sobre os Sete Raios:

13 Volume I: Psicologia Esotérica I
14 Volume I1: Psicologia Esotérica Il
15 Volume IlI: Astrologia Esotérica

16 Volume IV: A Cura Esotérica

17 Volume V: Os Raios e as Iniciagoes

Esta obra é uma compilag¢do dos ensinamentos do Mestre Tibetano sobre o “Novo
Grupo de Servidores do Mundo”, conforme expostos nos “livros azuis” de Alice A.
Bailey, escritos na primeira metade do Século XX:
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EL PROCESO MEDITATIVO CREADOR

Extra-Planetario

Intermediarios Cosmicos

LA JERARQUIA
Los Ashramas
El Cristo

-«—— El Plan

Nuevo Grupo de

Servidores del Mundo
-5
Agentes Espirituales

LA HUMANIDAD
Civilizaciones

Pensadores

Cientificos

Los tres reinos subhumanos de |la Naturaleza.

El reflejo de los tres grupos principales enumerados esotéricamente en el diagrama.
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O PROCESSO MEDITATIVO CRIADOR

SHAMBALLA
Camara do Concilio

Sanat Kumara

A HIERARQUIA
Os Ashrams

O Cristo

A HUMANIDADE

Civilizacoes

Extraplanetario

Intermediarios Coésmicos Divinos

— Propodsito

Nirmanakayas

Contemplativos Divinos

— O Plano

Novo Grupo de

Servidores do Mundo

Agentes Espirituais

Pensadores

Cientificos

Os trés reinos subumanos da Natureza.

O reflexo dos trés grupos principais enumerados esotericamente no diagrama.
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