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LA GRAN INVOCACION

Desde el punto de Luz en la Mente de Dios,
Que afluya Luz a las mentes de los hombres;
Que la Luz descienda a la Tierra.

Desde el punto de Amor en el Corazén de Dios,
Que afluya Amor a los corazones de los hombres;
Que Cristo retorne a la Tierra.

Desde el Centro donde la Voluntad de Dios es conocida,
Que el proposito guie a las pequeiias voluntades de los hombres;
El Proposito que los Maestros conocen y sirven.

Desde el centro que llamamos la raza de los hombres,
Que se realice el Plan de Amor y de Luz
Y selle la puesrta donde se halla el mal.

Que la Luz, el Amor y el Poder restablezcan el Plan en la Tierra.

LA GRAN INVOCACION

Esta Invocacion no pertenece a persona o
grupo alguno, pertenece a toda la Huma-
nidad. La belleza y |a fuerza de esta Invoca-
cion reside en su sencillez y en que expresa
ciertas verdades esenciales que todos los
hombres aceptan innata y normalmente: la
verdad de la existencia de una inteligencia
basica a la que vagamente damos el nombre
de Dios; la verdad de que detras de las
apariencias externas, el Amor es el poder

motivador del Universo; la verdad de que
vino a la tierra una gran individualidad llama-
da Cristo por los cristianos, el Bhodhisshatva
por los budistas, el Iman Majdi por los isldmi-
cos, el Mesias por los israelitas, Maitreya por
los tibetanos, Muntazar por los persas: la ver-
dad de que el amory la inteligencia son, ambos,
eleclos de la voluntad de Dios; la verdad evi-
dente de que el Plan divino sélo puede desa-
mollarse a traves de la Humanidad misma.




E(;f prblicacicin trende biasicamente a fomentar fa buena voluntad. Uno de los recquisites clemen
Lles para ello ¢s que nos encontreinoes compenceuzidos de un profundo ESPIRITE DE CO-
OPERACTON. En toedo ¢ inundo todas a parcce predomimar o cgoismio, la competencia, la codicia v
la separamadacl. Solo cuando exista verdadera cooperacion entre los hombres se podrin i solucionan-
do los probicinas que aqueian a la mavor parte de los puchlos.

Exisren muchas mancias de cooperar. Estin aguellos que preden cooperar en forma conscicute con
Lo Jerarguia Esprriteal ded Plancta paa conaibuir a fa materializacion ded Pl en la Ticra, Otos se
asocran on cooperativas para doelender sus mtereses ceconcnneos. Es que fa padabea misma “cooperar”
signilica obrar junto con otro w otros pava wn misaro fin, En nuestro case cuande hablamaos de CO-
OPERACION nos estamos refiendeo a ose vilor gue cada nno de nosoteos delxe icorporar basado en
lia Ducna voluntad activa v en of principio de Tas correctas ielaciones hunanas.

No bastan las biwenas mienciones para los que verdaderamente descan cooperar en la solucion de los
problemas que atligen a la nandad. Debemos tomar una activa participacion iteractuaiico
dmamicamente con of cntoimo on que cada ine se encuentra. Ese entorno podra ser s grande o s
pequedo. Lo inportaiie ¢s que nos Compromecuies seruiente con ese medio.

Pero ese accronar no puede estar sustentaclo on of ceoismo of scr arbitrario. Primeranicnte clehemos
cstar bien con nosotros nusinos v lueso establecer correctas relaciones con ese medio anbiente. Para
poder relacionamos comrectunemne con nuestaes semcpnices, con of dnno de Ccooperar” debemos
comnenzar por climinar of falso arguilo v los seotimcntos de superionsdad. L cooperacion mplhea
rddad v domocracra '

57 nos empeiamaos en Hevar a la prictica estos principros con hunildad ¢ inotensiadad vamaos a
podcr i supcrando los vicpos probicimas que afligen a miesmos pueblos, como por cremplo of clermo
contlicto entie of caprtal, ¢l wabajo v el cmpleo, St los apliciaramos Podrianos proveer mejor a la
alimentacion, salud v educacion de nucsaos ninos. La realidad se aansforma en una cmpresa colectiva
ven un desalio a la creamidad, Cada uno se senard mas pleno v sausfecho sabiendo en su lucro mterno
que ha cooperado a mejorar su entomo. El hombre no os un “animal competitive " que pucdi superarse
luchando contra los denis.

Esta cooperacion tunbicu debe imperar cntre fos distmtos grapos que se desernuchen en el ordenr
Hamado cspinitual. Las barrcras de fa separatinidact deben ser elinnaddas on by preictiea. Los grupos
deben conocerse v enconttarse concretuneie con o dueo olyeto de analizar lr forma de prestr
senacio. Esia cooperacion va i permur que cada grape, hbie vaotoononmamente, pueda cultivar v sernar
micgon dlosede su parcola, conteibayvendo asi al mcgoramicnto v embellecimiento de rodo of campo,

Licvado el rema al campo mundial podriamos dear que cn este estadio evoluavo la humandad  fia
crmade a conformar nna enilizacion global. Ninguna nacion o pais pucde ser consieferacda e forma
aistacla, I imperative establecer nuevas v correctas relaciones basaclas en la ualdad v of deludde respe-
10 por fos mereses de todos v cada uno de fos paises que componen i conundad sricrnaciona,
enfientando los problemas sin animosiclad, con nuitura comprensian v recipraciedaed ) eon espiving de
cooperacion. En ese mareo no puede haber lugar pava enfientunientos. Las Naciones Unidas deben
Jugar aqui un papel preponderanee fomentando Iy cooperacion unernacionad paca que dospacs de me-
dicr sigto de I declaacion de Jos Derechos Hutniarios, Extos scan tinia pcalielied pana todes v cada uno de
fos homnbres gue habitour of Planet,

“Que el Espiritu de cooperacion una a (odos los hombres de buena
voluntad donde quicra que habiien”




Reflon:
e eYdlexLarned:

IA cooperacién existe solo cuando hay amor a la cosa por si misma, sin el miedo del

castign o el fracaso, y sin ¢l ansia de éxito o reconocimiento. La cooperacion sélo es posi-
ble cuando estamos libres de envidia, de adquisitividad v del anhelo de dominio, poder,
personal o colectivo.

Tiene que haber profunda seriedad y revolucion interna si ha de haber un mundo dife-
rente; tene que haber al menos algunos que no estén perpetuando consciente o incons-
cientemente el conflicro y la desdicha. La ambicién personal v la ambicion por lo colectivo,
ucenen que disiparse, porque la ambicidn en cualquier forma impide el amor.

(Kristmanmnrti: “Comentarios sobre ef vivir”

Con el establecimiento de una general cooperacion, la cnergia del pensamiento une
todas las capas de la exisiencia. Por la iluminacion del pensamiento son unidos los coope

radores. La evidencia de la cooperacion en todas las capas de la materia ¢s caracteristica del
Nuevo Mundo.

(Sagnos del Agni Yoga)

Tapa;: “La Ley del Servicio”

Habiendo comprendido la Ley del Sacrificio, el hombre ya no carga con la cruz
manteniendo naturalmente su posicion; mediante la Ley del Impulso Magnético
(Unién Polar) ha logrado el perfecto equilibrio y, ante la Ley del Servicio, lleva aho-
ra, sobre su cabeza, el agua de Vida para derramar. Sirve bajo el impulso del alma a
través de una personalidad integrada y liberada del egoismo vy la separatividad.
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Los arnticulos mdmdas en esta edrcaén pueden ser repraduc'tdos, citando la fuente. las
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Servir GOZOSAMENTE

por Luis Yepes
T 1 alma
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riene incontables goces reser

recedor de ellos, pero el precio que hay que
pagar para poderlos experimentar es alto, pues
en la practica se requiere una verdadera ¢ in-
condicional disponibilidad a la Vida Una.

Cristo nos ensend con su ejemplo a servir
con abnegacion sin temer al sufrimiente, a
abrazarlo amorosamente, a morir cada dia a
toda pretension del yo inferior, permitiendo
asi la hbre y constante expresion de nucstro
Yo Superior. Asi g¢ forma y realiza todo ver-
dadero servidor, Pero si bien es cierto que una
orilla del luminoso rio del servicio esta cons-
utuida por el doler v que hay que crecer va-
lientemente a través de él, también es cierto
que la orra orilla es 1a del gozo. La determina-
cidn de Buda v de Cristo, como servidores, que
les impartio la fuerza necesaria para afrontar
toda forma de dolor vy sufrimiento, les llevad
igualmente por la senda del gozo v la bienaven-
ruranza.

Kahhl Gibran nos llama al servicio gozoso
cuando nos dice en forma caregorica: «Y sino
podés trabajar con amor sino sélo con dis-
gusto, es mejor que abandonéis el trabajo v que
os sentéis a la puerta del templo a recibir la
dadiva de quienes laboran con alegria. Ya que
si hacéis el pan con indiferencia, hacéis un pan
amargo que sélo a medias apacigua el hambre
del hombrew. Por ¢so alguna vez dijo que para
quienes sirven con alegria, esa misma alegria
€5 Su recompensa.

El gozo mismo ¢s uno de los atributos del
alma, v si bien ©s una alta exigencia que clla
nos reclama, es también una cualidad que ella
nos impatte. El gozo, hijo de la gratitud, nos
muestra en qué medida estamos unificados con
nucstro real ser y en qué medida estamos cum-
pliendo con nuestro servicio en la tierra. A la
hora de evaluar la calidad y eficacia interna con
que servimos, vale la pena considerar ¢l gozo
experimentado
parimetro.

como un importante

Una imagen muy inspiradora es la dcl
protagonista de la pelicula Carros de Fuego, un
atlcra que corria por ¢l simple goce de darle
rienda suclta a su pleno porencial humano v
divino, En ese gozo podemos aprender a vi-
vir v a servir. kl govo, al 1gual que la levedad
(bellamente estudiada por lrale Calvino en la
obta Seis propucitas para ¢l proxime milenio) son
cualidades que, sumadas al desapego v cl des-
apasionamiento, nos permiten «cabalgar su-
tilmente» v elevarnos con los alados pies de
Persca hacia los sutiles planos del espiritu. Y
desde alli, obviamente, la calidad y ¢l alcance
de nuestro servicio serian cada vez mayores.

L'no de nuestros mas imporrantes servicios
consiste en vivir ¢l gozo, v uno de nuestros
Mayores goces consisie en servir con desape
go v desiaterés. Para descubrir v conservar ¢l
gozo en el servicio debemos aprender a ele-
varnos permanentemente hacia nuestro Yo
Supcrior, impregnandonos de su screnidad, y
sabernos desligar de las exigencias menores
de nuestro dramatico yo persanal, sin por €50
descurdar nuestros asuntos y responsabilida-
des ¢n ¢l mundo. Procuremos mantener una
permancnte provision de gozo vy compren-
siom, la cual se alcanza mediante un trabajo
silencioso y humilde, forralecido mediante el
diario ¢jercicio de la inofensividad, para que,
como diria Rilke «la entrega de ti mismo sea
la culminacién de un proceson.

Una ultima pauta sobre nuestro tema nos
la proporciona el Maestro D.K. en E/
Discipulado de la Nneva Era en donde nos invi-
ra a plantcarnos las siguicnres preguntas:

* Al recapitular Jos acontecimientos del dia,
Jqué parte desempernia el gozo?

* sPuedo decir con sinceridad que sirvo
gozosamente?

* ¢;De qué manera redime cf gozo?

* ;Qué actividades y caracteristicas de mi
naturaleza inferior deben ser eliminadas
s/ quiero servir mas gozosamentef

* sQué me impide sentirme pleno de gozofd

* ;De qué manera puedo secvir a mis seme-
jfantes mas porosamentesd




Er SErvicio
TErRCERA LEY DEL ALMA

I simbolo de la “Ley del Servicio”
Emucslm al hombre que, habiendo
permanecido largos periodos en la cruz del
sacrificio, se libro de ella manteniendo en
torma natural su acuwud de “sacrificio”. El
hombre pertectamente equilibrade que ha
logrado armonizar los opucstos, habiendo
comprendido y acatado la “Ley del Impul—
so Magnctico”. El hombre con los braz
extendidos y llevande sobre
cantaro con ¢l agua de vida |
lo cual indica que el Servicio ah

zado espontancamente como resuita.do del

contacto con el alma.

Ante la “Ley del Saerificio” ei hnmbre
primero responde con  te
oponiéndose v, en cons
Lucgo, a costa de cse su
deseas, apegos
separatividad va comp:

las

poco, a través del dolor,
hicado de la Ley del Sacri
trabajar conscientemente
aquellos obsticulos del sentic
sonal. Aprende el gozo del “da
, de redimit, y
. Comuen-

tancia del rrabajo de “salvar”
la necesidad del “rcnuncmmlent()
za a percibir v reconocer los impulsos del
alma, comuenza a reconocerse como el alma.

Ante la “Ley del Impulso Magnético™
aprende 2 buscar ¥ npnrtunamenre aencon
trar ¢l cquilibrio, ¢l camino medio. Llega a
reconocer su vida subjetiva y a trabajar cons-
cicntemente en ¢l mundo de las causas, li-
berandose poco a poco del mundo de los
opuestos. Descubre asi ¢l Amor, ¢l verda-

dero amor inclusivo, aquel que el Cristo en-
carnoy hace dos mil anos, ubicandosc asi mas
alla del bien v del mal, adquiriendo com-
prension.

Ante la “Ley del Servicio™,
llevado, por ¢l impulso del alma, a colaborar
con ella en el Servicio.

el aspiranre es

De la Qscuridad a 1a Luz

a0s periodos el hambre sufre
Primero, ante la influencia

anto el deseo material se va orientando
hacia lo sensorio, mas atn sigue sicndo un
modo de consumismo. El mercado ha sabi-
do sacar provecho personal de ¢sto sugirien-
do, mediante la publicidad, que ral o cual pro
ducto le daria al consumidor tal o cual emo-
cidn sensoria v aun la felicidad. En este me-
dio, el hombre comun, vapulecado por sus
proplas cmociones y las del medio ambiente
y siendo totalmente inconsciente de ello, su-
fre cuando no consigue ¢l supuesto elixir y
sufre cuando lo consigue, pues ante la satis-




faccion de un deseo surge el vacio que recla
ma, desde adentro, otra cosa. Asi va de crisis
cn crists, hasta que, tanta satisfaccion inocua
v tanto sufrimiento, llevan al hombre a cle-
var su desco, desde el puramente material al
espiritual.

En cste andar, comienza a influir sobre é]
la T.ey del Impulso Magnértico o Union Po-
lar. El hombre, entonces, comienza a reco-
nocer las polaridades a través de las cuales
fuc arrastrado como un péndulo inconscien-
te durante largos periodos, de la cutoria go-
zosa al drama doloroso, del ent Ga

sus d(.bLU‘\ pc rsumh 8 ai
eliminando, poco a pa
emocionales. Estas se
sutiles. EI drama primitie
que se abandona al log
canzar ¢l equilibrio. Asi|
dero Amor dejando atras.
odiv. Aprende sobre ¢l mag;
que lo incluye todo, que une

La intluencia de la Ley del §
surgit, ante el hombre, primero in
temente, el impulso del alma que lo lleva a
necesitar prestar algan tipo de servicio. lin
la medida que esta Ley es reconocida, ¢l hom-
bre va respondiendo mas efectivamente al
impulso del alma hacia el Servicio.

S1 nuestra intencion se orienta en tal sen-
udo, recordemos entonces que el Servicio
“es el efecto espontaneo del contacto con
elalma”, que “wo es una cnalidid ni wna accion,
fampuco una actividad que la gente debe realizar

eiforgadamente, i un meélodo para salvar af nun-
do”, que es “una manifestaciin de la vida”, el
impaiso bacia ef bien grupal”. Por lo tanto, scual
debe ser nuestra actitud si queremos apren-
der a Servir? Sin duda debemos “aprender
a poner el énfasis sobre el contacto con
elalma y familiarizarnos con la vida
egoica y no sobre el aspecto forma del
servicio”!.

Significa que el primer paso a dar por ¢l
aspirante consiste en lograr un registro cada

z mas conscicnte del alma v, el segundo

alcanzar un contacto cada vez mas
n Ella. Al clecto habra de tran

servir, pero les advier-
aqui presentado solo
zarlo cuando tengamos
clara del objeto de la
raprendamos a maniener
sl'dia la actitud de 1a orienta-
piritual interna. A medida que
aprendamos a eliminarnos y borrarnos
de nuestra conciencia como figura cen-
tral del drama de la vida, solo entonces
podremos estar a la altura de nuestra
verdadera potencialidad como servido-
resdel Plan™.

' De Tratado sebre los Siete Ravos TV 11, Sicologiu
Exotérica, pdgs. 104-7.

" De lratado sobre las Siete Rayos T° I, Sicelogia
Esorérica, pdg. 123




LA EDUCACION COMO
SERVICIO
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r I Yodos de una forma u otra somos par
dapes en la sociedad de la educacion.

No solamente los macstros de escucla, que
son quienes para la comunidad asumen for-
malmente esta responsabihdad, son los que
cumplen con esra funcion. Cada uno, den-
tro de la faunilia que compone, tiene cercano
un niAo, un NiRo que serd participe de una
Nucva Era, un nino, que esta ando de reci-
bir informacion v conocimiento, el cual no
debe remitirse solo al
estudlo sino a una
parte mas importante,
a su cducacion como
Ser flumano, como
persona activa dentro
de una sociedad. Un
tuturo hombre que se
mterrelacionard y para
quien seran muy Im-
portantes los valores
con los cuales ha
sido eriado desde su
infancia.

Al verlo como nlgn
comun, de todos los dias, tratar a los nifos,
no conramos normalmente con la importan-
Cld que nuestro cemplo v nuestras respucs-
tas hacia él trienen, v en s son las que torma-
ran la base de un hombre nuevo. Algo wan
trivial v coudiano tomado responsable v
conscicntemente CoONstitLve un Servicio, un
servicto de formaaion, algo fundamental a
rravés de lo que damaos las pauras a un ser en

crecimicnto. La responsabilidad con que asu-

J.V.B.

MAanios esta tarca constituirid un Scrvicio a la
F lumanidad o un simple accionar inconscien-
te al cual no damos la debida importancia
que verdaderamente este hecho tiene.

Los macstros son quiencs asumen una
gran responsabilidad en este asunro ya que
son los que “trabajan’ con ¢l nino gran par-
te de su dia v en relacién con otros ninos,
cosa que da la oporrunidad de “trabajar con
esa interrelacion™. Pero no todos los maes-
tros, aungue deberian
serlo, son conscien-
res de como su con-
ducta v condicion lo
afecraran.

La idca no es ha-
cer una crinca al sec-
tor educanivo, ya que
cuando la sociedad
toda cambie los
macstros quc son
componentes de ésta
también tendrin su
cambio. Lo impor-
rante es que cada uno
tomemos conciencia de este hecho, los pa-
dres, los tamihares, v todos lo que lleguce-
MOs a lomar contacto con un nino aungue
no sea parte de nuestra tamilia.

Suber que los valores, Ta ética, el amorala
Vida, el respeto por el ser humano v la rela-
cion que adopte con los demas son valores
esenciales v muyv imporrantes en lo que res-
pecta a su educacion como persona. Siendo
la etapa principal v esencial para que crezea




sano sicologica y espiritualmente, libre y
conscicnte desde su infancia de sus actos y
de lo que éstos repercuten en el entorno en
que se mueve.

No olvidemos que si bien hoy es un nifio
scrd un hombre del manana y la tarea no es
solo importante sino responsable, ¢l darle la
oportunidad de que goce de una buena sa-
lud interna, mental, emocional y espiritual.
Nino que conforma-
ra la sociedad, que
desde hoy, a veces
sin aparente con-
ciencia, estamos for-
mando y creando.

El Amor con que
un nino crece s primordial ¢n su desarro-
llo, Krishnamurri en su libro La Envcacion
como Servicio dice: “Si el nifio vive en
una atmdostera de Amor durante las ho-
ras de colegio, no volveri a su casa como
vuelve hoy, generalmente abatido y can-
sada, sino vendrd lleno de vitalidad e ini-
ciativas y serd —por lo tanto— mejor hijo
v mejor hermano”.

liste tema es muv importante en los cole-
£10s, sin culpar la falencia educativa en la que
también tenemos nuesrra cuota de respon-
sabilidad. No debemos olvidar que la edu-
cacion comienza en el hogar v en ese nicleo
s¢ afirma y fortalcce.

“Un padre inteligente a de consultar
a su hifo como a un amigo y debe tratar
de adivinar sus deseos para ayudarlo,
con su experiencia, a realizarlos”. “Tam-
bién debe tener presente que un hifjo no
es otra cosa que un Ego que proporcio-
na al padre Ia oportunidad de crear un
buen karma, mediante el servicio que
preste en su evolucion”,

“La influencia del Amor que se reci-
be tanto en el hogar como en fa escucla
se traduce en esa infinidad de pequernos
servicios que, formando un hibito en los
hombres, da por resultado grandes he-
roismos...”

['xisten muchos valores importantes a
considerar en los que nos podriamuos exten-
der que conforman una buena edueacion de
valores escenciales cn la
crianza de un nifio, pero

seria muy extenso de de-
sarrollar ¢n un solo articu-
lo. Asi que terminaré en
una cita del libro que
Krishnamurti considera
muy cspectal “Mi Macstro ha demostra-
do que el Amor capacita al hombre para
adquirir todas sus virtudes, que sin el
Amor nunca serin suficientes”.

Bibliograffa consuliada: La Fducaciaon como Servicio de
Krishnamurti (un pequefio libro con un gran potenciul
humana).
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Base para el Trabajo Grupal

| Universo en su manifestacion ex

Hl__4presa la armonia y ¢l equilibrio, que con-
vergen en la cooperacion, como la forma correcta
de relacién de las fuerzas y energias que se mueven
cn un 4tomo, en €l hombre, en las naciones, en el
mundo, ¢n los planctas y en todo el Cosmos. Lsto
indica que no hay hechos ni acontecimientos sin
causas v que nadic es completamente independien-
te, porque hay una interrelacion y constante inter-
cambio, gue nos ensenan fehacientemente que no
se debe vivir s6lo para uno mismo.

Sin la armonia y sin un ritmo equilibrado, 12 co-
operacion no se da porque es su espontdnea y natu-
ral consecuencia, consttuyendo hoy, el desafio que
enfrentamos como raza y que necesariamente tene-
mos que resolver para emplearla en actitudes y ac-
cioncs de vida, que nos permitan vencer las
negatividades del matenabismo v que son ¢l impedi-
mento para que aflore la divinidad, simiente eterna
de la naturaleza humana.

Todo ser vivo en su conformacién v funciona-
micnto, expresa la Ley de Cooperacidn, va que cada
orgrano, ¢clula o atomo de su cuerpo, trabaja
sincronizadamenre para mantener la salud y bien-
estar de esa unidad. La alteracion de cualquiera de
sus partes origina; la entermedad o el dereriara de
alguno de sus aspectos.

Sin embargo, externamente en los comporta-
mientos humanos v sociales, esta lev no se ejerce m
respeta en forma generalizada, tanto sea en las rela-
ciones individuales, grupales o ¢n las sociedades Ha-
madas organizadas. De ahi, los scrios conflictos que
padece la humanidad y el caos que mundialmente
observamaos, debido al quebrantamiento de esta ley
divina, complementaria de la Ley mayor de Unidad
v cle Sintesis. La interferencia a la hbre circulacion
de estas energias que conllevan el Proposito de Dios,
han trastocade el orden natural, provocando a cau-
sa de nuestras limitaciones, separatividad. desigual-
dad v la competencia desleal con que se maneja el
ambito social.

E.M.

Estas crisis de ctea y de valores espirituales, exi-
ge ser reconocida para poder asumirla y resolverla
buscando la respuesta de lo interno a lo externo, de
lo subjeuvo a lo objetivo v de lo real a lo irreal, es
decir de adentro hacia tuera, desde la causa, al
etecto.

Es cvidente que lo que es bueno para la socic-
dad y en orden ascendente para la humanidad, re-
duncla rambién en beneficio del individuo en la faz
espiritual. Esta es una verdad inexorable que se cum-
ple cuando revertimos nuestros errores de conduc-
ta y cambiamos la blosofia de vida, al vencer el egais-
mo, la codicia, la vanidad, el ansia desmedida de
poder y todas aquellas actitudes que danan a otros
generando la separatividad entre los hombres.

La Ley de Cooperacién requicre para su aplica-
cidn cspontanca la toma de conciencia de que to-
dos somuos I)artcdc una Unica l)cid'a.d, que Nos con-
riene como unidades o como dromos y células en
Su Infinita v Omnisciente Presencia v Conciencia,
debiendo aprender a relacionarnos horizontalmen
te con el medio ambiente natural preservandolo de
toda contaminacion, para que la raza no se
autcdestruva. Esta relacion correcta debe darse tam-
bién entre los hombres y las naciones establecien-
do un servicio consciente y responsable, que mani-
fieste la Voluntad al Bien para un avance cvolunivo
progresivo que concilie matena y cspiritu al unirse
en una misma meta, basada en la *Reverencia a la
Vida” a la que se reteria Albert Schweitzer, consi-
derandola ¢l primer paso hacia ¢l Retorno a Dios.

Por otra parte, mediante el esfuerzo por cono-
cernos v petfeccionarnos vamos cstableciendo la
relacion vertical con dimensiones superiores de con-
ciencia, lo que implica el desenvolvimiento de la
conciencia grupnl para trabajar con la Jerarquia en
cumplimiento del Plan, revelandaosenos prradualmen-
te la Voluntad v ¢l Proposito de Aquel en Quien

VIVIMOS, NOS MOVETOS ¥ LeNEMOs NUesLio ser.




Huellas

Una noche un hombre soiié qu
por la playa con nuestro Senor.
cielo aparecieron escenas de

- dos series de huellas en la"" "

de él y la otra del Sefior. .

Al aparecer la Gltima escena de!gm‘le de
¢l, tornd su mirada hacia atrasynotd
que muchas veces en el camino de su vida
-solo habia una serie de huellas en sus .

momentos mas tnstes y depximidm

Esto le molestaba tanto que pregunto. T e
“Senor, me dmsteque undvezquedeadxm

_ sequirte caminarias conmigo tnda

la distancia, pero he notado que en-los

_ momentos mas dificiles de mi vida solo

~ hay una serie de huellas: No mmprendo

_ por qué cuando mﬁs te necesitaha tu me.
. dejabas S(ﬂa.” -

El Seiior le contestd: Hljﬁ mio, e

amovnuncatehe abandoﬂad@ Enms . _:. Wi

- momentos de pruebay sufrimiento,
cuando 1@ s6lo ves una serie de hngllas
. ::em entonces que yu te carga =
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EL TAO Y LO GRUPAL

TRADUCCION LIBRE DE PARRAFOS EXTRAIDOS DEL Liaro EL Tao pe 1os Lineres or J.HEIDER

QUEDATE QUIETO

El gnia habla rara vez v con pocas palabras. Des-
pucs de todo, no hay flujos naturales que sigan vy
sigan, Llueve y luego para, Truena y luego para.

Ll guia enseria mas con su ser que con su hacer.
La calidad de su silencio uene mids conterudo que
los largos discursos.

Quédarte quieto, Sigue tu sabiduria interior. Para
conocer tu sabiduria interior tienes que estar quic-

to. B | JEE quc., mbn estar qmu:o} scntr con pro-
mi}f %ntdm en ¢l ser mds que en el hacer.

centro ni peso.

Fl Tao trabaja para quienes ruen al Tao. Dios
sirve a qulcncs sirven a DlO‘i. a

¢l conscientemente.

Si colaboras conscienterg

¢ue un egoceniTico o estas tral
¢ioén, ni haras ¢l bicn, ni te sen
Recuerda que ¢l método es e
proceso,
Reflexiona. Quédate (uicto,

¢Qué sientes profundamente?

LA PARADOJA DE 1A PRESION

Las in-

La fucrza excesiva causa ¢l contragolpe.
rervenciones ¢ investigaciones constantes no for-
man un buen grupa. Lo corrompen.

Lo esencial del proceso de un grupo es delicado.

No puede ser sometido a presiones, discusiones
o peleas.

El guia que trata de controlar al grupo mediante
la fuerza, no entiende ¢l proceso del grupo. La fuer-
za puede costarle la adhesién de sus miembros.

Los guias que presionan creen que estan facili-

tando el proceso del grupo; en realidad lo estan
deteniendo.

Creen que estin creando un buen campo para ¢l
grupo cuando en realidad, estin destruyendo su
coherencia y creando faceiones. Creen que sus cons-
tantes intervenciones significan habilidad; en ceali-
dad estas groseras e
inapropiadas. Creen que su saber les otorga autori-
dad absoluta, en realidad su conducta les hace per-
der el respeto del grupo.

infervenciones son

El buen guia permanece centrado y con los pies
cn la ficrra v usa ol minimo de fucrza posible para
actuar con cficacia. El guia evita ¢l egocentrismo y

Fugerza v Cihéyl.lcrro

- Y
El guia que Lompren.de ¢6mo se desarrolla un pro-
ceso usa ¢l minimo¥ ¢ fuerza posible y adminis-
tra ¢l grupo sin pres snarlo.
1sa la Ifmﬁa aparecen el conflicto y
La unidad del grupo se degenera. El
L incapaz de alimentar y ce-

- . €5 1anto el camino de la ensefianza como
la ensenanza misma.

Los miembros del grupo desafiardn al cgo de quien
manda con cgocentrismo. Pero quien mande con
generosidad y con armonia crecerd v perdurara.

INTERVENCIONES DURAS

Hay veces en las cuales parece que se debe inter-
venir con fuerza, con rapidez y hasta con dureza. El
guia solo acude 2 esto cuando todo lo demas ha
fracasado.

Como regla, el guia se siente mas entero cuando
el proceso del grupo fluye libremente y s¢ desarro-
lla con naturalidad, cuando las delicadas insinuacio-
nes han sido mucho mds numerosas que las inter-
venciones duras.




Las mlervenciones dutas son un aviso de que vl
guia puede estar descentrado o sufrirun APEo emao-
cional con lo que esti ocurriendo. De ello hay que

estar muv alerta.

Aunque la intervencion dura tenga éxito nada
hay que celebrar, Se ha causado una henda. El pro-
ceso de alguien ha sido violentado.

Mas tarde, la persana cuyo proceso ha sido vio-
lentado estara mas corrada v a la defensiva

Habra una resistencia mds profunda y hasta re-
senumiento.

Lograr que la gente haga lo que uno cree que
tiene que hacer, no llevan ni a la claridad ni a la
conciencia. Puede que obedezean en ese momento,
pero se replegarin interiormente, se confundirin y
urdirin venganzas.

. . o ::"ﬁ:
Por cllo, esta victoria del Guia cs en realidad una
i

derrora.

RECURSOS INTERIORIES

Saber como se conducen lo
teligencia pero conocernos a i
quicre sabiduria,

Mancjar las vidas de los de
pero manejar nuestra propia vidag
to poder.
Cstoy satisfecho con lo que tengo, pu
sencillez y gozar de la prosperidad come de
po libre. "
Si mis mctas son claras, puedo alcanzarlas sin
vehemeneia.

Si estoy en paz conmigo mismo, na gastaré L
tuerza de mi mismo en contlicros.

He aprendido a desprendermie, no tengo por qué

temer a la mucerte.
l.a FUENTE DEL PODER

Los hechos naturales son potentes porque ac-
mian en armonia con el funcionanuente de las cosas,

Simplemente: son.

Fstudia los procesos naturales: la luz del cielo, la
gravedad de la tierra, ¢l desarrollo de tus propias
icleas ¢ intuiciones, el vacio del espacio, la plenitud
de la vida v la conducta de los santos.

A

lmagina lo que ocurriria $1 estos procesos fue-
rAN NEurnticos y egoctntricos: un cielo perexzoso que
S ApAgara; una fuerza gra\:imtl')ria Iirul)canrc; una
mente irtacional; un espacto apitado; una vida
aboruva; unos santos indignos de ser imitados. Nada
funcionaria.

L] guia ve que hay algo mejor que ser ncurducn
y cgocéntrico. La potencia nace del conocimicnto
de lo que esta ocurnendo y del actuar consecuente-
mente. La paradoja es que la libertad viene de la
obediencia al orden natural.

Como la creacion es un todo, la separacion cs
una ilusion. Guste o no, jugamos en equipo. Fl po-
der surge de la cooperacion, de una independencia

a través del servicio v de la grandeza interior que da

TURBADORA

F¥puia sabio, conocedor de como ocurren las
cosas, vive en consecuencia.

Ll guia comun y corriente también aprende como
ocurren las cosas pero vacila, ahora actuando ¢n
consecuencia v luego olvidando.

Los peorcs guias aprenden coma ocurren las co-
sas v desechan el prineipio dnico conu a una tonte
rin. Por eso su trabajo es tan indul.

Dicen: Cualquier principlo gue no te aporte amor,
dinero o poder tene que ser inddl. Dicen: Una
mente silenciosa uene que ser una mente cstipida.
Dicen: Il desinterés no te puede hacer progresar.
Dicen: La virtud es para los necios. Dicen: Ta bon-
dad es debilidad, ete.

Lo cual no deja de ser un problema porque el
unico compromiso del guia sabio ¢s con ¢l “como™




ocurren las cosas. La gente que no ve como ocu-
rren las cosas piensa que la conducta del guia es
irreal. También resulta perturbador el silencio del
guia v su modo de ser. Los motivos del guia son
oscuros, por cllo es dificil de descitrar.

El problema consiste en que ¢l principio dnico
no ¢s una cosa y no se puede definir Lo cual carece
de sentido para cierto tipo de gente.

N se entende lacilmente 2 una persona cuyos

cimicntos son mvisithles,
EL PrROCESO CREATIVO

El principio Gnico no es una cosa. Llamémos-
le cera.
El pncipio Gnico en accién es la unida

creacion. Csta unidad es un todo. Llamés sle wro,

l.a Creacion consiste en parejasglé opucstos o

polandades. A estas polaridades |

lamarcmos dor.

interaccion “tres” engendm.
asi acurre toda la creacion.

kI guia sabio conoce todo a6

b
de opuestos y de sus interaccioly
COIMmao ser crc:a[i\,'o_

Para mandar, ¢l guia .]P[Lﬂd(. a obe
prosperar, el guia aprende a vivir con bimpfl il
En ambos casos, la creatividad proviene de la
interaccion.

Mandar sin obedcecer ex esténl, Tratar de hacer-
se rico acumulando maias v mas ¢s una carrera sin fin
v carcce de libertad.

La parenalidad produce siempre resultados para-
doneos ¢ imesperados. La sepuridad no te protepe,
solo aclicara a vida y finalmente acabari por matarte.

Las excepciones a estos cjemplos de saliduria

tradicional son muy dificiles de encontrar.
( POSEER O SER PoOsEfDO?

¢ Trabajas para facilitar ¢l crecimiento o para ha-
certe famoso?

#Qué es mis importante: adquirir mas posesio
nes 0 mas concienciar

sQué rinde mis: obtener o ceder?

Poseer mucho es un problema. Poseer mis y mids
es un problema.

Mientras mas tenes y mas obnicnes, mas tienes
que custodiar; mds puedes perder. ¢Fs esto poseer
o ser poscido?.

Pero si te desprendes de las cosas, también ce-
des una vida dedicada al cuidado de ts propieda-
des. Para descubrir tu segundad interior, trata de
mantenerte quieto. Si tenes seguridad inrerior, de
todas maneras habras obrenido lo que querias. Ade-
mas estards menos presionado y viviras mis.

e

parcial. S1 estds alertay pnbras lo que csra ac umcndo

. ¥ no actuaras pmc1pit@nmcnr( St eres imparcial,

reaccionatagde una manera cquilibrada v centrada.
tas. A Yy )

por toda persona y todo tema que
No deseghes ningun encuentro por

Si estas consciente de lo que ocurre en un grapo
reconoceras las sirnaciones que emergen mucho
antes de que pucdan desencadenarse. Toda situa-
cion, por grande o complicada que sea, empicza de

manera pequena v simple,

No eludas ni busques desacuerdos, pero perma-
nece abierto, v cuando surjan responde a ellos mien
tras sean manejables. No esperes que para arreglar
las cosas sean necesarias acciones herocas, no hay
mérito ni virad en rerardar un encuentro, asi ¢
como las situaciones potencialmente dificiles se
hacen sencillas.

Si no has presunudo de tus habilidades o tratado
de que Iz gente sea de manera que m crees que de-
ben ser, serdn muy pocos los miembros del grupo
que quieran oponerte resistencia.







EMERGENCIA DE UN NUEVO PARADIGMA
Por Arvanpo C. Forieza

En el Apocalipsis biblico se anuncia
para el termino de los ttempos— el fin del
mundo, que algunos interpretan como el fin del
mundo “viejo”, y la consecuente emergencia de un
mundo rxere. En csc ticmpo postrero —se sefia-
la— "l oculto sera revelada™ y “los secretos se gri-
tarin desde los rejados”. FEnergias espirituales po-
derosas —aunque impersanales— estan influyen-
do en la humanidad en su conjunto, haciendo sur-
git en los seres humanos lo mejor v lo peor que
guardan en ellos mismos.

Porque si bien es cierto que el odio, la violencia,
los crimenes, los vicios mas aberrantes y los rohos,
estafas y defraudaciones de todo tipo estin a la or-
den del dia tambicn es verdad que crece el namero
de personas dedicadas, con la mejor buena volun-
(‘Rd; a ;l_\'ll(l)lf VACTVIT 4 liss ue no pumltn satisfacer
sus necesidades mis elementales. Y se orgamzan y
promueven, cada dia en mayor namero de grupos ¥
movimientos gue procuran implementar y difundir
en cada uno de los paises donde actian, alternativas
de vida que incluyen la solidanidad e¢n un perma-
nente y fraterno servicio. Paralelamente puede
natarse el surgimiento de una concieneia ceologica
y holistica todo lo cual confluve con un nuceva pa-
radigma quc concibe dentro de lo humano la di-
mension espiritual, duranee ranro tiempo negada en
Occidente. Una dimension de la que estamos te-
niendo cada dia mayor conciencia, Es el “Reino de
Dios”, que menciona el enstianismo. En tanto que
el budismo postula “mira denuo de 4, i eres el
Buda”, y el sufismo explicita “quien se conoce a si
mismo, conoce a Dios™.

El. COMIENZO DE PROFUNDOS CAMBIOS

Los que estan despertando en este tiermpo
significante de maduracién evolutiva son todavia re-
lauvamente pocos. Pero su nimero aumenta pro-
gresivamente. Puede esperarse entonces que en
las proximas décadas —comuo lo ha sefalado el
talentoso Wilber— “habri profundos cambios en
Ia sociedad, la cultura, la politica, la medicina, la
cconomia.,”.

LA I LAMA DE LA ESPERANZA Fsos cambios, visualizados hace algunos anos
por ¢l citado psicologo transpersonal, estin comen-
zando a ocurrir. Consideremos si no al abarcanvo
enfoque de intepracion espiritual en el campo de
medicing, promovido por la “Logoterapia”, de

Victor rankl.

Pero en owos ambitos tambien se estan operan-
do transformaciones no siempre pereeptibles. En
economia va ganando terreno la conviccion de que
ningin sistema econémico pucde ser implementado
por hombres duros por fuera v vacios por dentro
(vacios de amor y humamidad). Hay que implementar
—dice la gente reflexiva— estructuras mas cquira-
uvas y justas.

Y en cuanto a la politica estamos aprendiendo a
ver v degir— a quicnes en vez de separar a los
demds, discrimindndolos, picnsan v actdan en fun-
dacion de la fetafidad. Con solidandad v compren-
s10n. Integrando y no sectorizando.

Pese a todas las causales de desaliento, tenemos
que nurar hacia adelante con un sereno aunque so-
brio epumismo, en la visualizacion dc los afios
futuros.

Hay mias de un camino para la ¢speranza. Por-
que en todas partes hay corazones solidarios, per-
sonas que experimentan la alegria de darse a los
demas.

Y tambicn politicos ;por qué no?; conocemos 2
varios que se estuerzan en operar desde una dimen-
sion mas elevada v abarcativa. Vale decir que estin
comenzando a actuar como “transpoliticos™ en ¢l
sentido que les asigna Wilber.

Su namero se va incrementando v pronto quizas
su quehacer llegue a ser decisivo para contribuir a
erradicar la pobreza v la injusticia, palcar las des-
igualdades y curar la desesperacion, posibilitando
asi que en cada pecho humano vuelva a arder, cili-

da y amorosa, la inextinguible llama de la esperanza.
RECOMPENSA DEL DOULOR...

En algunas de las lamaserias del'l'ibet se conset-
varon, durante siglos, escritos de antiguas ensefian-
zas impartidas por maestros espirituales de singular
sapiencia que en este siglo han vuelto a ver la luz
por dos razones convergentes, Una, porque los ver-
sados lamas consideran que la humanidad estd hoy
lo suticientemente madura como para comcnzar a




conacer la profunda sabiduria que otrora fue patri- Fn una de esas ensenanzas se habla de un pode-
monio de unos pocos v silenciosos investigadores  roso “mantram” plegana) uuhzado desde remotas
de la verdad. Y otra, porque la abrupta imvasion de  edades, donde se prde que el dolor traiga su debida
China al Tibet produjo la dispersion de la mayoria  recompensa en Juz y amor™.

de los lamas, que llevaron consigo esas ensenanzas Y esa posibilidad esti hoy presente. Esperemos
a otras lautudes. [l destacado psiquiatra chileno  epronces que muchos B ternoscnrazonts bkl
Claudio Naranjo ve ¢n estas hechos una sincronia — nen con su quchacer solidario que la misma se con
que responde a un plan desarrollado por una inteli- ]
gencia unversal, Quoe eseapa a nuesTra Comprension.

DECLARACION UNIVERSAL
DE L OS DERECHOS HUMANOS

Este ano se cumplen cincuenta ancs ge la DECLARACION UNIVERSAL DE LOS DERECHQOS
HUMANOS proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 10 de diciem-
bre de 1948

Desde estas paginas realizemo
te es bueno tener presente que, §
en ese acto. 50lo es un hito queigdgben
nidad. \7'@ :

stejar gicho evento. No obstan
Umanos No comienza ni termina
ﬁn importante logro de la huma

. el con Pactes internacionales sobre
los Derechos Econémicos, Sociales® wile_s“)i’ﬁ%liticus constituyendo en conjunto
la CARTA INTERNACIONAL DE DERECH? %MHMNQE‘uen la que se establecen los derechas
basicos que tienen tocos los hombres de 1a Tierts.

Todo esto resulta muy satisfactorio y logble, pero hoy resuita imoeriosc que cada uno de
los hombres que habitan el claneta conozca su contenide y en torma solidaria coopere
con la comunicad para que sean una realidad en 18 vida diaria y no una letra muerta en el
paoel.

: LOS TRES FESTIVALES MAYORES DE 1999 _}
™ Frestrvarrs 1 LiNacion R REUNION I.~_L';I TFunpa Ja?fiﬁs_ 1
% I signo | Fecha | Hora | Difa de Reunién | lHora _:
: Festival de Pascuas : Aries T 31-3-99‘{_19:50 |f Miércoles 31-3 T 19:00, I
ﬁ&ﬁﬂﬁﬁ&??@?T%@@TﬂﬁrrEEQ@EE_T_QQ__7
Testivalde Crsto | 1~ &= =—T———=—~ "= e |

| Géminis ! 30-5-991 341 | Sibado29-5-99 | 17:00 |
| Buena Voluntad I | | | | [
L | [ N ey AP i _l

Inforrmamos a nuestros lectores que Fundacion Lucis posee una Biblioteca interna con obras de Bailey,
Blavatsky, Besanlt, Saraydarian, Brunton, Assagioli, Collins, Aurobinde, Taimni. Drishnamurti, Susuki y otros,
encontrandose a disposicidn de los interesados en la calle Rodriguez Pena 208, piso 4, de Buenos Aircs,
Argentina, los dias lunes y jueves de 14 a 18 hs.




SEMANA DEL NUEVO GRUPO
DE SERVIDORES DEL MUNDO

l l: ste ano se produce lo que se ha dado en de
nominar la Semana del Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo.

Muchos se preguntaran quicacs lo componen.
Para responder a ello comenzaremos por decir que
SUs miegrantes no perienecen 4 partdo poliuco o
gobierno alguno. Reconacen a todos los partidos,
credos, organizaciones sociales v econdmicas y a
todos los gobiernos. Se hallan en todas las naciones
v organizaciones relipiosas, v se ocupan de formular
el nuevo orden social. Se apoyan en la esencial divi-
nidad del hombre; su programa se basa en la buena
voluntad, caracteristica basica de la humanidad.

Reune en sus filas a todos los hombres de paz y
de buena volunrad, sininterfenr on sus afiliaciones
v esfuerzos especificos. Hstd constituido por aque-
los que —perteneciendo a todas las religiones mun-
diales, naciones v partidos politicos- no abrigan un
espiritu de odio ni de separatvidad, y tratan de esta-
blecer en la uetra las buenas condiciones por medio
de la buena vy mutua veluntad.

Todos los sectores humanos estin implicados ca
la division v confusion. Nuestras desavencncias sc
basan hov primordialmente en nuestras necesida-
des econdmicas. Esisten razones objetivas eviden-
tcs. Pero la verdadera razon se halla prul-um_l‘ln‘_fn te
arraigada v no es faal reconoeerla. La causa radica
en el anaEronsmoe gue existe entre clertos grandes
wdeales, fundados en conceptos espintuales que han
sido pervertidos pot objetivos que llevan a la
separadvidad, al odio, a la lucha paradista, a la an-
gustiosa situacion ccondmica, al terror por una po-
sible conflagracién total y al temor ¢n todo sentido,
tustamos rodeados de temores, incertidumbre, ago-
biante pobreza. descontianza. ademds del derrum
be general producido en ios baluartes religiosos v
gubernativos que hasta ahora parecian brindar
refugio.

Tode hembre y mujer que trabaja para clinnar
las brechas que cxisten entre los puchlns, evocar ¢l

espinitu de hermandad, fomentar el sentido de rela
cion sin establecer barreras raciales, nacionales o re-
bgiosas, es miembro del Nuevo Grupo de Servido-
res del Mundo, aunque no lo haya ofdo nombrar.

Existe un Plan para la humanidad. I-] éxito del
Plan depende de la cooperacian inteligente de to-
dos los hombres y muicres de buena voluntad en el
miundo entero. Tos hombires de buena x-‘t’Jlunt.’-ld quc
cooperan forman parte del Nueva (_;Tup() de Ser
vidores del Mundo que trabaja en la realizacion
del Plan.

Resulta evidente que todo ¢l pénero humano hoy
se encuentra sumido en una profunda crisis ¢n to-
dos los ardenes. Las crisis san las aportunidades
que s¢ nos brindan para superar los problemas u
obstaculoy que se nos presentan. Debemos mirar
con esperanza todos los incanvenientes por los que
estamos pasando v que tendremos que pasar. Son
los dolores del parto antes de dar a luz una nueva
civilizacion cimentada en los valores que hoy de
nominamos de la nueva era, Lista es la tarca que
debe desarrollar el Nuevo Grupa de Servidores del
Mundo.

Si usted desea colaborar con este grupo puede
hacerlo clevanda su pensamicnto dianamente con

¢l siguiente mantram:

Cada siete anos se festeja la Semana del Nucvo

Grupo de Servidores del Mundo. Este afio tendrid
lugar entre el 21 y 28 de diciembre.

“DESCUBRAMOS A SUS MIEMBROS Y FORTALEZCAMOS SUS MANOS”’




Fundacion Lucis

Presenta:

31 libros de filosofia espiritual
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El Discipulado en la Nueva Era (2 tomos): La Exteriorizacion de la Jerarquia; La Conciencia del
Atomo; El Alma y su Mecanismo; Del Intelecto a la Intuicion; Autobiograffa Inconclusa; El Destino
dc las Naciones; De Belén al Calvario: La Reaparicion de Cristo: Los Problemas de la Humanidad;
Espejismo (Glamour); Cartas Sobre Meditacién Ocultista; Iniciacién Humana y Solar; La Educacién
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El Problema Sexual.
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vende. Esie capital serd empleado exclusivamente en nuevas ediciones.
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VALORES POR LOS CUALES VIVIR

e« AMOR A LA VERDAD. Esencial para una sociedad justa,
incluyente y progresiva.

« SENTIDO DE JUSTICIA. Reconocimiento de los derechos y
necesidades de todos.

« ESPIRITU DE COOPERACION. Basado en la buena voluntad
activa y en el principio de las correctas relaciones
humanas.

 SENTIDO DE LA RESPONSABILIDAD PERSONAL. Dirigido
al grupo, a la comunidad y a los asuntos humanos.

» SERVICIO AL BIEN COMUN. Mediante el sacrificio del egois-
mo.

SOLAMENTE LO QUE ES BUENO PARA TODOS
ES BUENO PARA CADA UNO.

Estos son los valores espirituales que inspiran
la conciencia de todos aquellos que viven para crear
un mundo mejor.

EL DESTINO de los HOMBRES y las NACIONES
estd determinado por los VALORES
que gobiernan sus DECISIONES

a crisis humana y mundial de hoy dia es basicamente espiritual; ella

esta probando el caracter y la intencion de todos los hombres y
mujeres. Esto permite la oportunidad de revalorizar los valores que
captamos como una forma personal de conducta.

EL MUNDO DEL FUTURO DEPENDE DE LO QUE CADA UNO DE
NOSOTROS ELIJA HACER HOY.




